Modulnummer

Modulname Verantwortliche Dozentin bzw.
verantwortlicher Dozent

A-LB 661

Vegetationsmanagement Frau Jun.-Prof. N. Huxmann
nora.huxmann@tu-dresden.de

Qualifikationsziele

Die Studierenden kdnnen Pflegearten und deren Inhalte erlautern. Sie sind
in der Lage, Mallnahmen der Standortoptimierung, Vegetationstechnik
und Pflegesteuerung in Planungsleistungen zu integrieren. Die Studieren-
den kdnnen Pflegeleistungen ausschreiben und mit Hilfe von Pflegekalen-
dern und Pflegehandbuchern visualisieren.

Inhalte Es werden
- PflegemaBnahmen und Pflegestufen, Pflegearten differenziert
nach Fertigstellungs-, Entwicklungs- und Unterhaltungspflege so-
wie
- planerische Werkzeuge wie Pflegekalender, Pflegehandbuch und
Qualitatsbilder
behandelt.
Lehr- und 3 SWS Seminar, Selbststudium.
Lernformen

Das Seminar kann in englischer Sprache durchgefiihrt werden. Die kon-
krete Sprache wird jeweils zu Semesterbeginn von der bzw. dem Lehren-
den festgelegt und fakultatstblich bekannt gegeben.

Voraussetzungen fur
die Teilnahme

Es werden die in den Modulen Pflanzenkunde und -verwendung und Be-
pflanzungsplanung zu erwerbende Kenntnisse und Kompetenzen voraus-
gesetzt.

Verwendbarkeit

Das Modul ist ein Wahlpflichtmodul im Wahlpflichtbereich Landschaftsar-
chitektur des Bachelorstudiengangs Landschaftsarchitektur, in dem eins
von vier Modulen zu wahlen ist. Es kann alternativ im Wahlbereich Allge-
meine Qualifikation absolviert werden, in dem ein Modul zu wahlen ist.

Voraussetzung fiir
die Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte werden erworben, wenn die Modulprifung bestan-
den ist. Die Modulprifung besteht aus einem Konvolut im Umfang von 85
Stunden.

Leistungspunkte
und Noten

Durch das Modul kénnen 5 Leistungspunkte erworben werden. Die Mo-
dulnote entspricht der Note der Prufungsleistung.

Haufigkeit des
Moduls

Das Modul wird jedes Sommersemester angeboten.

Hinweis: Dies ist eine rechtlich nicht bindende Lesefassung der Studienordnung auf Basis der amt-
lichen Bekanntmachungen der TU Dresden und der BeschlUsse des Fakultatsrats.
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Arbeitsaufwand

Der Arbeitsaufwand betragt insgesamt 150 Stunden.

Dauer des Moduls

Das Modul umfasst ein Semester.

Hinweis: Dies ist eine rechtlich nicht bindende Lesefassung der Studienordnung auf Basis der amt-

lichen Bekanntmachungen der TU Dresden und der BeschlUsse des Fakultatsrats.
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