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Modulnummer Modulname Verantwortliche Dozentin bzw. 
verantwortlicher Dozent 

A - LM 130 Berufspraxis Planung und 
Management 

Frau R. Hanke 
Romy.Hanke@tu-dresden.de 

Qualifikationsziele  Die Studierenden besitzen einen Überblick über Abläufe und Arbeits
situationen in der Berufspraxis von Planungsbüros, Behörden oder 
Fachverbänden und -einrichtungen. Sie kennen verschiedene Aufga
ben in diesen Tätigkeitsfeldern, wie z. B. Teilnahme an Wettbewer
ben, Mitarbeit in verschiedenen Planungs- und Entwurfsphasen, Er
stellung von Leistungsverzeichnissen, Mitwirkung bei der Vergabe 
und Bauüberwachung, Teilnahme an Besprechungen oder Erarbei
tung von Konzepten etc.  

Inhalte  Es erfolgt eine Mitarbeit in Planungsbüros, verwaltenden Institutio
nen oder in Behörden im In – und Ausland. Die bzw. der Studierende 
bekommt Einblick in typische Abläufe und Arbeitssituationen der Bü
ros bzw. Institutionen und führt Fachgespräche/Diskussionen mit 
Vertreterinnen und Vertreter der Büros bzw. Institutionen. Der bzw. 
die Praktikumsbeauftragte kann im Vorfeld in ausreichend begrün
deten Fällen Ausnahmen genehmigen. 
Der Praktikumsplatz ist frei wählbar. Die Studierenden suchen sich 
diesen selbst in einem geeigneten Büro, Verwaltung oder Institution 
und bewerben sich direkt bei diesem. Der Abschluss eines Arbeits
vertrages wird empfohlen. Nähere Bestimmungen zur Anerkennung 
und den möglichen Praktikumsbüro sind der Praktikumsrichtlinie 
des Prüfungsausschusses zu entnehmen. 

Lehr- und  
Lernformen 

12 Wochen Praktikum (in geblockter Form, wobei jeweils mindestens 
sechs zusammenhängende Wochen in einem Büro/Verwaltung/Insti
tution absolviert werden müssen), Selbststudium. 

Voraussetzungen für 
die Teilnahme 

Es werden keine besonderen Kenntnisse vorausgesetzt. 

Verwendbarkeit Das Modul ist ein Pflichtmodul im Masterstudiengang Landschaftsar
chitektur. 

Voraussetzungen für 
die Vergabe von  
Leistungspunkten 

Die Leistungspunkte werden erworben, wenn die Modulprüfung be
standen ist. Die Modulprüfung besteht aus einem unbenoteten Be
richt im Umfang von 8 Stunden.  
Weitere Bestehensvoraussetzung gemäß § 15 Absatz 1 Prüfungsord
nung ist das Absolvieren des Praktikums und der Nachweis dessen 
durch die Vorlage einer Praktikumsbescheinigung. 

Leistungspunkte und 
Noten 

Durch das Modul können 15 Leistungspunkte erworben werden. Das 
Modul wird mit „bestanden" bewertet, wenn die Prüfungsleistung mit 
„bestanden" bewertet wurde. Anderenfalls wird das Modul mit „nicht 
bestanden" bewertet. 

Häufigkeit des Moduls Das Modul wird jedes Semester angeboten. 
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Arbeitsaufwand  Der Arbeitsaufwand beträgt insgesamt 450 Stunden. 

Dauer des Moduls Das Modul umfasst ein Semester.  

  


