Modulnummer

Modulname Verantwortliche Dozentin bzw.

Verantwortlicher Dozent

A-AD 392

Studierendenvertretung Studiendekanin bzw.
Studiendekan Architektur
studiendekan.architektur@
mailbox.tu-dresden.de

Qualifikationsziele

Die Studierenden verfligen Uber personale, soziale und interkulturelle
Kompetenzen sowie Uber SchllUsselqualifikationen auf den Gebieten
Kommunikationsfahigkeit, Projekt- und Zeitmanagement, Kooperati-
ons- und Teamfahigkeit. Zudem sind sie zu gesellschaftlichem Engage-
ment befahigt und verfigen Uber erweitertes Wissen in einem Thema
der akademischen Allgemeinbildung. Ferner verfugen sie Uber Kennt-
nisse oder Fahigkeiten in einem oder mehreren Themenfeldern, die das
Leben in einer diversen und pluralistischen Gesellschaft betreffen. Die
Studierenden haben soziale Kompetenzen durch die gezielte Interes-
sensvertretung, Zeit- und Organisationsmanagement, Prasentations-
und Kommunikationsstrategien trainiert.

Inhalte Inhalt ist die Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung zwei
verschiedener Gremien.

Lehr- und 0,5 SWS Tutorium

Lernformen Selbststudium

Voraussetzungen Es werden keine besonderen Kenntnisse vorausgesetzt.

fir die Teilnahme

Verwendbarkeit

Das Modul ist ein Modul des Wahlpflichtbereichs Allgemeine Qualifika-
tion des Diplomstudiengangs Architektur, in dem eins von vier Wahl-
pflichtmodulen zu wahlen ist.

Voraussetzungen
fur die Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte werden erworben, wenn die Modulprifung be-
standen ist. Die Modulprufung besteht aus einem unbenoteten Proto-
koll im Umfang von 10 Stunden.

Eine weitere Bestehensvoraussetzung ist gemal3 § 15 Absatz 1 PO die
aktive Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung in zwei Gre-
mien und eine Bestatigung dessen durch die Fachschaftssprecherin
bzw. den Fachschaftssprecher oder die Studiendekanin bzw. den Stu-
diendekan.

Leistungspunkte
und Noten

Durch das Modul kénnen 5 Leistungspunkte erworben werden. Das
Modul wird mit ,bestanden" bewertet, wenn die Prifungsleistung mit
~bestanden" bewertet wurde. Anderenfalls wird das Modul mit ,nicht
bestanden" bewertet.

Haufigkeit des
Moduls

Das Modul wird in jedem Semester angeboten.

Arbeitsaufwand

Der Arbeitsaufwand betragt insgesamt 150 Stunden.

301




Dauer des Moduls

Das Modul umfasst nach Wahl der bzw. des Studierenden ein bis zwei
Semester.
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