IDENTIFICACION Y FORMALIZACION DE PRACTICAS LOCALES Y
ESTRATEGIAS DE VIDA VINCULADAS A LAACTIVIDAD
PRODUCTIVA PARA FORTALECER LA GESTION SOCIAL DEL AGUA
COMO MEDIDA DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO EN LAS
COMUNIDADES DE LA MICROCUENCA DE CORPUMA

MSc. Susana del Granado



IE-GIZ-MMAYA: Cuencas Pedagogicas

Indicador 5 NUMERO DE PROYECTOS DE CUENCA PEDAGOGICA SISTEMATIZADOS Y
DIFUNDIDOS.

Programa Plan Nacional de Cuencas 2013-2017

Objetivo OE 5: Implementacion de Cuencas Pedagdgicas: Recuperar y/o desarrollar experiencias y
conocimientos para una gestion solidaria. equitativa y sustentable del agua y recursos naturales
asociados en espacios territoriales de cuenca. mediante la interaccion pedagdgica e intercultural entre
saberes locales v conocimientos académicos. con potencial de innovacion. aprendizaje y aplicacion en
otras cuencas.

Accion 51a5.7

Area Viceministerio de Recursos Hidricos y Riego (VRHR).

responsable

Descripcion del indicador

Tipo de | Producto.

indicador

Unidad de | Numero.

medida

Periodicidad | Anual.

de medida

Ultimo 2012: Programa de cuencas pedagdgicas opera en 5 microcuencas: Guardafia. Khora Tiquipaya.

resultado Pankuruma. Pukara y Comarapa. 3 convenios firmados. En una sexta microcuenca. Corpuma, el

conocido proceso de implementacion de CP se ha estancado.




PROYECTO FINANCIADO 2014

*Propuesta seleccionada para

fondos IDH (UMSA) 2013-2014

*12 meses
*Instituto de Ecologia

*Proyecto puede ser mejorado
para incluir lecciones
aprendidas y tener mayor
Impacto en las comunidades.

FORM.

V CONVOCATORIA DE FONDOS
CONCURSABLES IDH 2013 - 2014 o

[ PROYECTOS DE INVESTIGACION E INTERACCION SOCIAL

I. DATOS ADMINISTRATIVOS

Iszntficacion y fermalizagan :eplzch:u.-lm:nl:: ¥ estra tezins o2 wida

winpulsdas & la sctivicad :ru:Jl.—.wn para fortalecer I gestion social ol agus
Tiiuko del Froyacia como medids de nuup'.aclur ol amibic cimatico =n h.co'm.nmudt.d: =
Cuenca Qurpumsa

Tito dol Pr Fracticas |oales y estrategias de vica como adaotacon &l camisio cimatico en

Cuenca e Qurpuma
Jiren Temdica Eigdiversidad, Gesamolio sostenidle y cambin dimatico [Cambio climitim:
Unidad Froponeste Instituto sa Scolozia

Fumsponsabio dol Proyecio | Lic. Mar Cristine Ruiz

Co- Rosponsabis dal
Froyacta

Lic. Francizoo Osaria

Duracifn proyacio (messs) 12

Fmanciamisntc  Solioiodo Coato Total dal Proyecio (Bs.)
con [DH {B=.) 246.B00,00 | jous incips of Apoe da s co-sjacuioo o 246.200,00
coripords;

RESUMEN DEL PROYECTO: “Reiacnon e manma de JO0 painbnas”

Lay comunidades locales estdn percibiende cambios en las condiciones normeles del clima, sendo este
mas impredecible y_severo, mostrando mayor frecusncia de sequias e intenso caler, Por esta, el
rescate y revalorizacion e conocimientos locales para la deteccion temprana y sdaotacion & camaios
climaticos, juega un rol importante &n la prevencién de efectos mdversos sobre Bctividades
praductivas.

La investigacion se levard @ cabo en I8 microcuenca de Qurpuma, una Oe RS CiRCO cuences de
prioridad nacionsl incluidas =n el Flan Nacional de Cuences, ubicacs en el Departamento de La Paz,
Provinca Ingavi, en =] Municipio Jesis ce Machaca y gue ncnpr:nde a las comunidades de Qurpa,
Qurpums, Tayai, Pampa, ¥ Liallagua |Anexo |]. 52 selecciond |a cuence anding de Qurpums por tres
razanes: [1) La zone presenta sita vulnersbi ||uzu 8 las sequias y heladas que afectan k2 productividad
Bgricoly de las comunicades. (2] Existe un GEficit hidrico, erosion de suelos y perdida de cobertura
vegetal native, y |3) Estudios anteriores han puesto en evidencia la necesided de coordinar e forma
integral el manejo dz la cuence entre todes los wsuarics. Debido & sus care cheristicas socioecondmicas
y vuinerabilidad de kos sistemas agricolas frente a riesgos climaticos, s cusnca y su Areas de influzncia
50N zonAs prioritarias pars a reaslizacion de astudios relacionados & varisbifdad climatio

La presente investizacion tiene como objetivo identificar ln percepdan de los actores kocales & la
varianilided climatica y cambios en las estrategias de vida como medicas de adaptacion al camaia

o II'I"{tIEII para fortalecer bas DI'BI.'tIDE! productivas v de mansjo intesrs| de| SEus en I8s comunidades




ZONA DE ESTUDIO

*Depto. La Paz R

o
CHARAZANIn P

*Provincia Ingavi (134,535 ““}f:,\._;i
Hab. -7 Mun.) \ m

*Mun. Jests de Machaca ;-
(14 950 Hab - 2do con mayor pobla&mq)Qa Laga liticaca I.

% Cruma

* MicroCuenca Corpuma (57 km2)
*2,980 Hab.

* Ayllu Corpa Marca: 4 Comunidades
4 Corpuma, Pampa, Llagua, y Taypi




PROBLEMATICA

Degradacion Biofisica

/

e Suelos

» Cobertura Vegetal ||
» Cobertura Animal

Aumento de Eventos
de sequia y helada

Déficit Hidrico

l

%\

Cambios socio-economicos

 Aumento de uso

» Uso ineficiente

»| Cambios en Estrategias de vida

Tres zonas en cuenca:
1. Alta

2. Media
3. Baja

Asoclaciones Productivas:
- Lechera
- Ganadera

- Agricola
. <

N\

Cambios culturales

Tacanas

Medidas de Remediacion

para mantener produccion)

/ Atajados
(conocimiento y practicas locales - »

|

Modelo Conceptual de Adaptacion Local MicroC.




OBJETIVOS

GENERAL:

Identificar la percepcion de actores locales a la variabilidad climatica y estrategias
de vida como medidas de adaptacion al cambio climatico para fortalecer las practicas
productivas y de manejo integral del agua en las comunidades pertenecientes a la
microcuenca Corpuma.

ESPECIFICOS:

1. Identificar las variaciones biofisicas (heladas/sequias), variaciones economicas y
culturales en la microcuenca de Corpuma y sus posibles impactos.

2. ldentificar los actores y sus interacciones dentro de la microcuenca.

3. Sistematizar e identificar de manera participativa las percepciones locales de los
actores a las variaciones biofisicas y economicas, y cambios culturales a lo largo
del tiempo.

4. Analizar como las variaciones biofisicas y socioeconémicas inciden en las
estrategias de vida de las comunidades (conocimiento y accion local, normativa y
politicas) como medidas efectivas de adaptacion al cambio climatico.

5. Formalizar el modelo integral de adaptacion al cambio climatico para la
microcuenca.

6. Difundir las experiencias y practicas de adaptacion encontradas a nivel inter e

intra comunal para fortalecer la comunicacion y manejo integral coordinado con
entidades publicas y privadas.



DISENO METODOLOGICO

VARIABILIDAD

CLIMATICA
(Comp. Info. Sec.)

PERCEPCIONES

\ CAMBIOS EN
ESTRATEGIAS

DE VIDA

(Comp. Info. Sec.

N —g

— 3 NIVELES
1. Individual
2. Comunal

3. Institucional

(Ayllu, Municipal,
Departamental,
Nacional)

e

3 FASES
|. DIAGNOSTICO

Variabilidad biofisica, Adaptacion
actividad productiva

(REVISION BIBLIOGRAFICA,
ENCUESTAS)

[l. INVESTIGACION

Experiencias, conocimientos,
reflexiones y comparacion sobre
practicas locales

(ENTREVISTAS, GRUPOS

FOCALES-comunidad y asociacion
productiva)

1. SISTEMATIZACION

Andlisis, organizacion y
categorizacion de informacion
colectada. Validacion de analisis.

(MODELO DE ADAPTACION LOCAL,
TALLERES DE VALIDACION)



1. Identificar las variaciones biofisicas (heladas/sequias),
variaciones economicas y culturales en la microcuenca de

Corpuma y sus posibles impactos.

Recopilacion de informacion
secundaria: Revision bibliogréafica y
de datos climaticos y socio-
economicos de la zona (Municipio
Jesus de Machaca; Plan Nacional de
Cuencas; Encuestas de Hogares-INE)
Disefio de encuesta de acuerdo a
actividad productiva (asociacion) y/o
localizacion en la cuenca (alta -
cabecera, media-intercuenca, y baja
-drenaje). Coordinacion de salida de
campo.

Implementacion de encuesta en
campo con las comunidades y
autoridades

Inicio Mes Fin Mes

Elaboracion de Base de datos
registrando cambios biofisicos,
socioeconomicos y culturales.

Encuestas disefadas.

Mapa de la cuenca y las
comunidades y sus asociaciones
productivas.

Reuniones autoridades/com.
Encuestas implementadas en las
cuatro comunidades
pertenecientes a la Microcuenca



2. Identificar los actores y sus interacciones dentro de la
microcuenca de Corpuma.

Inicio Mes Fin Mes

Reuniones con lideres y

Disefio de guia de entrevista, con _
autoridades.

diferentes preguntas de acuerdo a

asociacion productiva, y zonificacion

de actividades (por lo general también

vivienda) en la cuenca (alta -cabecera,
media-intercuenca, y baja -drenaje. 3 3

Entrevistas elaboradas y
realizadas.

Entrevistas semi-estructuradas y

reuniones con lideres y/o autoridades

de las comunidades y/o0 asociaciones

productivas en la cuenca de Corpuma. 3 4

Formalizacién de la estructura Identificacion y mapeo de
organizacional formal e informal. actores.

Mapeo de actores y relaciones entre los

Mismos. 4 4



3. Sistematizar e identificar de manera participativa las
percepciones locales de los actores a las variaciones biofisicas
y economicas, y cambios culturales a lo largo del tiempo.

Disefio de estrategias de
convocatoria y desarrollo de

entrevistas grupales (grupo focal).

Conduccidn de grupos focales por
comunidad y/o asociacion
productiva en diferentes estratos

de cuenca (alta -cabecera, media-

intercuenca, y baja -drenaje)

Sistematizar informacion y elaborar

base de datos con registro de
actores y percepciones

Inicio Mes Fin Mes

4

5

10

Estrategias de convocatoria
disefiadas.

Implementacion de grupos
focales.

Percepciones locales respecto a
estrategias de vida de
adaptacion al cambio
climatico.

Base de datos elaborada.
Registro de acciones y
percepciones



4. Analizar como las variaciones biofisicas y socioeconémicas
Inciden en las estrategias de vida de las comunidades
(conocimiento y accion local, normativa y politicas) como
medidas efectivas de adaptacion al cambio climatico.

Trabajo de escritorio: analisis de informacion
con el equipo del proyecto. Discusion sobre
resultados.

Elaboracion de un informe con resultados
preliminares

Reuniones con autoridades locales. Validar
resultados preliminares en un proceso
participativo con autoridades

11

Inicio Mes Fin Mes

7

7

Historias de
estrategias de vida
como adaptacion al
cambio climatico.

Documento
preliminar validado
participativamente
con todos los
actores.



5. Formalizar el modelo integral de adaptacion al cambio
climatico para la microuenca de Corpuma.

Inicio  Fin

Mes Mes
Elaboracion de un primer borrador 9 10 Borrador del Modelo
del modelo de adaptacion local integral local de
Reunion con autoridades locales 10 10 Adaptacion al Cambio
para mostrar el modelo de Climatico.
adaptacion local y retroalimentar
el mismo.
Elaboraciéon modelo de adaptacion 10 11 Modelo integral local de
final. ACC preliminar validado

participativamente con
todos los actores.
Modelo final elaborado.



6. Difundir las experiencias y practicas de adaptacion encontradas a
nivel inter e intra comunal para fortalecer la comunicacion y manejo
integral coordinado con entidades publicas y privadas.

Inicio Mes Fin Mes

Taller de difusion con comunidades y/o0 11 12 Resultados y productos
asociaciones productivas socializados y difundidos
a la comunidad

Taller con autoridades locales, regionales 12 12 Resultados y productos

y nacionales. socializados y difundidos
a las autoridades
locales, regionales y
nacionales.
Cartillas y memoria
final.

Elaboracion de cartilla y memorias de

talleres. Disefio e impresion de los

mismos. 12 12



EQUIPO

*Lic. Maria Cristina Ruiz: Coordinadora del proyecto de asistencia técnica
al Plan Nacional de Cuencas.

*MSc. Francisco Osorio: Co-coordinador. Disefio de metodologia, trabajo de
campo, redaccion de informes.

*Ming. Javier Gonzales: Disefio de metodologia y redaccion de informes.

*MSc. Susana del Granado: Disefio de metodologia, trabajo de campo,
redaccion de informes.

*MSc. Karina Rodriguez:Disefio de metodologia y redaccion de informes.
*Técnico de la comunidad: Trabajo de campo y discusion de resultados

*Técnico del Gobierno Municipal Jesus de Machaca - Trabajo de campo y
discusion de resultados

*Becario-Tesista (Socidlogo, o antropblogo o gedgrafo) - Trabajo de Campo
y discusion de resultados.

14



CONTRIBUCION

*|dentificar y formalizar practicas locales de adaptacion
al cambio climatico en un modelo local de adaptacion.

*Incrementar comunicacién entre comunidades.
*Fortalecer la institucionalidad local y municipal.
*Intercambiar experiencias de adaptacion exitosas.

*Reducir vulnerabilidad? Incrementar resiliencia?.

15



PREGUNTAS?
SUGERENCIAS?
RECOMENDACIONES?
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