
 

Gruppenleiter Sonderabfallzwischenlager (m/w/d) 
Anforderungen 

Ausbildung: 
• Fachhochschulabschluss im Bereich Chemie, Abfallwirtschaft, Umweltschutz bzw. vergleichbarer Abschluss 

 
Fachliche Kompetenzen: 
• fachspezifische Kenntnisse in der Entsorgung, Sammlung, Lagerung von Sonderabfall  inkl. Gefahrguttransport 
• Kenntnisse im Entsorgungsfachbetrieb gewünscht, insbesondere: Dokumente, Prozesse 
• anwendungsbereites Fachwissen Chemie, zum Betrieb von Sonderabfallzwischenlagern und –Annahmestellen, mobilen und 

stationären Sammelstellen für gefährliche Abfälle 
• fachspezifische chemische und analytische Kenntnisse zur Identifikation, Sortierung, Klassifizierung und Umgang mit 

gefährlichen Abfällen (Sonderabfall) 
• spezifische Kenntnisse Abfall-, Immissionsschutz-, Wasserrecht, ADR, Gefahrstoffrecht, Chemikalienrecht, 

Arbeitsschutzvorschriften; insbesondere die für Anlagenbetrieb erforderlichen Rechtsvorschriften 
 
Persönliche und soziale Kompetenzen: 
• Führungskompetenz, Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick sowie nachweislich Erfahrung in der fachlichen 

Führung von Teams 
• sehr gute Kommunikationsfähigkeit mit Kritik- und Konfliktfähigkeit 
• hohe Leistungsbereitschaft, selbständige Arbeitsweise, Flexibilität und Zuverlässigkeit 
• wirtschaftliches Handeln sowie abstraktes, analytisches und planerisches Denken 
• Affinität für technologische Neuerungen und Digitalisierung 
• mindestens: Führerschein B, Klasse C wünschenswert 
• sicherer Umgang mit MS–Office-Anwendungen 
• sicheres Beherrschen der deutschen Sprache und Wort und Schrift 

 
Aufgaben 
• fachliche Führung und Organisation des Bereichs Sonderabfall/ Sonderabfallzwischenlager  
• vertretungsweise fachliche Führung und Organisation des Bereichs Wertstoffhöfe/Recycling  
• Verantwortung für Personaleinsatz- und Urlaubsplanung und für die fachgerechte und ordnungsgemäße Betreibung des 

Sonderabfallzwischenlagers und der Technik  
• eigene Mitarbeit bei Entsorgungsdienstleistungen (z. B.: mobile Schadstoffsammlungen, Havarieentsorgungen, 

Verpackungen und Kennzeichnung von Gefährlichen Abfällen/ Chemikalien, Schul- und Laborentsorgungen)  
• Führen diverser Nachweise und Statistiken (z. B.: Mengen, Leistungen), sowie Auftragsabrechnung inkl. Zuarbeit 

abrechnungsrelevanter Daten  
• Kontaktpflege mit Behörden und Ämtern, Verhandlung mit Entsorgern, fachlicher Ansprechpartner für Kundenservice  
• fachliche Zuarbeiten zur Erarbeitung von Ausschreibungsunterlagen und Angeboten, Mengen- und Preiskalkulationen sowie 

Mitarbeit bei der Umsatz-, Personal- und Investitionsplanung  
• Steuerung und Koordination von Projekten des Arbeitsbereiches inkl. Mitarbeit in Projektteams  

 
Arbeitszeit: 39,0 Stunden-Woche, Vollzeit 
Vergütung: E9c nach Tarifvertrag öffentlicher Dienst- Entsorgung (TVöD-E) 
 
Wir bieten: 
• einen interessanten, anspruchsvollen und vielseitigen Arbeitsplatz 
• gute soziale Rahmenbedingungen 
• gute berufliche Perspektiven und Entwicklungschancen 
• angenehmes Betriebsklima 
• leistungsgerechte Vergütung 
 

HIER GEHT ES ZUR 
ONLINE- 

STELLENANZEIGE 


