© Landesdirektion Sachsen

Stellenausschreibungen

[17.06.2024]

Sachbearbeiter/Sachbearbeiterin (m/w/d)
Hydrowissenschaften/Wasserwirtschaft im Referat 47 "Bergbau,
Bergbaufolgen, Grundwasser"

Die Landesdirektion Sachsen sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Technische/n Sachbearbeiter/in Wasserbewirtschaftung (m/w/d),
unbefristet, Entgeltgruppe 11 TV-L.

Winschenswert ist die regelmafRige Aufgabenwahrnehmung am Dienstort Bautzen oder Dresden. Sofern
familiare oder soziale Griinde entgegenstehen, kdnnen die Aufgaben Gberwiegend auch in der
Dienststelle Chemnitz oder Leipzig ausgelibt werden. Aufgrund des regionalen Bezugs der Aufgaben
wird jedoch die Bereitschaft zur Wahrnehmung regelmaRiger Prasenztage in der Region Bautzen
erwartet. Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung lhren bevorzugten Dienstort an.

Die Landesdirektion Sachsen (LDS) mit ca. 1.600 Bediensteten an den drei Standorten Chemnitz,

Dresden und Leipzig ist ein wichtiger Teil der Staatsverwaltung und eine der grofiten Behérden des
Freistaates Sachsen.

Das Referat 47 — Bergbau, Bergbaufolgen, Grundwasser - wirkt entscheidend bei der Genehmigung und
Zulassung von Gewasserausbauvorhaben der sachsischen Bergbaufolgelandschaften mit. Weitere
Aufgabenschwerpunkte sind der Schutz der Bevoélkerung vor den Hinterlassenschaften des
Uranbergbaus, die fachliche Begleitung und Uberwachung von Gewasserausbauten bei aktiven
Bergbauprojekten sowie die Bewertung von Belangen des Grundwasserschutzes.

Interessante Aufgaben
Wir freuen uns auf Ihre Unterstitzung in folgenden Aufgabenbereichen:

» Analyse und Bewertung wasserwirtschaftlicher Verhaltnisse:

« Anwendung und Bewertung der Ergebnisse des Langfristbewirtschaftungsmodells ,WBalMo - Spree-
Schwarze Elster",

e Anwendung und Bewertung der Ergebnisse des Kurzfriststeuerungsmodells (GRMSTEU),

e Anwendung und Bewertung der Ergebnisse des Gltesteuerungsmodells (GSM),

e Federfihrende Umsetzung des Datenaustausches mit der LMBYV,

» Mitwirkung und Mitgliedschaft in Expertengruppen und Anwenderkreisen zu wasserwirtschaftlichen
Bilanzierungen und Bewirtschaftungsmodellen;

» Erarbeitung von Fachstellungnahmen;

» Mitwirkung bei der Umsetzung der Wasserrahmenrichtlinie in der regionalen Arbeitsgruppe ,Neil3e-Spree-
Schwarze Elster* durch Begleitung von Mallnahmenplanungen.

Wir bieten lhnen



umfassende Einarbeitung in das Aufgabengebiet,
gutes Arbeitsklima in einem engagierten Team,
flexible Arbeitszeiten (ohne Kernzeiten), die zu lhrer Work-Life-Balance passen,

individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten fir lhre fachliche wie auch personliche
Weiterentwicklung,

faire Vergltung nach den Regeln des Tarifvertrags des 6ffentlichen Dienst (TV-L) in der Entgeltgruppe 11
(TdL: TV-L (tdl-online.de), inklusive Jahressonderzahlung, vermdgenswirksame Leistungen und einer
betrieblichen Altersvorsorge,

die Moglichkeit zur fach- und hierarchietbergreifenden Zusammenarbeit als Mitglied des Verwaltungsstabs
der Landesdirektion Sachsen zum Schutz der Bevdlkerung im Katastrophenfall

weitere Benefits wie z. B. Job-Ticket fiir den OPNV, Gesundheitsleistungen und Teamevents.

Sie bringen mit

ein abgeschlossener Bachelor- oder Diplomstudiengang (FH) in den Fachrichtungen Hydrologie,
Umweltingenieurwesen, Hydrowissenschaften oder Wasserwirtschaft an einer Fachhochschule, Universitat,
Technischen Hochschule oder einer anderen Hochschule oder

ein abgeschlossener Bachelor- oder Diplomstudiengang (FH) einer anderen naturwissenschaftlichen oder
ingenieurtechnischen Fachrichtung an einer Fachhochschule, Universitat, Technischen Hochschule oder
einer anderen Hochschule und mindestens zweijahrige Berufserfahrungen in der Analyse und Bewertung
wasserwirtschaftschaftlicher Verhaltnisse.

Von Vorteil sind Kenntnisse:

in der Bewirtschaftungs- und Oberflachenwassermodellierung,

auf dem Gebiet des Verwaltungs- und Wasserrechts (insbesondere EU Wasserrahmenrichtlinie,
Oberflachenwasserverordnung, Grundwasserverordnung, Grenzgewasserverordnung),

im Umweltplanungsrecht (insbesondere Gesetz liber die Umweltvertraglichkeitsprifung (UVPG),
Landesplanungsgesetz (SachsLPIG), Sachsisches Naturschutzgesetz (SachsNatSchG), Bundesberggesetz
(BBergG),

nachgewiesene Deutschkenntnisse als Muttersprachler (m/w/d) oder auf dem Qualifizierungsniveau C1.

lhre Bewerbung

Die Sachsische Staatsverwaltung setzt auf ein Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleichberechtigt und
selbstbestimmt teilhaben kann. Wir freuen uns Gber Bewerbungen ungeachtet der ethnischen Herkunft,
des Geschlechts, des Alters, der Religion oder der Identitat. Wir sind bestrebt, schwerbehinderte
Menschen oder ihnen Gleichgestellte besonders zu férdern, achten im Bewerbungsverfahren bei
gleicher Eignung auf ihre bevorzugte Berticksichtigung und bitten daher um entsprechende Hinweise in
Ihrer Bewerbung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, etc.). Bitte
senden Sie lhre Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 47BZ/05/24 bis zum 14. Juli 2024 per Mail
(bitte Anhange im pdf-Format beifiigen) an:

bewerbungen@lds.sachsen.de

oder per Post an:

Landesdirektion Sachsen
Referat Personal
Altchemnitzer Stralle 41
09120 Chemnitz

Fur weitere Fragen kénnen Sie sich auch gerne direkt an Frau Hofmann wenden: Tel: 0371/ 532 1123



Informationen zum Zugang fiir verschliisselte / signierte E-Mails / elektronische Dokumente sowie
elektronische Zugangswege finden Sie unter: www.lds.sachsen.de/kontakt

Ihre Daten werden von der Landesdirektion Sachsen in Erfiillung ihrer Aufgaben geméaR den geltenden
Bestimmungen zum Datenschutz verarbeitet. Weitere Informationen (iber die Verarbeitung der Daten
und lhre Rechte bei der Verarbeitung der Daten finden Sie unter dem Link
www.lds.sachsen.de/datenschutz sowie in den dort eingestellten Informationsbléttern.




© Landesdirektion Sachsen

Stellenausschreibungen

[17.06.2024]

Sachbearbeiter/Sachbearbeiterin (m/w/d) fur die Forderung
wasserwirtschaftlicher MaBnahmen zur nachhaltigen
Hochwasserschadensbeseitigung im Referat 42
"Oberflachenwasser, Hochwasserschutz" - Dienststelle Dresden

Die Landesdirektion Sachsen sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Sachbearbeiter/Sachbearbeiterin (m/w/d) fiir die Forderung wasserwirtschaftlicher MaBnahmen
zur nachhaltigen Hochwasserschadensbeseitigung in der Dienststelle Dresden. Die Stelle ist
befristet nach § 14 Abs. 2
des Teilzeit- und Befristungsgesetzes bis 31. Dezember 2024. Bei Vorliegen der
haushaltrechtlichen Voraussetzungen ist eine Verlangerung auf 24 Monate maéglich. Die
Vergiitung erfolgt nach Entgeltgruppe 9b TV-L.

Die Landesdirektion Sachsen (LDS) mit ca. 1.600 Bediensteten an den drei Standorten Chemnitz,
Dresden und Leipzig ist ein wichtiger Teil der Staatsverwaltung und eine der grof3ten Behdérden des
Freistaates Sachsen.

Das Referat 42 — Oberflachenwasser, Hochwasserschutz — gehort zur Abteilung 4 — Umweltschutz — und
bearbeitet Aufgaben der oberen Wasserbehoérde, u. a. im Bereich Stauanlagen/Talsperren,
Gewasserausbau, Hochwasserentstehungsgebiete und in der Férderung wasserwirtschaftlicher
MaRnahmen.

Interessante Aufgaben

Wir freuen uns auf lhre Unterstiitzung bei der Erfillung unserer Aufgaben im Bereich der Férderung bzw.
der staatlichen Unterstitzung wasserwirtschaftlicher MalRnahmen zur nachhaltigen
Hochwasserschadensbeseitigung u. a. auf Basis der Forderrichtlinie Gewasser/Hochwasserschutz 2007
(RL GH/2007, RL GH/2018) durch:

» Bewilligung von Zuwendungen,

o Zwischenprifung und Auszahlung der Zuwendungen zu Mal3nahmen der Hochwasserschadensbeseitigung
2010 sowie Verwendungsnachweisprifung nach Abschluss der MalRnahmen,

o Durchfiihrung von Widerspruchsverfahren.

Wir bieten lhnen
« flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten, Moglichkeiten zum Freizeitausgleich und zum mobilen
Arbeiten,
« ein Job-Ticket der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsverbundes im Freistaat Sachsen,

« individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten fir Ihre fachliche wie auch persoénliche
Weiterentwicklung,

« faire Vergutung nach den Regeln des Tarifvertrags des 6¢ffentlichen Dienst (TV-L) in der Entgeltgruppe 9b
(TdL: TV-L (tdl-online.de)




e Jahressonderzahlung und vermégenswirksame Leistungen,
 einen jahrlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen sowie dienstrei am 24. und 31. Dezember,

» weitere Benefits wie z. B. Gesundheitsleistungen und Teamevents.

Sie bringen mit

e einen mit einem Bachelor- oder diesem entsprechenden Diplomgrad abgeschlossener
Hochschulstudiengang Allgemeine Verwaltung an einer Verwaltungshochschule in Deutschland oder

e einen mit einem Bachelor- oder diesem entsprechenden Diplomgrad abgeschlossener sonstiger rechts- oder
verwaltungswissenschaftlicher Studiengang oder

« eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachwirtin/ Verwaltungsfachwirt oder
« den erfolgreichen Abschluss der Angestelltenprifung Il oder

 den erfolgreichen Abschluss zum/r Verwaltungs-Betriebswirt/in (VWA) oder Betriebswirt/in (VWA) oder einen
mit einem Bachelor- oder diesem entsprechenden Diplomgrad abgeschlossenen Studiengang in der
Fachrichtung Betriebswirtschaft oder Business Administration oder

 ein fUr eine Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst geeignetes, erfolgreich abgeschlossenes Studium - verbunden
mit mindestens einjahriger Berufserfahrung im Bereich der Férderung.

Von Vorteil sind:

» Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung, insbesondere im Aufgabengebiet Zuwendungsrecht,
 die Bereitschaft zum Aufiendienst fiir die Wahrnehmung von Vor-Ort-Terminen,

» gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift als Muttersprachler/Muttersprachlerin oder auf dem
Qualifizierungsniveau C1.

Ihre Bewerbung

Die Sachsische Staatsverwaltung setzt auf ein Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleichberechtigt und
selbstbestimmt teilhaben kann. Wir freuen uns Gber Bewerbungen ungeachtet der ethnischen Herkunft,
des Geschlechts, des Alters, der Religion oder der Identitat. Wir sind bestrebt, schwerbehinderte
Menschen oder ihnen Gleichgestellte besonders zu férdern, achten im Bewerbungsverfahren bei
gleicher Eignung auf ihre bevorzugte Bericksichtigung und bitten daher um einen entsprechenden
Hinweis in lhrer Bewerbung.

Die Befristung erfolgt nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG). Bewerberinnen
und Bewerber, die bereits in einem befristeten oder unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis mit
dem Freistaat Sachsen stehen oder gestanden haben, kénnen fiir die Stellenbesetzung nicht
berlicksichtigt werden. Ausbildungszeiten sowie Zeiten im Beamtenverhaltnis auf Widerruf beim
Freistaat Sachsen sind hiervon ausgenommen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, etc.). Bitte
senden Sie lhre Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 42DD/05/24 bis zum 14. Juli 2024 per Mail
(bitte Anhange im pdf-Format beifiigen) an:

bewerbungen@]ds.sachsen.de

oder per Post an:

Landesdirektion Sachsen
Referat Personal
Altchemnitzer Strale 41
09120 Chemnitz

Fur weitere Fragen koénnen Sie sich auch gerne direkt an Frau Hofmann wenden: Tel: 0371/ 532 1123



Informationen zum Zugang fiir verschliisselte / signierte E-Mails / elektronische Dokumente sowie
elektronische Zugangswege finden Sie unter: www.lds.sachsen.de/kontakt

Ihre Daten werden von der Landesdirektion Sachsen in Erfiillung ihrer Aufgaben geméaR den geltenden
Bestimmungen zum Datenschutz verarbeitet. Weitere Informationen (iber die Verarbeitung der Daten
und lhre Rechte bei der Verarbeitung der Daten finden Sie unter dem Link
www.lds.sachsen.de/datenschutz sowie in den dort eingestellten Informationsbléttern.
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Technischer Sachbearbeiter (m/w/d)

Stelleninformationen
Landesdirektion Sachsen
Qualifikationsebene: Bachelor, Diplom (FH/BA) und vergleichbar
Dienstort: Dresden
Anstellungsverhiltnis: befristet

Bewerbungsfrist: 14.07.2024

Kennziffer: 42DD/06/24

Bewerbungsadresse
Landesdirektion Sachsen
Referat Personal
Altchemnitzer Stralle 41
09120 Chemnitz

E-Mail: bewerbungen@]ds.sachsen.de (mailto:bewerbungen@lds.sachsen.de)

MACH I
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Arbeiten im Offentlichen Dienst Sachsen
Die Landesdirektion Sachsen sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Sachbearbeiter / eine Sachbearbeiterin (m/w/d) fiir die Férderung wasserwirtschaftlicher MaBnahmen
zur nachhaltigen Hochwasserschadensbeseitigung in der Dienststelle Dresden. Die Stelle ist befristet
nach § 14 Abs. 2 des Teilzeit- und Befristungsgesetzes bis 31. Dezember 2024. Bei Vorliegen der
haushaltrechtlichen Voraussetzungen ist eine Verlangerung auf 24 Monaten moglich. Die Vergiitung
erfolgt nach Entgeltgruppe 10 TV-L.



Die Landesdirektion Sachsen (LDS) mit ca. 1.600 Bediensteten an den drei Standorten Chemnitz, Dresden
und Leipzig ist ein wichtiger Teil der Staatsverwaltung und eine der gréRten Behdrden des Freistaates
Sachsen.

Das Referat 42 — Oberflachenwasser, Hochwasserschutz — gehort zur Abteilung 4 — Umweltschutz — und
bearbeitet Aufgaben der oberen Wasserbehoérde, u. a. im Bereich Stauanlagen/Talsperren, Gewasserausbau,
Hochwasserentstehungsgebiete und in der Forderung wasserwirtschaftlicher MaRnahmen.

Interessante Aufgaben

Wir freuen uns auf lhre Unterstitzung bei der Erflllung unserer Aufgaben im Bereich der Forderung bzw. der
staatlichen Unterstitzung wasserwirtschaftlicher MalRnahmen zur nachhaltigen
Hochwasserschadensbeseitigung u. a. auf Basis der Forderrichtlinie Gewasser/Hochwasserschutz 2007 (RL
GH/2007, RL GH/2018) durch:

m die fachliche Bewertung von Férderantragen (Prifung der Zuwendungsvoraussetzungen und
fachtechnische Priifung von Auszahlungsantragen und Verwendungsnachweisen)

®m die fachliche Beurteilung von Gewasserausbauvorhaben gemal Wasserhaushaltsgesetz (WHG) und
dem Gesetz Uber die Umweltvertraglichkeitsprifung (UVPG) im Rahmen von
Planfeststellungsverfahren und Plangenehmigungsverfahren nach § 67 WHG einschl. Bauliberwachung
und Bauabnahme gem. § 106 Sachsisches Wassergesetz (S4chsWG),

m die Herstellung des Benehmens / Einvernehmens zu vorgelegten Planungen anderer Referate /
Abteilungen (Stralen, Eisenbahn, Bergrecht usw.),

®m die Fachberatung von Aufgabentragern und Planungsbliros.

Wir bieten lhnen

m flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten, Mdglichkeiten zum Freizeitausgleich und zum mobilen
Arbeiten,

® ein Job-Ticket der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsverbundes im Freistaat Sachsen,

® individuelle Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten fiir Ihre fachliche wie auch persénliche
Weiterentwicklung,

m faire Vergiitung nach den Regeln des Tarifvertrags des 6ffentlichen Dienst (TV-L) in der
Entgeltgruppe 10 (  TdL: TV-L (tdl-online.de)_(https./www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-1)

®  Jahressonderzahlung und vermogenswirksame Leistungen,

® einen jahrlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen sowie dienstrei am 24. und 31. Dezember,
m  weitere Benefits wie z. B. Gesundheitsleistungen und Teamevents.

Sie bringen mit



® einen abgeschlossenen Bachelor- oder Diplomstudiengang (FH) in den Fachrichtungen
Hydrowissenschaften, Wasserbau, Wasserwirtschaft, Hydrologie, Umwelt- oder
Umweltverfahrenstechnik, Bauingenieurwesen an einer Fachhochschule, Universitat, einer Technischen
Hochschule oder einer anderen Hochschule oder

B einen abgeschlossenen Bachelor- oder Diplomstudiengang (FH) einer anderen naturwissenschaftlichen
oder ingenieurtechnischen Fachrichtung mit vergleichbaren Schwerpunkten an einer Fachhochschule,
Universitat, Technischen Hochschule oder einer anderen Hochschule mit nachgewiesenen Kenntnissen
im Aufgabengebiet und

®m jeweils die Bereitschaft zum Auliendienst und zur Wahrnehmung von Vor-Ort-Terminen.

Von Vorteil sind:

B Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung,

B Kenntnisse im Aufgabengebiet,

® Kenntnisse auf dem Gebiet des Verwaltungs- und Wasserrechts (insbesondere WHG, SachsWG,
UVPG und VwVfG) sowie in technischen Regelwerken und Normen,

®m  Erfahrungen in der Anwendung von Geoinformationssystemen (GIS),

m  gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift als Muttersprachler/Muttersprachlerin oder auf dem
Qualifizierungsniveau C1.

lhre Bewerbung

Die Sachsische Staatsverwaltung setzt auf ein Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleichberechtigt und
selbstbestimmt teilhaben kann. Wir freuen uns (iber Bewerbungen ungeachtet der ethnischen Herkunft, des
Geschlechts, des Alters, der Religion oder der Identitat. Wir sind bestrebt, schwerbehinderte Menschen oder
ihnen Gleichgestellte besonders zu férdern, achten im Bewerbungsverfahren bei gleicher Eignung auf ihre
bevorzugte Berlicksichtigung und bitten daher um einen entsprechenden Hinweis in Ihrer Bewerbung.

Die Befristung erfolgt nach § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG). Bewerberinnen und
Bewerber, die bereits in einem befristeten oder unbefristeten Beschaftigungsverhiltnis mit dem
Freistaat Sachsen stehen oder gestanden haben, kénnen fiir die Stellenbesetzung nicht
beriicksichtigt werden. Ausbildungszeiten sowie Zeiten im Beamtenverhaltnis auf Widerruf beim

Freistaat Sachsen sind hiervon ausgenommen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, etc.). Bitte
senden Sie lhre Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 42DD/06/24 bis zum 14. Juli 2024 per Mail (bitte
Anhange im pdf-Format beifligen) an:

bewerbungen@]ds.sachsen.de (mailto:bewerbungen@Ids.sachsen.de)

oder per Post an:

Landesdirektion Sachsen



Referat Personal
Altchemnitzer Stralte 41
09120 Chemnitz

Fir weitere Fragen kénnen Sie sich auch gerne direkt an Frau Hofmann wenden: Tel: 0371/ 532 1123
Informationen zum Zugang flir verschliisselte / signierte E-Mails / elektronische Dokumente sowie

elektronische Zugangswege finden Sie unter: www.lds.sachsen.de/kontakt
(http://www.lds.sachsen.de/kontakt)

Ihre Daten werden von der Landesdirektion Sachsen in Erfiillung ihrer Aufgaben gemal3 den geltenden
Bestimmungen zum Datenschutz verarbeitet. Weitere Informationen lber die Verarbeitung der Daten und
Ihre Rechte bei der Verarbeitung der Daten finden Sie unter dem Link www.lds.sachsen.de/datenschutz

(http://www.lds.sachsen.de/datenschutz) sowie in den dort eingestellten Informationsbléttern.

Stellenausschreibung zum Download (*.pdf, 608,2 KiB)_(https./www.karriere.sachsen.de/karriere-
verwaltung/rest/file/41920/download)
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