
 
                                       
 
 
 
 

 

 
Der Kreis Warendorf sucht Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

 
Mobilitätsmanager/in (m/w/d) 

 
für das Amt für Planung und Naturschutz beim Kreis Warendorf. 

 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Konzeptionelle Mobilitätsplanungen zur Förderung des Umweltverbundes und der 
Nahmobilität 

• Umsetzung und Fortschreibung des Radverkehrskonzeptes Kreis Warendorf 
• Umsetzung und Begleitung der Nahverkehrspläne ÖPNV und SPNV   
• Projektentwicklung, -umsetzung und -koordination in allen Bereichen der Mobilität 
• Gestaltung von Rad- und Fußverkehrsanlagen an innerörtlichen Kreisstraßen 
• Durchführung, Begleitung und Unterstützung von Kampagnen und Aktionen im Rahmen 

der Öffentlichkeitsarbeit 
• Mitarbeit in internen und externen Arbeitsgruppen 
• Bearbeitung von Ausschussvorlagen, Anfragen und Beschwerden 
 
 

Wir erwarten von Ihnen: 
 

• Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Verkehrswissenschaften, Raumplanung, 
Geographie oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit der Vertiefung Verkehr 

• Hohes Maß an sozialer, kommunikativer und methodischer Kompetenz sowie Eigenini-
tiative, Kreativität und zeitliche Flexibilität 

• Vorteilhaft sind Berufserfahrung im Mobilitätsmanagement oder vergleichbaren Aufga-
benbereichen  

• Kenntnisse der öffentlichen Verwaltung, technischer Regelwerke der Straßenraumge-
staltung und gängiger Förderinstrumente sind wünschenswert 

 
Es handelt sich um ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit (39,0 Wochenstun-
den).  
 
Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die 
Tätigkeit ist nach Entgeltgruppe 11 TVöD-V bewertet. 
 
Eine Besetzung der Vollzeitstelle mit Teilzeitkräften ist möglich, wenn sichergestellt ist, dass der 
Arbeitsplatz ganztägig besetzt ist. 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden nach Maßgabe des 
Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt.  
 
Die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind erwünscht. 
 
Wir würden uns freuen, wenn sich auch Menschen mit Zuwanderungsgeschichte angesprochen 
fühlen und sich bewerben.  
 
Die Kreisverwaltung versteht sich als familienfreundlicher Arbeitgeber und ist hierfür bereits 
mehrfach ausgezeichnet worden. Darüber hinaus wurde die Kreisverwaltung Warendorf als 
Attraktiver Arbeitgeber 2016 ausgezeichnet. 
 
 
 

 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann übersenden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 25.07.2021 ausschließlich als 
Online-Bewerbung über die www.interamt.de (Stellen ID: 667113) an den Kreis Warendorf. 
 
Übersenden Sie bitte keine Bewerbungen per E-Mail oder Originalunterlagen per Post, 
sondern nutzen Sie die Möglichkeit der Online-Bewerbung über Interamt. Um Sie im     
Verfahren berücksichtigen zu können, ist es erforderlich, dass Sie den Bewerbungsbo-
gen vollständig ausfüllen. Postalisch zugesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht       
zurückgeschickt. 
 
Für Rückfragen stehen Ihnen gerne zur Verfügung: 
 
Leiter des Amtes für Planung und Naturschutz 
Herr Martin Terwey    
Tel.: (02581)53-6100 
E-Mail: Martin.Terwey@kreis-warendorf.de 
 
Haupt- und Personalamt 
Frau Helen Prinz 
Tel.: (02581)53-1012 
E-Mail: Helen.Prinz@kreis-warendorf.de  

 

 
 
 


