
 

 

 

 

    

   

 

 

Stellenausschreibung 
 
 
Die Universitätsstadt Freiberg sucht ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt für das Tiefbauamt, 
Sachgebiet Straßenwesen, unbefristet einen 
 

Sachgebietsleiter Straßenwesen (m/w/d). 
 
Freiberg ist mit rund 40.000 Einwohnern eine wunderschöne Stadt, um zu wohnen, zu arbei-
ten, eine Familie zu gründen, nette Menschen zu treffen, Tradition, Historie und vieles mehr 
zu erleben. Zentral in Sachsen in der Welterbestätte Montanregion Erzgebirge Krušnohoří ge-
legen, ist sie von Chemnitz und Dresden aus ideal mit der Bahn oder dem Auto zu erreichen. 
 
Das Sachgebiet Straßenwesen ist dem Tiefbauamt zugeordnet und befindet sich auf der Heu-
bnerstraße 15. Im Sachgebiet arbeiten derzeit neun Beschäftigte. Die Aufgaben des Sachge-
bietes umfassen im Besonderen den Straßen-, Brücken- und Gewässerbau sowie die Pflege 
und Entwicklung des kommunalen Baumbestandes und die Unterhaltung der öffentlichen 
Spielplätze und Grünanlagen. 
 
DIESE AUFGABEN ERWARTEN SIE BEI UNS:  

− Leitung des Sachgebietes  

− Organisation des Ausbaus von Straßen und Brücken/Stützmauern einschließlich der Er-
stellung von Planungsunterlagen, Mitwirkung bei der Vergabe, Erarbeitung von Kosten-
voranschlägen, Durchführung von Abnahmen und Kontrollprüfungen, Überwachung der 
Kosten und qualitativen Anforderungen ggf. Mängelbeseitigung und der Durchsetzung von 
Gewährleistungsansprüchen 

− Konstruktiver Ingenieurbau (Koordinierung von Instandsetzung- und Reparaturmaßnah-
men, Durchführung der jährlichen Sichtprüfung nach DIN 1076 an Brücken, Stützmauern 
und Durchlässen und termingerechte Veranlassung und Überwachung der Brückenhaupt- 
und -nebenprüfungen) 

− Verkehrsplanung einschließlich der Klassifizierung von Straßen, Durchführung von Ent-
widmungs-/Widmungsverfahren sowie die Mitwirkung bei der Verkehrsplanung 

− Bearbeitung von allgemeinen Verwaltungsaufgaben (Zuarbeit von Beschlussvorlagen, Er-
stellung von Statistiken, Bearbeitung von Widerspruchsverfahren, Öffentlichkeitsarbeit, 
Erarbeitung von Stellungnahmen) 

 
DAS BIETEN WIR IHNEN: 

− unbefristetes Arbeitsverhältnis  

− Vollzeittätigkeit (39 Wochenstunden) 

− eine Vergütung nach der Entgeltgruppe 11 TVöD-VKA, Jahressonderzahlung, 
jährliches Leistungsentgelt (Leistungsprämie) 

− 30 Urlaubstage jährlich bei einer 5- Tage-Arbeitswoche 

− gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf, gleitende Arbeitszeit 

− kollegiale Arbeitsatmosphäre 
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− betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung) sowie alle sonstigen Sozialleistungen des 
öffentlichen Dienstes 

− betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsför-
derung 

− Möglichkeit des Fahrradleasings 

− Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Gern unterstützen wir Sie gemeinsam mit unserer Städtischen Wohnungsgesellschaft bei der 
Wohnungssuche. 
 
DAS BRINGEN SIE MIT: 

− mindestens einen Fachhochschulabschluss im Baubereich (bspw. als Bauingenieur mit 
der Vertiefung Konstruktiver Ingenieurbau) 

− einschlägige berufliche Erfahrungen 

− gute Rechtskenntnisse von Vorteil (StVO, StrG, SächsStrG, FStrG, Vergabe- und Ver-
tragsrecht, Erschließungsrecht, Verwaltungs- und Haushaltsrecht) 

− einen selbstverständlichen Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 

− Führungserfahrung  

− analytisches Denkvermögen 

− hohes Verantwortungsbewusstsein sowie ein sicheres Auftreten 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung entsprechend der gesetzli-
chen Vorschriften bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 
06.10.2025 an die 

 
Stadtverwaltung Freiberg 
Hauptamt/Sachgebiet Personalwesen 
Obermarkt 24, 09599 Freiberg. 

 
Bewerbungen per E-Mail unter bewerbungen@freiberg.de werden ausschließlich in den For-
maten PDF oder DOCX entgegengenommen und sind möglichst in einer Datei zu übersen-
den. 
 
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht 
berücksichtigter Bewerber vernichtet. Bei gewünschter Rücksendung der Unterlagen bitten wir 
um Beilage eines adressierten und frankierten Rückumschlages. Kosten, die Ihnen im Zusam-
menhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 
Für Fragen steht Ihnen Frau Tschöpe unter Tel. 03731 273 145 gern zur Verfügung. 
 
Hinweise zum Datenschutz: Datenschutz - Silberstadt® Freiberg 
 

https://www.freiberg.de/datenschutz

