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Uber uns

Die Landerbahn ist ein stark expandierendes privates Eisenbahnverkehrsunternehmen mit langfristigen
Verkehrsvertragen in Bayern und Sachsen, Rheinland-Pfalz und Saarland. Als traditionsreiches Unternehmen
begeistern wir uns gleichermafBen fiir Bewahrtes und Neues.

Dabei zahlen wir sowohl auf die Erfahrungen als auch auf neue Impulse unserer qualifizierten Mitarbeiterteams.
Diese sind die wesentlichen Garanten fiir die Sicherstellung unserer hochwertigen Verkehrsdienstleistungen im
Schienenpersonennahverkehr. Gemeinsam arbeiten wir mit Herz und Verstand fiir unsere Kunden und entwickeln
uns dabei sténdig weiter. Sie mdchten uns bei dieser Mission begleiten? Dann steigen Sie ein und nehmen mit
uns gemeinsam Fahrt auf.

Zum nachstmdéglichen Zeitpunkt suchen wir im Bereich der Landerbahn GmbH DLB in Vollzeit einen

Mitarbeiter (m/w) im Bereich Fuhrparkmanagement (ECM III)

Welche Aufgaben haben Sie?
e Uberwachung der Fahrzeugflotte hinsichtlich der betrieblichen Verfiigbarkeit
Planung und Beauftragung praventiver und korrektiver InstandhaltungsmaBnahmen
Pflege und Aktualisierung der Betriebsbticher Teil II
Datenpflege der praventiven und korrektiven Instandhaltungs-MaBnahmen im System Zedas Asset
Organisation der Zufiihrung in die Werkstatt, zwischen BLZ und ECM III bei korrektiven
InstandhaltungsmaBnahmen
e Fahrzeugkontrolle bei Werkstattaufenthalten in Abstimmung mit dem Bauartverantwortlichen
e Erkennen systematischer Abweichungen/Fehler im Regelbetrieb und Mitteilung an die Fahrzeug-
Entwicklung, sowie Unterstiitzung bei Schadensanalyse

Was bringen Sie mit?
e Abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium in einem technischen Studiengang mit guten Kenntnissen
im Bereich Schienenfahrzeugtechnik, Berufserfahrung wiinschenswert
¢ Umfassende Kenntnisse im Umgang mit MS Office sowie idealerweise in einer weiteren
eisenbahnspezifischen Anwendungssoftware (Zedas Asset)
Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise mit hoher Eigeninitiative
Offene Arbeitsweise mit kreativen und innovativen Ansatzen flr Problemldsungen
Durchsetzungsfahigkeit und Uberzeugungskraft
Strukturierte Arbeitsweise
Kommunikations- und Teamfahigkeit
Ausgepragtes Selbstmanagement/Organisationstalent
Serviceorientierung im Kontakt mit internen und externen Ansprechpartnern
Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen im betrieblich notwendigen
Umfang
e  Bereitschaft zu Reisetatigkeiten innerhalb der Landerbahn GmbH DLB

Womit kdnnen wir Sie begeistern?

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Festanstellung in einem zukunftssicheren, dynamisch wachsenden
Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen. Bei uns kdnnen Sie sich mit Ihren Ideen
einbringen und unser erfolgreiches Unternehmen mitgestalten. Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten und ein
angemessenes Gehalt runden unser Angebot ab.

Sie flihlen sich von diesem Profil angesprochen? Dann zdgern Sie nicht und senden uns Ihre aussagekraftigen
Unterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen an die untenstehende Kontaktadresse oder bewerben Sie
sich direkt Giber unser Online-Formular auf www.laenderbahn.com/karriere.

Kontaktdaten

Die Landerbahn GmbH DLB
Frau Ulrike Coja
BirkenlohstraBe 9

92421 Schwandorf



