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 organisatorische, fachliche und vertragliche 
Betreuung von Ingenieurbüros und Fachplanern  

 Abstimmung mit externen und internen 
Beteiligten in allen Planungsphasen  

 fachliche Prüfung der Planungsunterlagen  
 projektweise Planung sowie Koordinierung der 

Termine und Kosten 
 Vorbereitung von Vergabeverfahren, 

Vertragsabwicklung und Nachtragsabschlüsse 
 

 mögliche Kompetenzschwerpunkte: 
o Mitarbeit in Infrastrukturprojekten 

für den Schienenverkehr 
o Mitarbeit in Projekten bei der 

Initiierung von Standorten für den 
kombinierten Verkehr 
Straße/Schiene 

o Erstellung und Entwicklung von 
Konzepten im Bereich Eisenbahn 
und Schienenverkehr 

o Fachliche Begleitung der 
Erarbeitung von Machbarkeits-
studien und Potentialanalysen 

 Hochschulabschluss in Bauingenieurwesen, 
Verkehrsingenieurwesen o. ä.  

 Erfahrung in Planung, Projektbearbeitung oder 
Projektsteuerung von Eisenbahn-
Infrastrukturvorhaben vorteilhaft 

 auch für motivierte Berufseinsteiger geeignet 
 Kenntnisse bzgl. der technischen Vorschriften 
 Kenntnisse bzgl. vertraglicher Regelungen für 

Ingenieur- und Bauleistungen 
 Pkw-Führerschein Klasse B 

Mitarbeiter Planung / Projektsteuerung Eisenbahninfrastruktur 

(m/w/d) 

Die Position interessiert Sie und Ihre Voraussetzungen entsprechen unserem Anforderungsprofil?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihren 
Gehaltsvorstellungen. 

Ihr Ansprechpartner 
 Bereichsleiter Planung 
Herr Dipl.-Ing. Ricardo Klimas 
Tel.-Nr.: 037207 832 - 513 

Einsatzort 
 Hainichen, Dresden oder Bautzen 

Arbeitszeitmodell 
 Teil-/Vollzeit 

 

Ihr Aufgabenspektrum Ihr Profil 

 Engagement und Belastbarkeit 
 sicheres Auftreten und Zuverlässigkeit 
 Organisations- und Teamfähigkeit 
 Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Sachgebiete 
 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Des Weiteren zeichnen Sie folgende Soft Skills aus: 
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