
Absolventen, Berufseinsteiger,
Berufserfahrene / Führungskräfte

Frankfurt

40 Std.

zum frühestmöglichen
Eintrittstermin

unbefristet

Ihr Kontakt

Jan Niklas Hochfeld

HR Management & Recruiting


Telefon 069 24 25 24 - (1011)

www.hlb-online.de

HLB

Wir interessieren uns für Sie!

Schildere uns Deine Motivation und
Begeisterung für diesen Job bei der HLB!

» Weitere Informationen

Anfahrtsbeschreibung:

Eine Übersicht der einzelnen Standorte
finden Sie hier:


» Unsere Standorte.

Jetzt bewerben 
Stelle drucken

Mitarbeiter Tarif- und
Fahrgelderlösmanagement im
ÖPNV (m/w/d)
Dein Aufgabengebiet

Du arbeitest in unserem Team Fahrgeldmanagement bei der Aufbereitung und
Weiterverarbeitung der Fahrgelddaten mit, erstellst die monatlichen
Erlösabrechnungen und bist Ansprechpartner bei den jährlichen
Einnahmentestaten.
Du unterstützt bei der datentechnischen Pflege der Tarif- und Verkaufsdaten
und unterstützt die Datenversorgung und Auswertung über relevante
Datenbanksysteme.
Du führst den Kontakt mit unseren Partnern in Verkehrsverbünden,
Verkehrsunternehmen und technischen Dienstleistern.
Du übernimmst gerne auch neue Projektarbeiten, z.B. beim Monitoring von
Einnahmenaufteilungsverfahren oder bei der Datenaufbereitung für die
Beantragung von Ausgleichszahlungen.
Du bist auch bei der Analyse und Optimierung von bestehenden Prozessen
eingebunden und arbeitest mit bei Digitalisierungsprojekten im Bereich des
Fahrgelderlösmanagements.

Wir bieten

Mobiles Arbeiten Betriebliche Altersvorsorge Jobticket

Job-Rad Gleitzeit 30 Tage Urlaub

Dein Profil

Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium der Verkehrswirtschaft,
Betriebswirtschaft oder ein Studium im Bereich Datenanalyse, Statistik,
Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation.
Du konntest bereits Berufserfahrung im Bereich des Datenmanagements oder
der Datenbankadministration sammeln, idealerweise in unserer Branche im
Bereich Tarifdatenbankverwaltung im ÖPNV.
Du hast ein ausgeprägtes Zahlenverständnis, sehr gute Kenntnisse im
Umgang mit Datenbanksystemen (z.B. SQL) und verfügst über sehr gute
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.
Du hast bereits Erfahrung in Entwicklung und Anwendung von
Datenverarbeitungsprozessen und der zugehörigen ETL-Jobs gesammelt.
Du besitzt die Fähigkeit, Dich schnell in neue Softwaresysteme einzuarbeiten
und damit analytisch sowie konzeptionell zu arbeiten
Interesse am Öffentlichen Personennahverkehr ÖPNV bzw.
Branchenkenntnisse sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung.
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