
 

Der Flughafen Stuttgart ist Baden-Württembergs größte Verkehrsdrehscheibe und für über 10.000 Menschen ein verlässlicher Arbeitgeber. Das 
Jobspektrum ist vielfältig, die Aufgaben abwechslungsreich - ob auf dem Vorfeld, in den Büros, Werkstätten, Terminals oder im Homeoffice. 
Beim Klimaschutz geht der Airport entschlossene Schritte. Wir haben uns mit dem Leitbild fairport STR zum Auftrag gemacht, dauerhaft einer 
der leistungsstärksten und nachhaltigsten Flughäfen in Europa zu sein. Daran arbeiten wir gemeinsam. 

Für unsere Abteilung Aviation Management suchen wir Sie als 

Ressourcenplaner (m/w/d) Aviation 

unbefristet 

Aufgaben 

• Planung der infrastrukturellen Ressourcen, wie Check-in-Schalter, Gates und Parkpositionen 

• Strategische und taktische Personalplanung für die operativen Einheiten 

• Konzernweite Beratung und Unterstützung der Fachabteilungen in Fragen zur Ressourcen- und Kapazitätsplanung inkl. der Erstellung 
von What-if-Szenarien und Reports 

• Entwicklung und Pflege von Simulationsmodellen für Flughafenprozesse unter Nutzung der Ressourcen-Management-Systeme zur 
wirtschaftlichkeitsorientierten Planung und Steuerung 

• Evaluierung und Optimierung bestehender Planungsprozesse und -systeme sowie Weiterentwicklung unseres Portfolios in Abhängigkeit 
von betrieblichen Anforderungen 

• Erweiterung des Planungsportfolios durch die prozessuale und systemseitige Integration weiterer Arbeitsgruppen 

• Perspektivisch besteht die Möglichkeit zur Mitarbeit bei externen Beratungsprojekten unserer Consulting-Tochter 

Qualifikationen 

• Sie bringen ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium mit wirtschaftlichem und/oder verkehrlichem Schwerpunkt mit 

• Idealerweise haben Sie erste Berufs- oder Projekt-Erfahrung im Bereich der Kapazitäts-/Ressourcenplanung & -simulation 

• Sie arbeiten konzentriert, strukturiert, selbstständig und engagiert, haben eine schnelle Auffassungsgabe sowie ein gutes 
Zahlenverständnis 

• Sehr gute MS Office-Kenntnisse sowie die Bereitschaft, neue IT-Systeme zu erlernen, setzen wir voraus 

• Eine konstruktive Zusammenarbeit im Team und mit anderen Arbeitsgruppen ist für Sie selbstverständlich 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

Unsere Vision: 
Gemeinsam denken wir Flugbetrieb neu und gestalten so die Zukunft des STR mit. 
Kooperativ. Proaktiv. Innovativ. Dynamisch. 

  

Benefits 

• Hervorragende Altersvorsorge (VBLklassik) 

• Zahlreiche Angebote für Mitarbeitende (Kantine, Zuschuss zum ÖPNV, Parkplätze und vieles mehr) 

• Flexible Home- und Mobile-Office Regelungen 

• Corporate Benefits 

• Exzellente Gesundheits- und Familienangebote (u.a. individuelle Ergonomieberatung, Teilzeitmodelle und 
Kinderferienbetreuung) 

• Spannende Aufgabengebiete und offene Weiterbildungskultur 

• Gesicherte Arbeitsbedingungen durch den TVöD 

Kontakt 

Luisa Niedt 
+49 711 948-3326 
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