Extern

Stellenausschreibung II ‘ Dresden.

Die Landeshauptstadt Dresden ist eine von hoher Lebensqualitat, sozialer und kultureller Vielfalt gepragte
GroRstadt. Ihr Reichtum ist vielfaltig: Barocke Baudenkmale und lGberwaltigende Kunstschatze treffen auf
eine pulsierende Wissenschaft und Forschung. Die Weite der Elbwiesen, ihre Schldsser und Weinberge
beeindrucken zahlreiche Gaste aus dem In- und Ausland. In Dresden, als wachsende Gro3stadt mit ca.
570.000 Einwohnern, lasst es sich nicht nur hervorragend leben und wohnen, sondern auch arbeiten.

Als Arbeitgeberin bietet die Landeshauptstadt Dresden ein breites Spektrum unterschiedlicher Einsatz-
moglichkeiten und personlicher Entfaltung. Die Aufgaben sind vielfiltig, jeden Tag gilt es, an der Gestal-
tung der Stadt und ihrer zahlreichen birgerschaftlichen Anliegen mitzuwirken.

Im Strallen- und Tiefbauamt, Abteilung StralReninspektion der Landeshauptstadt Dresden, ist die Stelle

Ingenieur fiir Bauiiberwachung

(m/w/d)
Chiffre: 66230103

ab sofort unbefristet zu besetzen.

Bewerbung bis: 14. Februar 2023
Arbeitszeit: Vollzeit
Entgeltgruppe: 10 TV6D-V

Tatigkeitsbereich:  Ingenieurinnen und Ingenieure

Diese Aufgaben erwarten Sie

Aufgrabungsiiberwachung und Bauvorhabenbetreuung Dritter im 6ffentlichen Verkehrsraum als un-
tere StralRenbaubehorde

Bauvorbereitungs- und Bauleitungstatigkeit im Rahmen der Stralleninstandhaltung

Mitwirkung im Ingenieurbereitschaftsdienst, Winterdienst, bei Havarien und Hochwasser
Wahrnehmung und Durchsetzung der Verkehrssicherungspflicht im 6ffentlichen Verkehrsraum
Durchsetzung von Verwaltungsentscheidungen bau-, straBen- und ordnungsrechtlicher Art

Das bringen Sie mit

abgeschlossene technisch-ingenieurwissenschaftliche Hochschulbildung (z.B. Diplom (FH, BA) Bachelor
(FH, BA oder Uni) in der Fachrichtung Bauingenieurwesen, StralRen- und Tiefbau oder vergleichbar
Fahrerlaubnis Klasse B

Sie sollten dartber hinaus

an der Rufbereitschaft bei Bedarf bzw. bei Havarien teilnehmen

Uber Kenntnisse im Baurecht, der zusatzlichen technischen Vertragsbedingungen (ZTV), DIN (straRen-
baubezogen), der VOB und des Verwaltungsrechts verfiigen

Uber sichere PC-Kenntnisse, Sicherheit im Auftreten und Ortskenntnis verfiigen



Was wir bieten

tarifliches Entgelt plus Jahressonderzahlung

30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche im Kalenderjahr (ggf. Zusatzurlaub aufgrund von
Schichtarbeit/Wechselschichtarbeit)

Moglichkeit des Bildungsurlaubs, Sonderurlaubs

Freistellung zu bestimmten familidaren Anlassen

Betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes)

Familienfreundlichkeit (z. B. durch flexible Arbeitszeit)

umfangreiche Qualifizierungsangebote

gesundheitsfordernde und -erhaltende MaRnahmen im Rahmen unseres Betrieblichen Gesundheits-
management

Verginstigungen im Personennahverkehr (Job-Ticket)

fach- und zielgruppenspezifisches Einarbeitungsprogramm onboardING

Die Gleichbehandlung aller sich bewerbenden Personen ist uns nicht nur gesetzlicher Auftrag, sondern
eine Selbstverstandlichkeit.

Haben Sie Lust, Ihr Kbnnen und Ihre Ideen in der Landeshauptstadt Dresden einzubringen? Erfiillen Sie die
Anforderungen?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Bewerben Sie sich mit Ihren vollstandigen Unterlagen online iber bewerberportal.dresden.de in deut-
scher Sprache. Aus Sicherheitsgriinden kénnen nur Anhdnge im PDF-Format angenommen werden.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie der Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend
des Bewerbungsverfahrens ein. Detaillierte Hinweise zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
sowie den Umgang mit den tUbersandten Unterlagen finden Sie unter: www.dresden.de/stellen.



