
Wir bei SachsenEnergie geben Sachsen Energie - und noch viel mehr. Als regionaler Leistungsführer in der Energie-
branche bieten wir marktgerechte Lösungen rund um Strom, Gas, Wärme, Wasser, Telekommunikation und Elektro-
mobilität. Fest in Sachsen verwurzelt wissen und verstehen wir, was die Menschen in Stadt und Region bewegt. Mit 
unseren rund 3.300 Mitarbeiter*innen setzen wir unsere ganze Kraft, unser Wissen und unsere Erfahrung dafür ein, 
unsere Heimat immer weiter voranzubringen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin befristet am Standort Dresden eine/n:

Trainee Sustainable Finance (m/w/d)
IHRE AUFGABEN
•  Kennenlernen der Schnittstellenfunktion Finanz- und Rechnungswesens zur Nachhaltigkeits- und Unternehmens-
 strategie
•  Mitwirken bei der Finanzierung von nachhaltigen Investitionen
•  Unterstützen des Finanzmanagements bei der Identifzierung von Chancen und Risiken im Environmental Social 
 Governance (ESG) 
•  Mitwirken beim Sustainability-Reporting
•  Kennenlernen von vielfältigen Einsatzbereichen im Bereich Accounting und Finance (Financial-, Management- und 
 Tax-Accounting, Controlling, Treasury, Financial Standards und Compliance, Risk Management) sowie im Nachhaltig-
 keitsmanagement und in der Unternehmensstrategie

IHR PROFIL
•  Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Studiengang Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre, 
 Wirtschaftsinformatik oder einer gleichwertigen Fachrichtung
•  Erste Berührungspunkte mit den Themen Nachhaltigkeit, ESG, Sustainable Finance, Umweltwissenschaft und 
 Umweltökonomie sind wünschenswert
•  Sichere IT-Kenntnisse (SAP, MS-Office)
•  Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit
•  Selbständige, flexible und zielorientierte Arbeitsweise
•  Analytisches und strukturiertes Denkvermögen

UNSER ANGEBOT
•  24-monatiges, intensives Entwicklungsprogramm mit vielseitigen Einblicken in die Prozesse unseres Finanzbereiches
•  Mitwirken bei abwechslungsreichen sowie verantwortungsvollen Arbeitsaufgaben in fachbezogenen Projekten sowie 
 schrittweises Übernehmen von Verantwortung
•  Attraktive Perspektive für Ihre berufliche und persönliche Weiterentwicklung
•  Leistungsgerechte Vergütung gemäß Tarifvertrag sowie vielfältige betriebliche Zusatzleistungen (u. a. Weiter-
 bildungsangebote, Job-Ticket, Mittagsversorgung)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des möglichen Beschäftigungsbeginns 
über unsere Jobbörse.
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