Stellenausschreibung

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in - Rechts-und
Staatswissenschatftliche Fakultat 23/0p13

Universitat Greifswald, 26.04.2023 | Bewerbungsfrist: 17.05.2023

Am Lehrstuhl fur Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und Produktionswirtschaft der
Rechts- und Staatswissenschaftlichen Fakultét der Universitét Greifswald ist vorbehaltlich
haushaltsrechtlicher Regelungen voraussichtlich zum 01.10.2023 befristet fir die Dauer
von drei Jahren eine Stelle als teilzeitbeschaftigte*r (75 v. H.)

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in

zu besetzen. Es besteht die Option auf Verlangerung. Die Vergutung erfolgt nach
Entgeltgruppe 13 TV-L Wissenschatft.

Arbeitsaufgaben:

» Wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre (Produktionswirtschaft und/oder
Quantitative Methoden) sowie in der akademischen Selbstverwaltung

+ Die Stelle dient der wissenschaftlichen Qualifizierung; es werden Aufgaben Ubertragen, die
auch der Vorbereitung einer Promotion oder der Erbringung zuséatzlicher wissenschaftlicher
Leistungen férderlich sind

Einstellungsvoraussetzungen:

« Uberdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium mit dem
Schwerpunkt Produktionswirtschaft oder Logistik bzw. Controlling (Pradikatsexamen als
Master oder Dipl.-Kfm./Dipl.-Kffr.)

» Kenntnisse der mathematischen Modellierung und Optimierung, inshesondere der linearen
Optimierung

» Gute Deutsch-, Englisch- und EDV-Kenntnisse sind erwiinscht

Diese Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhéngig von ihrem Geschlecht.

Die Universitat will eine Erhéhung des Frauenanteils dort erreichen, wo Frauen
unterreprasentiert sind; daher sind Bewerbungen von Frauen besonders willkommen und
werden bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig berticksichtigt, sofern nicht in der Person
eines Mitbewerbers liegende Griinde Gberwiegen.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Gemal § 68 Abs. 3 PersVG M-V erfolgt die Beteiligung des Personalrats in
Personalangelegenheiten des wissenschaftlichen/kiinstlerischen Personals nur auf Antrag.

Kosten, die Ihnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, kénnen vom Land
Mecklenburg-Vorpommern leider nicht ibernommen werden.

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche
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Einwilligung in die Verarbeitung lhrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Naheres zur
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie hier.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, etc.) sind
per E-Mail (eine pdf-Datei) unter Angabe der Ausschreibungsnummer 23/Op13 bis zum
17.05.2023 zu richten an:

Universitat Greifswald

Rechts- und Staatswissenschaftliche Fakultat

Lehrstuhl fur Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und Produktionswirtschaft Herrn
Prof. Dr. Roland Rollberg

Friedrich-Loeffler-Stral3e 70

17489 Greifswald

rororo@uni-greifswald.de

_hr

o
k INDER  charta der vielfalt 0« o
HOCHSCHULE s00 HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Seite 2/2


https://www.uni-greifswald.de/universitaet/information/stellenausschreibungen/oeffentliche-stellenausschreibungen/hinweise-zum-datenschutz/hinweise-zum-datenschutz/
mailto:rororo@uni-greifswald.de

