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Hintergrund 

Nachhaltigkeit ist nicht nur ein Trend, sondern ein zentraler Erfolgsfaktor für Unternehmen der 
Zukunft. Doch wie schafft man es, Top-Manager dazu zu bewegen, nachhaltige Entscheidun-
gen zu treffen? Die Antwort könnte in Umwelt-, Sozial- und Governance-Kennzahlen in der 
Vorstandsvergütung liegen. Aber wirken solche Anreize wirklich? Diese Frage ist hochaktuell 
und bietet die Chance, an der Schnittstelle von Nachhaltigkeit, Unternehmensstrategie und Per-
formance spannende Einblicke zu gewinnen. Mit einer Meta-Analyse tragen Sie dazu bei, Licht 
ins Dunkel der bisherigen Forschung zu bringen und Implikationen für die Unternehmenswelt 
aufzuzeigen. 

 

Forschungsfrage 

Beeinflusst die Integration von ESG-Kennzahlen in die Vorstandsvergütung die Unternehmens-
leistung? 

 

Zielsetzung und Methode 

Ziel dieser Arbeit ist es, systematisch zu untersuchen, wie die Integration von ESG-Kennzahlen 
in die Vorstandsvergütung die finanzielle und nichtfinanzielle Unternehmensleistung beein-
flusst. Mithilfe einer Meta-Analyse sollen die Ergebnisse bestehender Studien analysiert und 
quantitative Effekte sowie moderierende Faktoren (z. B. Branche, Unternehmensgröße) identi-
fiziert werden. Die Analyse basiert auf einem bestehenden Datensatz und liefert wichtige Er-
kenntnisse für nachhaltige Anreizsysteme. 
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