Stundenplan Diplom Wirtschaftsinformatik Hauptstudium - SoSe 2022

Bitte beachten Sie:

Stand: 31.03.2022

Der Stundenplan stellt kein Studiendokument dar. MaBgebend fiir die Darstellung und Zuweisung der Module im Wahlpflichtbereich ist die Studienordnung und die dazugehorige Anlage 2!

Raumkiirzel:

BAR - Barkhausen-Bau
CHE - Chemie-Bau
GER - von Gerber-Bau
GOR - Gorges-Bau
HSZ - Horsaalzentrum

HUL - Hulsse-Bau

JAN - Jante-Bau

MOL - Mollier-Bau

POT - Gerhart-Potthoff-Bau
SCH - Georg-Schumann-Bau

SE2 - Seminargebaude 2
TOE - Toepler-Bau

VMB - von Mises-Bau
WUR - Wiirzbuger Str. 7
ZEU - Zeuner-Bau

Wahlpflichtbereich
Bereich Wirtschaftsint

formatik

o " Zeit
Veranstaltung V/U/S/T/Pj  Lehrpersonal Tag (0S) Raum Bemerkung
Pflichtbereich
MA-WW-MG Methodische Grundlagen Wahlpflichtbereich
D-WW-MG S Umsetzung quantitativer Methoden der BWL mit R 0/0/2/0/0 |Schiebold Informationen LS Industrielles Management
S Aktuelle Methoden der Logistikforschung 0/0/2/0/0 Lasch Informationen LS Logistik
s Qualitative Research Methods in Management 0/0/2/0/0  |Schéfer Do | 2/3. | BAR213/H [Brode KW in enlischer Sprache
Ls oy - Prof. Blagoev
V Spieltheorie und Verhaltensdkonomik 2/0/0/0/0  |Lehmann-Waffenschmidt | Di 3. SCH A215/H
Do | 4. SCH A215/H  Informationen LS Managerial Economics
U Spieltheorie und Verhaltensékonomik 0/1/0/0/0  |Sachs Mi 3. SCH AO1/H
V Spieltheorie und Verhaltensdkonomik Vertiefung 2/0/0/0/0  |Lehmann-Waffenschmidt | Di 3. SCH A215/H
Do | 4. SCH A215/H  |Informationen LS Managerial Economics
U Spieltheorie und Verhaltensokonomik Vertiefung 0/1/0/0/0  |Schiitze Mi 3. SCH AO1/H
Pj Gestaltungsorientierte Forschungsmethoden im
) 0/0/0/0/2  |Langesee virtuell Informationen LS Informationsmanagement
Informationsmanagement
S Interdisciplinary Seminar on Health Economics 0/0/2/0/0  |Schipp, Karmann Informationen LS Gkonometrie
V Time Series Econometrics 2/0/0/0/0  |Schipp virtuell
Ls ol
U Time Series Econometrics 0/2/0/0/0 Reiter Fr 2. SCH A185/U
V Evaluierung von Gesundheitsleistungen 2/0/0/0/0  |Schipp, Méser Mo | 3. HUL $386/H  |Informationen LS Okonometrie
MA-WW-FS Forschungsseminar Forschungsseminar Betriebliches Rechnungswesen ] ) s und
" 0/0/2/0/0 GUnther, Mitarbeiter
D-WW-FS und Controlling Controlling
Forschungsseminar Betriebliche Umweltékonomie 0/0/2/0/0  |Sassen, Mitarbeiter Di 6. Betriebliche L5 Na und
Forschungsseminar Energiewirtschaft 0/0/2/0/0  [Mést, Mitarbeiter Di 6. SCH A419/U  |Informationen LS Energiewirtschaft
Forschungsseminar Entrepreneurship und Innovation| ~ 0/0/2/0/0  |Pieperhoff Mo | 4/5. | SCHAT05/p [ enBlschersprache, nformatonen LS Enrepreneursip und
. N . Locarek-Junge,
Forschungsseminar Finanzwirtschaft 0/0/2/0/0 Informationen LS Finanzwirtschaft
Mitarbeiter
Forschungsseminar Industrielles Management 0/0/2/0/0  |Buscher, Mitarbeiter Informationen LS Industrielles Management
Forschungsseminar Logistik 0/0/2/0/0  |Lasch, Mitarbeiter Informationen LS Logistik
Forschungsseminar Marketing 0/0/2/0/0 Siems, Pilny Informationen LS Marketing
Forschungsseminar Organisation 0/0/2/0/0 Schirmer Do 4, SCH A105/P  [Informationen LS Organisation - Prof. Schirmer
Forschungsseminar Organisation: Managing and de KW, lischer S|
ne orean 8ing 0/0/2/0/0 | Blagoev, Kiefer Di | 5/6. | SCHAT0s/p [8erode KW in englischer Sprache
Organazing for Sustainability Informationen LS Organisation - Prof. Blagoev
Forschungsseminar Wirtschaftsprifung und
0/0/2/0/0 Dobler, Mitarbeiter Informationen LS Wirtschaftsprifung und Steuerlehre
Steuerlehre
Mitarbeiter LS
Forschungsseminar Finanzwissenschaft 0/0/2/0/0 ) Informationen LS Finanzwissenschaft
Finanzwissenschaft
Forschungsseminar Wirtschaftspolitik 0/0/2/0/0  |Kemnitz, Mitarbeiter Ls und
F h i I le M
orschungsseminar Internationale Monetare 0/0/2/0/0  |Eichler, Mitarbeiter Informationen LS Internationale Monetare Okonormik
Okonomik
Forschungsseminar Internationale 002000 |Lem s
. . eBmann irt
Wirtschaftsbeziehungen
Forschungsseminar Internationale Wirtschaftspolitik 0/0/2/0/0 Richter Jun.-Prof.
Forschungsseminar Raumwirtschaft 0/0/2/0/0  |Hirte Informationen LS Verkehrswissenschaft
Forsch i It-, 3
DI'SF un‘gssemm‘ar Umwelt:, Stadt, und 0/0/2/0/0 Korzhenevych Informationen LS Umwelt-, Stadt- und Regionaloko-nomie
Regior
Forschungsseminar Business Engineering 0/0/2/0/0  |Wiener, Mitarbeiter Informationen LS Business Engineering
Forschungsseminar Intelligente Systeme und Dienste|  0/0/2/0/0  |Brendel virtuell Informationen LS Intelligente Systeme und Dienste
Forschungsseminar Informationsmanagement 0/0/2/0/0 Schoop, Mitarbeiter virtuell Informationen LS Informationsmanagement
Forschungsseminar ISIH 0/0/2/0/0 Strahringer, Mitarbeiter Informationen LS ISIH
Forschungsseminar Okonometrie 0/0/2/0/0  |Schipp, Mitarbeiter Informationen LS Okonometrie

Studienordnung!

Schwerpunkt Anwendungssysteme in Wirtschaft und Verwaltung

Bitte beachten Sie: Es werden nur die Module mit Primarzuordnung in den jeweiligen Schwerpunkten abgebildet. Alle weiteren, den Schwerpunkten nachrangig zugeordneten Module entnehmen Sie bitte der Anlage 2 zur

MA-WW-WINF-1250 Aktuelle Themen der Informations- N
N N Pj Fallstudien IT-Management-Beratung 0/0/0/0/2 Strahringer Informationen LS ISIH
systeme in Industrie und Handel
Business Process Management V Business Process Management 2/0/0/0/0 Wiener Di 4. SCH A315/H  |in englischer Sprache
U Business Process Management 0/1/0/0/0 Lippert Mi 3. WUR 07/H P, in englischer Sprache
Mi 2 WOR 07/H | nformationen LS Business Engineering
ERP-Planspiel Pj ERP-Planspiel 0/0/0/0/3 ott in englissher Sprache, Informationen LS ISIH
Gestaltungsanséatze der
Ny > ; Pj Fallstudien IT-Management-Beratung 0/0/0/0/3  |Strahringer Informationen LS ISIH
Wir atik
Grundlagen Betrieblicher V Grundlagen Betrieblicher Anwendungssysteme 2/0/0/0/0  |Strahringer Mi 6. SCH A251/H ischer sprache, s
-WW- 2 englischer Sprache, Informationen
D WINF-1203 Anwendungssysteme U Grundlagen Betrieblicher Anwendungssysteme 0/2/0/0/0 Bley Mi 5. virtuell
BAWW-ERG-1205 T-Management und /U IT-M, t und Architekturkonzept 2/1/0/0/0  |strah fro| 2 rtuell  [int LsisiH
D-WW-WINE-1205 . -Management und Architekturkonzepte trahringer T . virtuel nformationen
Schwerpunkt Business Intelligence
MA-WW-ERG-0450 Aktuelle Themen der Intelligenten S Aktuelle Themen der Intelligenten Systeme und 0/0/2/0/0 Brendel ruell Informat LS Intelligente Syst d Dienst
nfort n igen ind Dien:
D-WW-WINF-0450 Systeme und Dienste Dienste virtd metionen’s inteligente Systeme und bienste
BA-WW-ERG-0411a ) ) i lisch he,
Applied Data Analysis V Applied Data Analysis 2/1/0/0/0 | Brendel Di | 2. | SCHA2o0a |DeTEhersprache informationen sneligenie Systeme
Applied Data Science: Case Studies Pj Applied Data Science: Case Studies 0/0/0/0/3 Brendel Informationen LS Intelligente Systeme und Dienste
Ausgewahlte Aspekte: Moderne . . .
" . S Data-Driven Business Models 0/0/2/0/0 Wiener in englischer Sprache, Informationen LS Business Engineering
Betriebswirt e
Data-Driven Business Models S Data-Driven Business Models 0/0/2/0/0  |Wiener in englischer Sprache, Informationen LS Business Engineering
Data Science: Advanced Analytics V Data Science: Advanced Analytics 2/1/0/0/0 | Brendel Mi| 3 virtugll | erghersprache:inormationen s Inellgerte ysteme
DAWW-WINF.0417a Design Science and Design Thinking | V/U/S Design Science and Design Thinking 1171/0/0  |Brendel Di | 3 HSZ E01/U  [informationen LS Intelligente Systeme und Dienste




Schwerpunkt Informationsmanagement

D-WW-WINF-2407

MA-WW-ERG-1150 Aktuelle Themen des V/Pj Digital Change: Kompetenzen fir das Arbeiten 1/0/0/072 GeiRler, Reeb Informationen LS Informationsmanagerment
i i
D-WW-WINF-1150 rmati von Morgen ' &
MA-WW-WINF-1101
Collaboration in the Virtual Classroom |Pj Collaboration in the Virtual Classroom 0/0/0/1/2  |Altmann virtuell in englischer Sprache, Informationen LS
D-WW-WINF-1101 Informationsmanagement
MA-WW-WINF-0408 Gestaltungsansétze der Pj Gestaltungsansatze der Wirtschaftsinformatik 0/0/0/0/3  |Reeb Informationen LS Informationsmanagement
i i
D-WW-WINF-0408 Wir matik ! & N
MA-WW-WINF-1112b -
Knowledge Management V/U Knowledge Management 1/1/1/0/0 Schoop, Mitarbeiter Fr 2. HSZ 105/U in englischer Sprache, Informationen LS
D-WW-WINF-1112b Informationsmanagement
MA-WW-WINF-1115 Learning Analytics im Community . . o . .
Pj Learning Analytics im Community Management 0/0/0/1/2  |Schmidt, Clauss Mi 4. virtuell Informationen LS Informationsmanagement
D-WW-WINF-1115
Ba-WW-ERG-1110a Strategisches Informationsmana- V Strategisches Informationsmanagement 1/0/0/0/0  |Schoop, Breidung Di 2. virtuell Informationen LS Informationsmanagement
D-WW-WINF-1110a ement und E-Government
8 V E-Government 1/0/0/0/1 Breidung, Schmidt Di 3. virtuell 1. Semesterhalfte, Informationen LS
Schwerpunkt Systementwicklung
BA-WW-ERG-2407 Projektseminar Software . . . .
Pj Projektseminar Software Development 0/0/0/0/2 | Burwitz, Schlieter Mo 4. SCH A107/U  |Informationen FG Digital Health

Bereich Informatik

Informationen folgen in Kiirze

Bereich Wirtschaftswi

issenschaften

Schwerpunkt Management und Marketing

MA-WW-BWL-2350 Aktuelle Themen des Strategischen lischer Sprache, Infc LSO - Prof.
DAW-WIWI-2350 8 S Strategy in the Digital Age: Theory and Practice 0/0/4/0/0  |Blagoev Do | 4/5. | SCHA185/U ‘;‘:;fjt er Sprache, Informationen LS Organisation - Pro
MA-WW-BWL-0701 Aktuelle Themen des Griindungs- . .
b. WIWI-0701 S Businessplan-Seminar 0/0/4/0/0 Kutzsch Mi 4. SCH A107/U  |Informationen LS Entrepreneurship und Innovation
MA-WW-BWL-1701a . . i
b. WIWL1701a Anwendung der Marktforschung S Angewandte Datenerhebung im Marketing 0/0/2/0/0  |Siems, Landmann Di 6. SCH A214/U  |Informationen LS Marketing
MA-WW-BWL-0302 Finanzieren mit Venture Capital V Finanzieren mit Venture Capital 2/0/0/0/0  |Schefczyk Mo | 4. HUL S386/H
D-WW-WIWI-0302 Pj Finanzieren mit Venture Capital 0/0/0/0/3  |Miller s und Innovation
BA-WW-BWL-0703 Innovations- und V Innovations- und Produktmanagement 2/0/0/0/0  |Schefzcyk Mo 2. HUL $386/H  |in englischer Sprache
D-WW-WIWI-0703 Produktmanagement
& U Innovations- und Produktmanagement 0/2/0/0/0 Mdller-Sagebrecht f:ckveramalm"g' in englischer Sprache, Informationen LS
MA-WW-BWL-2005 Management and Organization - ; in englischer Sprache, Informationen LS Organisation - Prof.
S Management and Organization Theol 0/0/2/0/0  |Schirmer, Mitarbeiter LS
D-WW-WIWI-2005 Theory 8 8 Y Schirmer
MA-WW-BWL-1702
b WIWI-1702 Marketing Literature Review S Marketing Literature Review 0/0/2/0/0  |Landmann, N.N. Mo | 3. SCH A214/U  |in englischer Sprache, Informationen LS Marketing
MAWW-BWL-1704 Marketing Science V Marketing Science 3/0/0/0/0 |Siems, Landmann Di | 4 HUL S386/H
D-WW-WIWI-1704 s 8 ' :
BA-WW-BWL-2003 Organisationsmanagement V Organisationsmanagement 2/0/0/0/0 | Pferner, Kubiak i
D-WW-WIWI-2003 Do | 3. HUL S386/H [ Informationen LS Organisation, Prof. Schirmer
() Organisationsmanagement 0/2/0/0/0 | Pferner, Kubiak
BA-WW-BWL-0704 i Aspekte des Grii
DWW-WIWI-0704 o P o 5> | student2startup 0/0/0/0/3 | Miller Informationen LS LEI
BA-WW-BWL-2020 Strategische Organisation V Strategische Organisation 2/0/0/0/0  |Blagoev Di 3. HSZ 405/U
D-WW-wiwi-2020 U Strategische Organisation 0/2/0/0/0 | Kiefer Mi | 2/3. | SCHAI85/U |p, geradew,
Schafer Mi | s/6. SCH A185/U _|Informationen LS Organisation, Prof. Blagoev
Schwerpunkt Accounting and Finance
BA-WW-BWL-0301 Ausgewhlte Probleme des operativen|s o, rate Risk Management 0/02/0/0 | Gleiner virtuell Informationen und Termine siehe Opal und LS Betriebliches
D-WW-WIWI-0301 Controlling R :”d Controlling ——
S Controlling und Wirtschaftskriminalitat 0/0/2/0/0  |Oelrich un pal
und Controlling
. Informationen und Termine siehe Opal und LS Betriebliches
S Excel-Kurs Basic 0/0/2/0/0  |Tutor R und Controlling
MA-WW-BWL-2802 Ausgewahite Problemfelder V Steuerverfahrensrecht und Abgabenordnung 2/0/0/0/0  |Schniittgen-Meyer Blec L und
D-MA-WIWI-2802 der Steuerlehre Steuerlehre
Rechtlich d ste liche Gestaltt b Blo ir
v Rechtliche und steuerliche Gestaltungen bei 2/0/0/0/0 | Reith Ls und
Vermaégens- und Unternehmensnachfolgen Steuerlehre
MA-WW-BWL-0802 . ; Locarek-Junge, in englischer Sprache, Informationen LS Finanzwirtschaft und
D-WW-WIWI-0802 Capital Markets S Capital Markets 0/0/3/0/0 Mitarbeiter Finanzdienstleistungen
MA-WW-BWL-0303 Cost, Time and Quality Management |V Cost, Time and Quality Management 2/0/0/0/0  |Mischer, N.N. Do | 2. GER 038/H |in englischer Sprache, Informationen LS Betriebliches
D-WW-WIWI-0303 U Cost, Time and Quality Management 0/1/0/0/0  |Mischer, N.N. Do | 3. POT051/H |Rechnungswesen und Controlling
MA-WW-BWL-0803 Derivate und Risikomanagement S Derivate und Risikomanagement 0/1/2/0/0  |Albers Di 4. SCH A252/U Ls d
. un
D-WW-WIWI-0803 & 8
BA-WW-BWL-2803 Ertragsteuern V Ertragsteuern 2/0/0/0/0  |Schwartze Mi 4. HUL S386/H
D-WW-WIwI-2803 U Ertragsteuern 0/1/0/0/0 | Schwartze Mi | 5 | HOLs386/H
BA-WW-BWL-0304 Grundlagen Controlling V Grundlagen des Controlling 2/0/0/0/0  |Gunther Fr 2. virtuell 15 Betriebliches und
D-WW-WIWI-0304 Controlling
U Grundlagen des Controlling 0/1/0/0/0  |Bérner Mi | 6. HUL S386/H
MA-WW-BWL-2805 legung |V Priifungslehre 2/0/0/0/0 Dobler virtuell
D-WW-WIWI-2805 und Abschlussprifung U Handelrechtliche Rechnungslegung 0/2/0/0/0  |Kulik Di | 3. | SCHA315H
MA-WW-BWL-0305 lahresabschlussanalyse V/U Jahresabschlussanalyse 2/1/0/0/0 Knels, N.N. Fr 4./5. HUL $386/H s und
D-WW-WIWI-0305 ) Y 4 y /> Controlling
MA-WW-BWL-0806a  |Konzepte des Asset- und . . .
X Ls d
D-WW-WIWI-0806a . U Derivate und Risikomanagement 0/1/0/0/0  |Albers Di 4, SCH A252/U une
BA-WW-BWL-2807 Konzernrechnungslegung V Konzernrechnungslegung 1/0/0/0/0  |Dobler virtuell
D-WW-WIWI-2807 U Konzernrechnungslegung 0/2/0/0/0  |Schrader Di 5. HUL S386/H
MA-WW-BWL-0310 Unternehmensbewertung und V/0 Unternehmensbewertung und wertorientiertes 2/0/0/0/0  |Bdrner, Mitarbeiter Do | 4. virtuell s und
D-WW-WIWI-0310 wertorientiertes Controlling Controlling Do 5. HUL S386/H | Controlling
Schwerpunkt Operations and Logistics Management
MA-WW-BWL-1001 Advanced Approaches in Industrial X . . in englischer Sprache,
D-WW-WIWI-1001 S Advanced Approaches in Industrial Management 0/0/2/0/0 Buscher, Mitarbeiter Informationen LS Industrielles Management
MA-WW-BWL-1050 Aktuelle Themen des Industriellen N
D-WW-WIWI-1050 S Aktuelle Themen des Industriellen Managements 0/0/2/0/0 Buscher, Mitarbeiter Informationen LS Industrielles Management.
MA-WW-BWL-1014 A itativer Verfahi PjA Verfah
0 nw_endung_ quantitativer Verfahren  |Pj nwendung quantitativer Verfahren des 0/0/0/0r2 | Buscher, Mitarbelter s
D-WW-WIWI-1014 des industriellen Managements industriellen Managements
BA-WW-BWL-1510 Betriebswirtschaftliche V Betriebswirtschaftliche Entscheidungslehre 2/0/0/0/0  |Lasch Do 3. POT 081/H
D-WW-WIWI-1510 Entscheidungslehre T Betriebswirtschaftliche Entscheidungslehre 0/0/0/1/0 | Tutoren Mo | 5 | Hszeosiu
Di 5. ZEU 148/U
Mi 1. HSZ 405/U [P, Informationen LS llogistik
Do 4. HSZ 103/U
Fr 3. HSZ 101/U
-WW-| K iell
B A005D [ nstrumente und Arviendungen des S nvumerte nd Anvendungen des USITEIST |00 g
MA-WW-BWL-1503 - N istil i
DWW-WIWI-1503 Logistik-Fallstudien S Logistik-Fallstudien 0/0/0/0/2  |Keller Di | 3. SCHA200a |Informationen LS Logistik
BA-WW-BWL-1504
D-WW-WIWI-1504 Logistik mit SAP S Logistik mit SAP 0/0/2/0/0 N.N. Mo | 4./5. SCH A200a  |Informationen LS Logistik
MA-WW-BWL-1508a . . . . in englischer Sprache,
D-WW-WIWI- 15082 Logistics Projects S Logistics Projects 0/0/3/0/0 | Trautmann Informationen L5 Logisk
BA-WW-BWL-1008 Operatives Pr¢ v Op Produktionsmanagement 2/0/0/0/0  |Buscher Di 3. HUL S386/H
D-WW-WIWI-1008 U Operatives Produktionsmanagement 0/2/0/0/0  |Beranek Fr 3. HUL S386/H
MA-WW-BWL-1015
b WIWI-1015 Prescriptive Analytics S Prescriptive Analytics 0/0/2/0/0 Buscher, Mitarbeiter Informationen LS Industrielles Management




BA-WW-BWL-1505 Produktionslogistik V Produktionslogistik 2/0/0/0/0  |Lasch Di 2. HUL S186/H
D-WW-WIWI-1505 U Produktionslogistik 0/2/0/0/0  |Trautmann Di 6. VMB 302/U
Hoffmann Mi 2. SCH A107/U
Schonheit Mi | 3. SCH A252/U  |P, Informationen LS Logistik
Keller Do 6. VMB 302/U
Flechsig Fr 4. SCH A185/U
MA-WW-BWL-1016 Scheduling V Scheduling 2/0/0/0/0  |Becker Mi | 5. POT 351/U |in englischer Sprache, Informationen Jun.-Prof. Management
D-WW-WIWI-1016 U Scheduling 0/2/0/0/0 | Becker Do | 5. POT351/U |Science
BA-WW-BWL-1506a Supply Chain Management - V Grundlagen des Logistikmanagements 1/0/0/0/0 | Trautmann Mi 4. HSZ 405/U
D-WW-WIWI-1506a | Grundlagen S Logistik Aktuell 0/0/2/0/0 | Flechsig Mo | 5. | ScH316au < tom
P, ogisti
Schonheit Di 5. SCH 316a/U
MA-WW-BWL-1507 Supply Chain Management - V After Sales and Reverse Logistics 1/0/0/0/0  [Hoffmann Do | 4. POT 151/H S Logistik
W g : - ogisti
DWW-WIWI-1507 Vertiefung V Vertiefung des Logistikmanagements 2/0/0/0/0 | Lasch Mi | 2. | HOLs186/H
MA-WW-BWL-1012 Umweltorientierte V Umweltorientierte Produktionsplanung 2/0/0/0/0  |Buscher Mo | 2. SCH A251/H
DWW-WIWI-1012 Produktionsplanung U Umweltorientierte Produktionsplanung 0/2/0/0/0  |Hélscher, Ziphel Mi 4. SCH A215/H
Schwerpunkt Umweltmanagement und Energiewirtschaft
MA-WW-BWL-0250 Aktuelle Themen der Betrieblichen V/Pj Multidisciplinary Perspectives of Sustainability 0/0/2/0/0 | Caucci, Roos, Mo 5. SCHA117/H | englischer Sprache, Informationen LS Nachhaltig
D-WW-WIWI-0250 Umweltkonomie und Betriebliche Umweltkon
S Kreislaufwirtschaft und Nachhaltigkeitskompetenz 0/0/2/0/0  |Labucay virtuell Informationen LS Wirtschaftspadagogik
BA-WW-BWL-0608 Aktuelle Themen der S Aktuelle Fragestellungen der
P . . 0/0/2/0/0 Most, Anke Informationen LS Energiewirtschaft
D-WW-WIWI-0608 Energiewirtschaft | Warmeenergiewirtschaft |
MA-WW-BWL-0650 Aktuelle Thmen der Energiewirtschaft |S Aktuelle Fragestellungen der
. o 0/0/2/0/0 Maost, Anke Informationen LS Energiewirtschaft
D-WW-WIWI-0650 1] Warmeenergiewirtschaft Il
BA-WW-BWL-0211a Corporate Social Responsibilit) V Corporate Social Responsibility 1/0/0/0/3  |Sassen Di 2 GER 050/U
D-WW-WIWI-0211a P P Y P P Y :
BA-WW-BWL-0603 Erneuerbare Energien - Technologie  |V/U Erneuerbare Energien - Technologien und .
2/0/0/0/0 | Mést, Schmidt, H h | Di | 4/5. HSZ 304/Z
D-WW-WIWI-0603 und i Potenziale 05t >ehmict, Happac '
MA-WW-BWL-0212a Nachhaltigkeitscontrolling V Nachhaltigkeitscontrolling 2/0/0/0/0  |Sassen, Scope Di 4. HSZ 301/U LS und
D-WW-WIWI-0212a T Nachhaltigkeitscontrolling 0/0/0/1/0  |Tutor Betriebliche Umweltokonomie
BA-WW-BWL-0213 Nachhaltigkeitsmanagement in der hhaltigkei ind N I LS und
D-WW-WIWI-0213 Praxis V Nachhaltigkeitsmanagement in der Praxis 2/0/0/0/0 Saling Betriebliche Umweltokonomie
MA-WW-BWL-0214 Ressourcenmanagement V/Pj Ressourcenmanagement 2/0/0/0/0  |Doan Do | 2. SCH A315/H LS Na und
D-WW-WIWI-0214 T Ressourcenmanagement 0/0/0/2/0 | Tutor Betriebliche Umweltokonomie
MA-WW-BWL-0605: R ok i d
DAWWII06 05: u:::;'::::“’ onomie un V/U Ressourcendkonomie und Umweltpolitik 2/2/0/0/2 | Mst, Wolff, Hobbie Di | 2/3. | HSZEOS/U |informationents Energiewitschaft
BA-WW-BWL-0215b LSt und
D-WW-WIWI0215b Stakeholdermanagement V Stakeholdermanagement 2/0/0/1/0  |MA Lehrstuhl Betriebliche Urmweltokonormie, in englischer Sprache
MA-WW-BWL-0607 j inder o o N .
D-WW-WIWI-0607 . Pj Studienprojekte in der Energiewirtschaft 0/0/2/0/0  |Dierstein Di 6. SCH A419/U  [Informationen LS Energiewirtschaft
-WW- tschaft
MA-WW-BWL-0207¢c j im . . . . o LS und
DAWW-WIWI-0207¢ Pj Studienprojekte im Nachhaltigkeitsmanagement 0/0/2/0/0  |Gerner, Maus Betriebliche Ummweltakonomie
BA-WW-BWL-0219 N . LS Na und
D-WW-WIWI-0219 Szenarioplanung V Szenarioplanung 0/0/2/0/0 |Gillo Betriebliche Umweltokonomie, in englischer Sprache
BA-WW-BWL-0217b lue Chai Jue Chai LSt und
D-WW-WIWI-0217b Value Chain Management V Value Chain Management 1/0/0/1/2 Roos, Tutor Do 5. VMB E02/U Betriebliche Urmweltdkonomie, in englischer Sprache
Schwerpunkt Learning and Human Resources Management
MA-WP-WP-2613 P~
Aktuelle Fragen des organisationalen N
MA-WW-ERG-2613 Lernens S Aktuelle Fragen des organisationalen Lernens 0/0/2/0/0 | Peters Mi 4. VMB E02/U
D-WW-ERG-2613
MA-WP-BWL-2651 Aktuelle Themen des S Current Topics in HRM 0/0/2/0/0  |stérmer Di | 5 | SCH216b/y |Mengischer Sprache, informationen jun-Prof
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