Stundenplan Master Betriebswirtschaftslehre und Volkswirtschaftslehre - SoSe 2022

Bitte beachten Sie:

Stand: 31.03.2022

Der Stundenplan stellt kein Studiendokument dar. MaBgebend fir die Darstellung und Zuweisung der Module im Wahlpflichtbereich ist die Studienordnung und die dazugehérige Anlage 2!

Raumkiirzel:

BAR - Barkhausen-Bau
GER - von Gerber-Bau
GOR - Gorges-Bau

Pflichtbereich

HSZ - Hérsaalzentrum
HUL - Hilsse-Bau
JAN - Jante-Bau

Veranstaltung

POT - Gerhart-Potthoff-Bau
SCH - Georg-Schumann-Bau
SE2 - Seminargebaude 2

V/U/SIT/IP}

Lehrpersonal

Tag

Zeit
(DS)

VMB - von Mises-Bau

Raum

Bemerkung

MA-WW-MG Methodische Grundlagen Wahlpflichtbereich
D-WW-MG S Umsetzung quantitativer Methoden der BWL mit R 0/0/2/0/0 | Schiebold Informationen LS Industrielles Management
S Aktuelle Methoden der Logistikforschung 0/0/2/0/0 Lasch Informationen LS Logistik
s Qualitative Research Methods in Management 0/0/2/0/0  |Schafer Do | 23. | BAR21zm [Berade KW inenglischer Sprache
L tion - Prof. Blagoev.
V Spieltheorie und Verhaltensskonomik 2/0/0/0/0  |Lehmann-Waffenschmidt [ pj 3. SCH A215/H
Do | 4 SCH A215/H | Informationen LS Managerial Economics
U Spieltheorie und Verhaltensokonomik 0/1/0/0/0 Sachs Mi 3. SCH A01/H
V Spieltheorie und Verhaltensskonomik Vertiefung 2/0/0/0/0  |Lehmann-Waffenschmidt [ Dj 3. SCH A215/H
Do | 4 SCH A215/H | Informationen LS Managerial Economics
U Spieltheorie und Verhaltensékonomik Vertiefung 0/1/0/0/0 Schiitze Mi 3. SCH A01/H
Pj Gestaltungsorientierte Forschungsmethoden im
) & ! 8 ! 0/0/0/0/2 Langesee virtuell Informationen LS Informationsmanagement
Informationsmanagement
S Interdisciplinary Seminar on Health Economics 0/0/2/0/0  |Schipp, Karmann LS O
V Time Series Econometrics 2/0/0/0/0 Schipp virtuell 156
U Time Series Econometrics 0/2/0/0/0 Reiter Fr 2. SCH A185/U
V Evaluierung von Gesundheitsleistungen 2/0/0/0/0 | Schipp, Méser Mo | 3. HUL $386/H [Informationen LS Okonometrie
MA-WW-FS Forschungsseminar Forschungsseminar Betriebliches Rechnungswesen s und
0/0/2/0/0 Gunther, Mitarbeiter
D-WW-FS und Controlling Controlling
Forschungsseminar Betriebliche Umweltékonomie 0/0/2/0/0  |Sassen, Mitarbeiter Di 6. . L und
Forschungsseminar Energiewirtschaft 0/0/2/0/0 Most, Mitarbeiter Di 6. SCH A419/U  [Informationen LS Energiewirtschaft
Forschungsseminar Entrepreneurship und Innovation 0/0/2/0/0  |Pieperhoff Mo | 4/5. | ScCHA105/P E‘n:”‘f‘nso‘:;os:mhg' Informationen LS Entrepreneurship
i Locarek-Junge,
Forschungsseminar Finanzwirtschaft 0/0/2/0/0 Informationen LS Finanzwirtschaft
Mitarbeiter
Forschungsseminar Industrielles Management 0/0/2/0/0 Buscher, Mitarbeiter Informationen LS Industrielles Management
Forschungsseminar Logistik 0/0/2/0/0 Lasch, Mitarbeiter Informationen LS Logistik
Forschungsseminar Marketing 0/0/2/0/0  |Siems, Pilny Informationen LS Marketing
Forschungsseminar Organisation 0/0/2/0/0  |Schirmer Do 4. SCH A105/P  |Informationen LS Organisation - Prof. Schirmer
Forschungsseminar Organisation: Managing and de KW,
"8 & ging 0/0/2/0/0  |Blagoev, Kiefer Di | 5/6. | SCHATosp |Berade KW inenglischer Sprache
Organazing for Sustainability Informationen LS Organisation - Prof. Blagoev
Forschungsseminar Wirtschaftspriifung und
0/0/2/0/0 Dobler, Mitarbeiter Informationen LS Wirtschaftspriifung und Steuerlehre
Steuerlehre
Mitarbeiter LS
Forschungsseminar Finanzwissenschaft 0/0/2/0/0 Informationen LS Finanzwissenschaft
Finanzwissenschaft
Inf
Forschungsseminar Wirtschaftspolitik 0/0/2/0/0  |Kemnitz, Mitarbeiter nformationen LS Wirtschaftspolitik und
Forschungsseminar Internationale Monetare . . y
" 0/0/2/0/0  |Eichler, Mitarbeiter Informationen LS Internationale Monetare Okonomik
Okonomik
Forschungsseminar Internationale
. & 0/0/2/0/0  |LeRBmann Ls Wir
Wirtsc ngen
Forschungsseminar Internationale Wirtschaftspolitik 0/0/2/0/0 Richter Jun.-Prof.
Forschungsseminar Raumwirtschaft 0/0/2/0/0 Hirte Informationen LS Verkehrswissenschaft
Forschungsseminar Umwelt-, Stadt, und
schungssem " Y 0/0/2/0/0 | Korzhenevych Informationen LS Urnwelt., Stad- und Reglonalko-normie
Regionalokonomie
Forschungsseminar Business Engineering 0/0/2/0/0 | Wiener, Mitarbeiter Informationen LS Business Engineering
Forschungsseminar Intelligente Systeme und Dienste 0/0/2/0/0 Brendel virtuell LS Intelligente Systeme und Dienste
Forschungsseminar Informationsmanagement 0/0/2/0/0  |Schoop, Mitarbeiter virtuell Informationen LS Informationsmanagement
Forschungsseminar ISIH 0/0/2/0/0  |Strahringer, Mitarbeiter Informationen LS ISIH
Forschungsseminar Okonometrie 0/0/2/0/0  |Schipp, Mitarbeiter Informationen LS Okonometrie

Wabhlpflichtbereich

Bereich BWL

Bitte beachten Si
Studienordnung!

Es werden nur die Module mit Primarzuordnung in den jeweiligen Schwerpunkten abgebildet. Alle weiteren, den Schwerpunkten nachrangig zugeordneten Module entnehmen Sie bitte der Anlage 2 zur

Schwerpunkt Management und Marketing

MA-WW-BWL-2350

Aktuelle Themen des Strategischen

in englischer Sprache, Informationen LS Organisation - Prof.

DAW.WIWI2350 S Strategy in the Digital Age: Theory and Practice 0/0/4/0/0  |Blagoev Do | 4/5. | scHAtgsU gt
MA-WW-BWL-0701 Aktuelle Themen des Griindungs- , _ )
D-WW-WIWI-0701 S Businessplan-Seminar 0/0/4/0/0  |Kutzsch Mi 4. SCHA107/U  |Informationen LS Entrepreneurship und Innovation
MA-WW-BWL-1701b | Angewandte Datenerhebung im ] )
DAW-WIWL1701b Warketing S Angewandte Datenerhebung im Marketing 0/0/2/0/0  |Siems, Landmann Di | 6 SCHA214/U  |Informationen LS Marketing
MA-WW-BWL-0302 Finanzieren mit Venture Capital V Finanzieren mit Venture Capital 2/0/0/0/0  |Schefczyk Mo | 4. HUL S386/H
D-WW-WIWI-0302 Pj Finanzieren mit Venture Capital 0/0/0/0/3 | Miller Informationen LS Entrepreneurship und Innovation
i p!
MA-WW-BWL-2005 in englischer Sprache, Informationen LS Organisation - Prof.
o ) d
DAWWAWIWI2005 and Theory|s g t and Organization Theory 0/0/2/0/0  [Schirmer, Mitarbeiter LS e
MA-WW-BWL-1702a L . U
D-WW-WIWI-1702 Marketing Literature Review S Marketing Literature Review 0/0/2/0/0  |Landmann, N.N. Mo | 3. SCHA214/U  |in englischer Sprache, Informationen LS Marketing
MA-WW-BWI-1704 Marketing Sci V Marketing Sci 3/0/0/0/0  |Siems, Land DI 4 HUL S386/H
I
DAWWAWIWI704 arketing Science arketing Science iems, Landmann i X 5386/
Schwerpunkt Accounting and Finance
MA-WW-BWL-2802 | Ausgewhte Problemfelder V Steuerverfahrensrecht und Abgabenordnung 2/0/0/0/0 | Schniittgen-Meyer L
D-MA-WIWI-2802 der Steuerlehre und Steuerlehre
v Rechtliche und steuerliche Gestaltungen bei Bl LS Wir
2/0/0/0/0  |Reith
Vermégens- und Unternehmensnachfolgen und Steuerlehre
MA-WW-BWL-0802 . B Locarek-Junge, in englischer Sprache, Informationen LS Finanzwirtschaft und
Capital Markets S Capital Markets 0/0/3/0/0 .
D-WW-WIWI-0802 P P Mitarbeiter Finanzdienstleistungen
MA-WW-BWL-0303 Cost, Time and Quality Management |V Cost, Time and Quality Management 2/0/0/0/0  |Mischer, N.N. Do 2. GER038/H  |in englischer Sprache, Informationen LS Betriebliches
D-WW-WIWI-0303 U Cost, Time and Quality Management 0/1/0/0/0 | Mischer, N.N. Do | 3. POT 051/H  [Rechnungswesen und Controlling
MA-WW-BWL-0803 . L ) Informationen LS Finanzwirtschaft und
DAWWAWIWI0803 Derivate und Risikomanagement S Derivate und Risikomanagement 0/172/0/0  |Albers Di | 4 SCHA252/U | Lo stungen
MA-WW-BWL-2805 V Priifungslehre 2/0/0/0/0  |Dobler virtuell
D-WW-WIWI-2805 und Abschlusspriifung U Handelrechtliche Rechnungslegung 0/2/0/0/0 | Kulik Di | 3. | ScHA31sH
MA-WW-BWL-0305 Jahresabschlussanalyse V/U Jahresabschlussanalyse 2/1/0/0/0  |Knels, N.N. Fr | 4/5. | HULS386/H ' und
D-WW-WIWI-0305 Y v e i Controlling
MA-WW-BWL-0806a Konzepte des Asset- und - " Informationen LS Finanzwirtschaft und
D-WW-WIWI-08062 - U Derivate und Risikomanagement 0/1/0/0/0  |Albers Di | 4 SCHA252/U | Lo stungen
MA-WW-BWL-0310 Unternehmensbewertung und V/U Unternehmensbewertung und wertorientiertes 2/0/0/0/0 Borner, Mitarbeiter Do 4. virtuell s und
D-WW-WIWI-0310 wertorientiertes Controlling Controlling Do 5. HUL s386/H | Controlling




Schwerpunkt Operations and Logi:

ics Management

MA-WW-BWL-1001

Advanced Approaches in Industrial

in englischer Sprache,

S Advanced Approaches in Industrial Management 0/0/2/0/0  |Buscher, Mitarbeiter
D-WW-WIWI-1001 Informationen LS Industrielles Management
MA-WW-BWL-1050 Aktuelle Themen des Industriellen
D-WW-WIWI-1050 S Aktuelle Themen des Industriellen Managements 0/0/2/0/0  |Buscher, Mitarbeiter Informationen LS Industrielles Management
MA-WW-BWL-1014 Anwendung quantitativer Verfahren |Pj Anwendung quantitativer Verfahren des
N " 0/0/0/0/72  |Buscher, Mitarbeiter Informationen LS Industrielles Management
D-WW-WIWI-1014 des industriellen industriellen Managements
BA-WW-BWL-1005b Instrumente und Anwendungen des (S Instrumente und Anwendungen des Industriellen
DWW-WIWL-1005b \ndustriellen Managements 0/0/2/0/0  |LinB, N.N. Informationen LS Industrielles Management
MA-WW-BWL-1503 . )
DWW-WIWI-1503 Logistik-Fallstudien S Logistik-Fallstudien 0/0/0/072  |Keller Di | 3. SCH A200a |Informationen LS Logistik
BA-WW-BWL-1504 i
DAWW-WIWL1504 Logistik mit SAP S Logistik mit SAP 0/0/2/0/0  [N.N. Mo | 4/5. | SCHA200a |informationen LS Logistik
MA-WW-BWL-1508a lischer Sprache,
Logistics Projects S Logistics Projects 0/0/3/0/0  |Trautmann In englischer Sprache
D-WW-WIWI-1508a Informationen LS Logistik
MA-WW-BWL-1015 L .
DWW-WIWI1015 Prescriptive Analytics S Prescriptive Analytics 0/0/2/0/0  |Buscher, Mitarbeiter Informationen LS Industrielles Management
MA-WW-BWL-1016 Scheduling V Scheduling 2/0/0/0/0  |Becker Mi 5. POT 351/U  |in englischer Sprache, Informationen Jun.-Prof. Management
D-Ww-wiwl-1016 U scheduling 0/2/0/0/0  |Becker Do | 5 | Porasiu [sence
MA-WW-BWL-1507 Supply Chain Management - V After Sales and Reverse Logistics 1/0/0/0/0  |Hoffmann Do 4. POT 151/H 15 Logistk
WAL " ogisti
D-WW-WIWI-1507 Vertiefung V Vertiefung des Logistikmanagements 2/0/0/0/0  |Lasch Mi | 2. | HOLS186MH
MA-WW-BWL-1012 Umweltorientierte V Umweltorientierte Produktionsplanung 2/0/0/0/0  |Buscher Mo 2. SCH A251/H
D-WW-WIWI-1012 Produktionsplanung U Umweltorientierte Produktionsplanung 0/2/0/0/0 | Holscher, Ziphel Mi | 4 | SCHA215H
Schwerpunkt Umweltmanagement und Energiewirtschaft
-} -} i i lischer Sy he, Infc LS Nachhaltig-
MA-WW-BWL-0250 Aktuelle Themen der Betrieblichen |\p; \1uitidisciplinary Perspectives of Sustainability 0/0/2/0/0 | Caucci, Roos Mo | 5. | SCHATIZIH [ e e e e
D-WW-WIWI-0250 Umweltskonomie und Betriebliche
S Kreislaufwirtschaft und Nachhaltigkeitskompetenz 0/0/2/0/0  |Labucay virtuell Informationen LS Wirtschaftspadagogik
MA-WW-BWL-0650 Aktuelle Thmen der irtschaft |S Aktuelle Fr ingen der
’ o 0/0/2/0/0 Most, Anke Informationen LS Energiewirtschaft
D-WW-WIWI-0650 I Warmeenergiewirtschaft Il
MA-WW-BWL-0212b Nachhaltigkeitscontrolling V Nachhaltigkeitscontrolling 2/0/0/0/0  |Sassen, Scope Di 4. HSZ 301/U LS\ und
D-WW-WIWI-0212b T Nachhaltigkeitscontrolling 0/0/0/1/0 | Tutor Betriebliche Umweltgkonomie
MA-WW-BWL-0214a  |Ressourcenmanagement V Ressourcenmanagement 2/0/0/0/0  |Doan Do | 2. SCH A315/H _|in englischer Sprache, Informationen LS Nachhaltig-
D-WW-WIWI-0214a T Ressourcenmanagement 0/0/0/2/0 | Tutor und Betriebliche .
MA-WW-BWL-0605a Ressourcendkonomie und
D-WW-WIWI-0605a . V/U Ressourcendkonomie und Umweltpolitik 2/2/0/0/2 Most, Wolff, Hobbie Di 2.3, HSZ EOS/U Informationen LS Energiewirtschaft
MA-WW-BWL-0607 Studienprojekte in der e )
D-WW-WIWI-0607 Energiewirtschaft Pj Studienprojekte in der Energiewirtschaft 0/0/2/0/0  |Dierstein Di 6. SCHA419/U  [Informationen LS Energiewirtschaft
MA-WW-BWL-0207c |Studienprojekte im studi } nhaltigk [P und
D-WW-WIWI-0207¢ o Pj Studienprojekte im Nachhaltigkeitsmanagement /0/2/0/( erner, Maus Betriebliche Umweltikonomie
Schwerpunkt Learning and Human Resources Management
MA-WP-WP-2613 L
Aktuelle Fragen des organisationalen
MA-WW-ERG-2613 L S Aktuelle Fragen des organisationalen Lernens 0/0/2/0/0  |Peters Mi | 4 VMBEO2/U  [Informationen LS Wirtschaftspadagogik
ernens
D-WW-ERG-2613
-} .| - lischer Sy he, Infc ~Prof.
MA-WP-BWL-2651 Aktuelle Themen des S Current Topics in HRM 0/0/2/0/0  |Stdrmer Di | 5 | SCH21eby |Mensischer Sprache informationen jun-Pro
MA-WW-BWL-2651 Personalmanagements
D-WW-WIWI-2651 S Demografieorientierte Personalarbeit 0/0/2/0/0  |Peters Do | 4 POT 351/U
S Human Resource Management & Development 0/0/2/0/0  |Scheuch virtuell Informationen LS Wirtschaftspadagogik
S Aktuelle Herausforderungen im Bereich Personal-
entwicklung - Str in der Praxis 0/0/2/0/0 Peters Di 4./5. virtuell Informationen LS Wirtschaftspédagogik
-} | - al - lischer Sy he, Infe -Prof.
MA-WP-BWL-2619 Ausgewdhite Aspekte des Personal- | ¢rrent Topics in HRM 0/0/2/0/0  |Strmer Di | 5 | SCH21ebsy |Mensischer Sprache, informationen jun-Pro
MA-WW-BWL-2619 - ialisierung
D-WW-WIWI-2619 S Demografieorientierte Personalarbeit 0/0/2/0/0  |Peters Do | 4 POT 351/U
S Human Resource Management & Development 0/0/2/0/0  |Scheuch 0 0 virtuell Informationen LS Wirtschaftspadagogik
S Aktuelle Herausforderungen im Bereich Personal-
entwicklung - Str in der Praxis 0/0/2/0/0 Peters Di 4./5. virtuell Informationen LS Wirtschaftspédagogik
-} | - al - lischer Sy he, Infe -Prof.
MA-WP-BWL-2618 Ausgewdhite Aspekte des Personal- | ¢rrent Topics in HRM 0/0/2/0/0  |Stérmer Di | 5 | SCH216bsy |Mensischer Sprache, informationen jun-Pro
MA-WW-BWL-2618 managements - Vertiefung
D-WW-WIWI-2618 S Demografieorientierte Personalarbeit 0/0/2/0/0  |Peters Do | 4 POT 351/U
S Human Resource Management & Development 0/0/2/0/0  |Scheuch 0 0 virtuell Informationen LS Wirtschaftspadagogik
Aktuelle H f Bereich P I-
2m v::il uengeraus forderungen im mez':pra:?"a 0/0/2/0/0 | Peters Di | 4.5 virtuell Informationen LS Wirtschaftspadagogik
- Stressr 1t
MA-WW-WINF-1101 . : . lischer Sprache, Inf Ls
Collaboration in the Virtual Classroom |Pj Collaboration in the Virtual Classroom 0/0/0/1/2  |Altmann virtuell Inenglischer Sprache, Informationen

D-WW-WINF-1101

Informationsmanagement

Bereich VWL

Schwerpunkt Economic Policy and Political Economy

MA-WW-VWL-0950a

Aktuelle Themen der

Aktuelle Fragen der Finanzpolitik /0/2/0/0  [Milbr: Informationen LS Finanzwissenschaft
D-WW-WIWI-0950a " S Aktuelle Fragen del anzpoliti 0/0/2/0/0 bradt
MA-WW-VWL-1 Fallstudi lutorischi Fallstudi lutorischen Wirtschaftsfor-sch
05 allstudien zur evolutorischen S Fallstudien zur evolutorischen Wirtschaftsfor-schung | )0/ | ehmann-Waffenschmide Informationen LS Managerial Economics
D-WW-WIWI-1605a Wirtschaftsforschung im Kontext von Blockchain
MA-WW-VWL-0911b  [Resource Economics V Resource Economics 2/0/0/0/0  |Thum Di | 2 SCH AOT/H
D-WW-VWL-0911b U Resource Economics 0/1/0/0/0  Maghularia Mi | 5. SCHA315/H  [Informationen LS Finanzwissenschaft
MA-WW-VWL-1607a ie und V Spieltheorie und Verhaltenskonomik 2/0/0/0/0 |Lehmann-Waffenschmidt | pi | 3. SCH A215/H
D-WW-WIWI-1607a Do | 4. SCHA215/H | Informationen LS Managerial Economics
U Spieltheorie und Verhaltensokonomik 0/1/0/0/0  |Sachs Mi | 3. SCH AOT/H
MA-WW-VWL-1608a ie und V Spieltheorie und Verhaltensékonomik Vertiefung 2/0/0/0/0  |Lehmann-Waffenschmidt | - pj 3. SCH A215/H
D-WW-WIWI-1608a Vertiefung Do 4. SCH A215/H  |Informationen LS Managerial Economics
U Spieltheorie und Verhaltensokonomik Vertiefung 0/1/0/0/0  |Schiitze Mi | 3. SCH AOT/H
MA-WW-VWL-0913 Theorie des Sozialstaats V Theorie des Sozialstaats 2/0/0/0/0  [Thum Mo | 2. SCH A315/H
D-WW-VWL-0913 U Theorie des Sozialstaats 0/1/0/0/0  |Bettig Di | 5. SCHAO1/H__|informationen LS Finanzwissenschaft
Schwerpunkt Financial Economics and Global Markets
MA-WW-VWL-1850 ektuelle Themen der Monetaren V Empirical Analysis of Monetary Policy 2/0/0/0/0 | Detmers Di 4. SCHA184/H |in englischer Sprache, Informationen LS Internationale
D-WW-WIWI-1850 Okonomik U Empirical Analysis of Monetary Policy 0/2/0/0/0 | Detmers Di | 5 | GOR127/u |Monetdre Okonomik
MA-WW-VWL-1350b Aktuelle Themen in Internatio-nalen
« : S Economics Methods for Causal Inference 0/0/2/0/0  |LeBmann in englischer Sprache, Informationen LS Internationale
D-WW-WIWI-1350b Wir n Wirtschaftsbeziehungen
MA-WW-VWL-3501 Computable general equi
D-WW-WIWI-3501 anal;sis 8 d V/0 Computable general equilibrium analysis 2/2/0/0/0  |Korzhenevych Di | 2/3. SCHB247  |Informationen LS Umwelt-, Stadt- und Regionaloko-nomie
MA-WW-VWL-1315 Development Economics V Development Economics 2/0/0/0/0  |LeBmann Mi | 2 HUL 5386/H
DWW-WIWI-1315 — englischer Sprache
U Development Economics 0/1/0/0/0  |Yao Di | 3 SCH A117/H
MA-WW-VWL-2102a Empirical Methods of Regional . Fakul [ fi
P 8l V/U Empirische Methoden der Regionalforschung 21210000 |Hirte akultat nstiut fir
D-WW-WIWI-2102a Research Wirtschaft und Verkehr
MA-WW-VWL-1311a  |Environmental Economics V Environmental Economics 2/0/0/0/0  |Richter Di | 6 SCH A215/H _[in englischer Sprache, Informationen Jun.-Prof.
D-WW-VWL-1311a U Environmental Economics 0/1/0/0/0 |Richter Mi | 1. | ScHA315H |ntemationale Wirtschafispolitk
MA-WW-VWL-1808 International Financial Markets V International Financial Markets 2/0/0/0/0  |Eichler Do 4. SCH A315/H  in englischer Sprache
D-WW-WIWI-1808
0 International Financial Markets 01/0/0/0 | de Boer Blockveranstaltung, genaue Termine siehe LS Internationale
Monetare Okonomik und Opal
lischer S| he, Infc LSl It
U International Financial Markets - computergestiitzt 0/1/0/0/0 | Detmers In englischer Sprache, Informationen LS Intemationale
Monetare Okonomik und Opal
MA-WW-VWL-1304b - ! ) o ) ) lischer Sprache, Informationen LS International
Topics in International Economics S Topics in International Economics 0/0/2/0/0  |LeBmann n englischer Sprache, Informationen L5 Internationale

D-WW-WIWI-1304b

Wirtschaftsbeziehungen




Ergéanzungsbereich

Schwerpunkt Verkehrswirtschaft

MA-WW-ERG-2505a Cost Benefit Analysis in Transport IVCost Benefit Analysis in Transport [ 2/0/0/0/0 |H|rte | Di | 2 [ [in 5”5“5‘”9‘59;3:“;[ et
akulta nstitut fur
D-WW-ERG-2505a Iu Cost Benefit Analysis in Transport [ 0/2/0/0/0 |H|rte ua. | | [ Iertschaft und Verkehr
Schwerpunkt Wirtschaftsinformatik
MA-WW-ERG-1250 Aktuelle The der Informations-
ue’e Themen cer Informations Pj Fallstudien IT-Management-Beratung 0/0/0/0/2  |Strahringer Informationen LS ISIH
D-WW-WINF-1250 in Industrie und Handel
MA-WW-ERG-0450 Aktuelle Themen der Intelligenten S Aktuelle Themen der Intelligenten Systeme und 0/0/2/0/0 Brendel virtuell T
D-WW-WINF-0450 Systeme und Dienste Dienste gente sy
MA-WW-ERG-1150 Aktuelle Themen des V/Pj Digital Change: Kompetenzen fir das Arbeiten von
1/0/0/072 | GeiRler, Reeb Informationen LS Informationsmanagement
D-WW-WINF-1150 Infor Morgen
’:{mf;g‘::ao:: Applied Data Science: Case Studies Pj Applied Data Science: Case Studies 0/0/0/0/3 Brendel Informationen LS Intelligente Systeme und Dienste
MA-WW-ERG-0403b Ausgewihlite Aspekte: Moderne N N N in englischer Sprache, Informationen LS Business
S Data-Driven Business Models 0/0/2/0/0  |Wiener
D-WW-WINF-0403b i i ' Engineering
MA-WW-ERG-3302
Data-Driven Business Models S Data-Driven Business Models 0/0/2/0/0 | Wiener in englischer sprache, Informatianen LS Business
D-WW-WINF-3302 Engineering
MA-WW-ERG-0416
Data Science: Advanced Analytics V Data Science; Advanced Analytics 2/1/0/0/0  |Brendel Mi | 3 virtuell | ™ englischer Sprache, Informationen LS Intellgente Systeme
D-WW-WINF-0416 und Dienste
MA-WW-ERG-0417
2 Design Science and Design Thinking | V/U/S Design Science and Design Thinking 1171/0/0  |Brendel Di 3. HSZEQ1/U  |informationen LS Intelligente Systeme und Dienste
D-WW-WINF-0417a
MA-WW-ERG-1202a
ERP-Planspiel Pj ERP-Planspiel 0/0/0/0/3 ott in englissher Sprache, Informationen LS ISIH
D-WW-WINF-1202a
MA-WW-WINF-0408a  |Gestaltungsansétze der Pj Fallstudien IT-Management-Beratung 0/0/0/0/3 |Strahringer Informationen LS ISIH
D-WW-WINF-0408a  (Wirtschaftsinformatik Pj Gestaltungsansétze der Wirtschaftsinformatik 0/0/0/073  |Brendel Informationen LS Intelligente Systeme und Dienste
Pj Gestaltungsansatze der Wirtschaftsinformatik 0/0/0/0/3  |Reeb virtuell Informationen LS Informationsmanagement
BA-WW-ERG-1203 Grundlagen Betrieblicher V Grundlagen Betrieblicher Anwendungssysteme 2/0/0/0/0  |Strahringer Mi 6. SCH A251/H
D-WW-WINF-1203 Anwendungssysteme - englischer Sprache, Informationen LS ISIH
gssys U Grundlagen Betrieblicher Anwendungssysteme 0/2/0/0/0  |Bley Mi | 5. virtuell
BA-WW-ERG-1205 IT-Management und
N 8 V/U IT-Management und Architekturkonzepte 2/1/0/0/0  [Strahringer Fr 1.2, virtuell Informationen LS ISIH
D-WW-WINF-1205
MA-WW-WINF-1112b .
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