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Bitte beachten Sie:
Der Stundenplan stellt kein Studiendokument dar. MaRgebend fiir die Darstellung und Zuweisung der Module im WahlpflichtProfil ist die Priifungsordnung und die dazugehérige Anlage 1.
Es werden nur die Module mit Primérzuordnung in den jeweiligen Profilen abgebildet. Alle weiteren, den Profilen nachrangig zugeordneten Module entnehmen Sie bitte der Anlage zur Profilrichtlinie.

Raumkarzel: ASB - Andreas-Schubert-Bau BEY - Beyer-Bau HUL - Hilsse-Bau SCH - Georg-Schumann-Bau
BAR - Barkhausen-Bau HSZ - Horsaalzentrum POT - Gerhart-Potthoff-Bau
Zeit
Modulnummer Modulname Veranstaltung SWS  Lehrpersonal Tag D Raum engl. Bemerkung

Pflichtbereich Wirtschaft

WW-MA-KLLA Komplexe Lehr-Lern-Arrangements V/S Komplexe Lehr-Lern-Arrangements. 4SWSs  |Fiirstenau, Muss. Mo | 2./3. SCH A214/U Informationen Prof. Wirtschaftspadagogik

Wabhlpflichtbereich Wirtschaft

Gebiet Wirtschaftspadagogik

WW-MA-115-AFOL Aktuelle Fragen des organisationalen Lernens S Aktuelle Fragen des organisationalen Lernens 2SWs  [Beck Mi |4 HSZ 201/U Informationen Prof. Wirtschaftspadagogk
Aktuelle Fragen in der Theorie und Praxis der Kunstliche Intelligenz in der beruflichen Aus- und i Jun.-Prof. insb. in
WW-MA-115-AFTP 3SWS  [Schmidt
hen Aus- und Weiterbildung Bildungs- und Arbeitswelten
Ressourcen, Resilienz und Wettbewerbsfahigkeit - wie ist
WW-MA-115-ATWP  [Aktuelle Themen der Wirtschaftspadagogik 2SWs  [Labucay Informationen Prof. Wirtschaftspadagogk
mit Synergien und Trade-offs umzugehen?
WW-MA-115-SFWD  [Spezielle Fragen der Wirtschaftsdidaktik V. Spezielle Fragen der Wirtschaftsdidaktik 2SWS  [Fiirstenau, Friese Di 2. SCHAT17/H Informationen Prof. Wirtschaftspadagogk
Gebiet Wirtschaftswissenschaften
Profil Accounting and Finance
Case Studies in Innovative and Sustainable
WW-MA-101-CSIB o S Case Studies in Innovative and Sustainable Business 25WS  [Schafer, Leistner Informationen Prof. Management Accounting and Control
usiness
WW-MA-101-VBMA  [Value-based Management V. Value-based Management 2SWs  [Schafer Di 2. BEY 0E17/H
U Value-based Management 25WS  [Schafer Di 3. BEY OE17/H
WW-MA-105-SPEC Space Economics Vv Space Economics 2SWS  [Hornuf, Vrankar Mo | 5. BEY 127/H Prof. und
WW-MA-105-TEFI Topics in Empirical Finance S Topics in Empirical Finance 2SWS  [Hornuf, Meiler Prof. und
Unternehmensbewertung und wertorientiertes Unternehmensbewertung und wertorientiertes
WW-MA-106-UBWC . 2SWS  |Ginther, Mitarbeiter Do | 4 SCH AT18/H Prof. Betriebliches und Controlling
Controlling Controlling
WW-MA-107-APST Ausgewahite Problemfelder Bl Prof. und
V. Steuerverfahrensrecht und 25WS  [Reith
der Steuerlehre Steueriehre
WW-MA-107-PRUL Prafungslehre Vv Prifungslehre 2SWS  [Dobler Mi |3 SCH A118/H
U Prifungslehre 15Ws | Kulik Di 2. HSZ 103/U
Profil Learning and Human Resources Management
Aktuelle Herausforderungen des
WW-MA-115-AHPM S Aktuelle Herausforderungen in der Personalentwicklung | 3 SWS [Scheuch Informationen Prof. Witschaftspadagogk
Personalmanagements
WW-MA-115-AFPM Fragen des Per S Aktuelle Herausforderungen in der Personalentwicklung | 3 SWS [Scheuch Informationen Prof. Wirtschaftspadagogk
Kunstliche Intelligenz in der beruflichen Aus- und .
£ 39ws |schmidt Jun.-pro. insb.
Weiterbildung Bildungs- und Arbeitswelien
WW-MA-115STPM  [Spezielle Themen des Personalmanagements S Aktuelle Herausforderungen in der Klung | 3SWS  [Scheuch Informationen Prof. Witschaftspadagogik
WW-MA-123-CTHM  [Current Topics in Human Resource Management | S Current Topics in HRM 25WS  [Stormer Informationen Jun.-Prof. Personalmanagement
Researching International Organizational
WW-MA-123-RIOB sen S Researching International Organizational Behavior 25WS  [Stormer Informationen Jun.-Prof. Personalmanagement
ehavior
WW-MA-123-SHRM  [Strategic Human Resource Management S Strategic Human Resource Management 25WS  [Stormer Informationen Jun.-Prof. Personalmanagement
Profil Management and Marketing
WW-MA-104-ANDE  [Angewandte Datenerhebung im Marketing S Angewandte Datenerhebung im Marketing 3SWS  [Siems, Miiksch Di 6. SCH A105/P Informationen Prof. Marketing
WW-MA-104-ATMA  [Aktuelle Themen des Relationship Marketing S Fortgeschrittene Marktforschungsmethoden 25WS  [Milksch Mi | 6. SCH A105/P Informationen Prof. Marketing
WW-MA-104-MASC [ Marketing Science V' Marketing Science 3SWS  [Siems Di a. HUL 5386/H
WW-MA-104-MLIR Marketing Literature Review S Marketing Literature Review 25WSs  [Nguyen Mo | 5. SCH A105/P Informationen Prof. Marketing
WW-MA-111-MAOT  [Management and Organization Theory V' Management and Organization Theory 3SWS  [Razinskas Informationen Prof. Organisation und Mangement
WW-MA-113-BPLS Businessplanseminar S Businessplanseminar 4SWSs  |Kutzsch Informationen Prof. Entrepreneurship und Innovation
WW-MA-113-FIVC Finanzieren mit Venture Capital Schefczyk, Rasmussen-
V' Finanzieren mit Venture Capital 35Ws Mo | 4. HUL 5386/H
Bonne
Pj Finanzieren mit Venture Capital 3SWS  [Bost Informationen Prof. Entrepreneurship und Innovation
Profil Operations and Logistics Management
WW-MA-103-AAIM Advanced Approaches in Industrial Management | S Advanced Approaches in Industrial Management 2SWS  [Buscher, Mitarbeiter Informationen Prof. Industrielles Management
Anwendung quantitativer Verfahren des  Anwendung quantitativer Verfahren des industriellen
WW-MA-103-AVIM 2SWS  [Buscher, Mitarbeiter Informationen Prof. Industrielles Management
dustriell Managements
WW-MA-103-MCH IM Challenge Pj IM Challenge 4SWS  |Buscher, Mitarbeiter Informationen Prof. Industrielles Management
WW-MA-103-PRAN Prescriptive Analytics S Prescriptive Analytics 2SWs  [Buscher, Mitarbeiter Prof. Industrielles Management
WW-MA-103-UOPP  [Umweltorientierte Produktionsplanung Vv Umweltorientierte Produktionsplanung 25WS  [Buscher Mo | 2. SCH A117/H
U Umweltorientierte Produktionsplanung 25SWS  [Holscher, Zipfel Mi |4 HSZ 101/U
WW-MA-112-AKLO Aktuelle Themen der Logistik S Aktuelle Methoden der Logistikforschung 25WS  [Pergande Informationen Prof. Logistik
WW-MA-112-ATIL Applied Technologies in Logistics S Applied Technologies in Logistics 3SWS [Dolch Informationen Prof. Logistik
WW-MA-112-QLFA Quantitative Logistik-Fallstudien S Quantitative Logistik-Fallstudien 25WS  [Bade Di 3. Informationen Prof. Logistik
WW-MA-112-5CMV [Supply Chain Management - Vertiefung V. After Sales and Reverse Logistics 15Ws | Dolch Do | 4 BEY 127/H
Prof. Logistik
V. Vertiefung des Logistikmanagements 25Ws [Lasch M| 2. SCH A316/H
WW-MA-120-ATMS  |Aktuelle Themen des Management Science S Aktuelle Themen des Management Science 25WS  [Becker Informationen Jun.-Prof. Management Science
WW-MA-120-5CHE Scheduling Vv Scheduling 25WS  [Becker Mi 5. HSZ 201/U
Jun.-prof.
U scheduling 25Ws  [Hilarius Do | 2 BAR OE85/U
Profil Public and International Economics
WW-MA-201-EMIG Economics of Migration V' Economics of Migration 2SWS  [Kemnitz Di 3. SCH A118/H
U Economics of Migration 1SWS  |Kroper Do | 3. BEY 137/U
WW-MA-203-DEVC Development Economics V' Development Economics 25WS  [LeBmann M| 2. SCH A315/H
U Development Economics 15Ws |Yao Fr 2 BEY 0E26/Z
WW-MA-203-TIEC Topics in International Economics S Topics in International Economics 25WS  [LeBmann, Yao Prof.
WW-MA-204-IFIM International Financial Markets V International Financial Markets 25Ws  [Eichler Do | 4 SCH A215/H
Prof. und Opal
U International Financial Markets 15WS  |Bozdemir Do | 2. BEY 137/U
WW-MA-207-CTPE Current Topics in Public Economics S Current Topics in Public Economics 25WS  [Mitarbeiter Prof. Informationen Prof. Finanzwissenschaft
WW-MA-207-EWST  [Economics of the Welfare State Vv Economics of the Welfare State 25WS  Bettig Mo | 6. SCH A118/H
Prof.
U Economics of the Welfare State 1SWS |Bettig Di 5. SCH A215/H
WW-MA-207-REEC Resource Economics V' Resource Economics 25WS  [Bettig Di 2. BEY 127/H
Prof.
U Resource Economics 15WS  |Atan Di | 4. BEY 117/H
WW-MA-221-CTER Current Topics in Empirical Economic Research | S Political Economy 25Ws  [Lindlacher, Bernardi Jun.-Prof.
WW-MA-221-IGIS Introduction to Geographic Information Systems [V Introduction to Geographic Information Systems (GIS) 2SWs  [Lindlacher Do | 5. POT 106/U
Jun.-Prof.
(GIS) U Introduction to Geographic Information Systems (GIS) 15Ws |Bernardi Mo | 3. HSZ E03/U
WW-MA-241-SUSE Sustainability Economics S Sustainability Economics 2SWS  [Korzhenevych Informationen Prof. Urmwelt-, Stadt- und Reglonalkonormie
Profil Sustainability Management and Energy Economics
WW-MA-102-ATBU | Aktuelle Themen der Betrieblichen Ressourcen, Resilienz und Wettbewerbsfahigkeit - wie ist
2SWs  |Labucay Informationen Prof. Wirtschaftspadagogk
Umweltskonomie mit Synergien und Trade-offs umzugehen?
Entrepreneurship in Practice: Reflection and
P i 25Ws  [Dijkstra-Silva Jun.-Prof. -politik
Responsibility




WW-MA-T02-RSMG |Ressourcenmanagement V. Ressourcenmanagement 2SWs  [Doan bi | 3. SCH A101/H Prof. Betriebliche
x
T Ressourcenmanagement 2SWs  [Tutor Umweltokonomie
WW-MA-114-NPEW  [Neue Perspektiven der Energiewirtschaft S Energiewirtschaft in der Praxis Il 2SWSs  [Mitarbeiter Prof. Informationen Prof. Energiewirtschaft
WW-MA-114-OPEM  |Optimierung in modernen Elektrizitatsmarkten |V Optimierung in modernen Elektrizitatsmarkten 2SWS  [Hobbie bi | 6 SCH A104/P Informationen Prof. Energiewirtschaft
WW-MA-114-SPEW  |Studienprojekte in der Energiewirtschaft Pj Studienprojekte in der Energiewirtschaft 2SWSs  [Mitarbeiter Prof. Mo | . SCH A419/U Informationen Prof. Energiewirtschaft
WW-MA-121-MASU  [Managing for Sustainability S Managing for Sustainability 25Ws  [Dijkstra-Silva Mo | 4. X | informationen Prof. far Sustainability Management and Assessment
WW-MA-121-MPSU [ Multidisciplinary Perspectives of Sustainability | S Multidisciplinary Perspectives of Sustainability 25Ws  [Dijkstra-Silva Mo | s x Prof. fur and Assessment
Gebiet Methoden und Verfahren
Profil Okonometrie
WW-MA-205-CTAE Current Topics in Applied Econometrics V. Current Topics in Applied Econometrics 2S5Ws  [Cygan-Rehm bi | 6. HOL 5390 x
U Current Topics in Applied Econometrics 15Ws |cygan-Rehm Di B SCH B247
x |p, Prof. Gkonometrie - Prof. Cygan-Rehm
Leibing Mi | s SCH B247
WW-MA-208-TSEC Time Series Econometrics V. Time Series Econometrics 2SWS  [Schipp Mo | 2. SCH A215/H
x Prof. Gkonometrie - Prof. Schipp
U Time Series Econometrics 2SWs [Chen ol o2 BAR 0E85/U
WW-MA-208-AFOK  [Aktuelle Fragen der Okonometrie s iszipli res Seminar 2SWs  [Schipp Informationen Prof. Gkonometrie - Prof. Schipp
WW-MA-208-ISHE " s ipli hes Seminar 2SWs  |Schipp Informationen Prof. Okonometrie - Prof. Schipp
Seminar
WW-MA-205-TPEV  [Topics in Policy Evaluation S Topics in Policy Evaluation 25Ws  Leibing X | informationen Prof. Skonometrie- Prof. Cygan-Rehm
Profil Operations Research
WW-MA-103-ORVT [Operations Research Vertiefung V. Operations Research Vertiefung 25WS  [Buscher Mo | 4. HUL 5390
Prof. Industrielles Management
U Operations Research Vertiefung 1 5WS |Link, Blume Do | 5. HUL 5390
WW-MA-T03-WANR — [Wirt liche mitR | S Umsetzung quantitativer Methoden der BWL mit R 25Ws  [Weimann Informationen Prof. Industrielles Management
Profil Statistik
WW-MA-402-AMVS | Applied Multivariate Statistics Vv Applied Multivariate Statistics 2 SWS  |Okhrin Mi 4. POT 06/H
U Applied Multivariate Statistics 2SWs  [Okhrin Di | 4 POT 06/H
WW-MA-402-DMVS  |Data-Driven Multivariate Statistics V Data-Driven Multivariate Statistics 25Wws |okhrin M| 3. POT 06/H X |ermatonen Prof. ir Gkonometrieund St ns Im

Gebiet Forschungsdesign

WW-MA-002-FSWP |ruv {4 Wirtsc S Nirtscl 2SWs [Furstenau Informationen Prof. Wirtschaftspadagogik
M, 1-FDBW Forsc Betriebswirtschaft S Forschungsseminar Energiewirtschaft 2SWS  |Mést, Mitarbeiter Informationen Prof. Energiewirtschaft

S Forsc Entrepreneurship und 25Ws |Pieperhoff X [ Informationen prof. Entrepreneurship und Innovation
Forschungsseminar Finanzwirtschaft und _
Finanztechnologie 2SWS  [Hornuf, Mitarbeiter Prof. ndF
;orschungﬁsemi"ar Innovations- und 2SWs  [Pinkwart, Mitarbeiter i 3 ASB118 Informationen Prof. Innovations- und Technologiemanagement

ec

S Forsc Industrielles 25Ws [Buscher, Mitarbeiter Informationen Prof. Industrieles Management

S Forschungsseminar Logistik 25Ws | Mitarbeiter Prof. Logistik Informationen Prof. Logistik

S Forschungsseminar Management Accounting and Control | 2 SWS Schafer, Felser Informationen Prof. Management Accounting and Control

S Forschungsseminar Management Science 2SWS  |Becker Informationen Jun.-Prof. Management Science

S Forschungsseminar Marketing 25Ws [Siems, Nguyen Informationen Prof. Marketing
Forsc and
Assessment 25Ws |Dijkstra-Silva Mo | 6. Informationen Prof. Sustainabilty Management and Assessment
;emgb“(he l inar | und 25w |Sassen, Mitarbeiter o | o formaonen rf. gkt und ot

S F Organisation und Managem: 25Ws [Razinskas, Mitarbeiter Informationen Prof. Organisation und Management

S Forschungsseminar Wirtschaftsprifung und Steuerlehre | 2 SWS | Dobler, Mitarbeiter Informationen Prof. Witschaftsprifung und Steuerlehre

WW-MA-001-FDVW  [Forschungsdesign Volkswirtschaft S Forschungsseminar Finanzwissenschaft 25WS  |Mitarbeiter Prof. Informationen Prof. Finanzwissenschaft

S Forschungsseminar Wirtschaftspolitik 2SWS  |Kemnitz, Mitarbeiter Prof. und

S Forschungsseminar Internationale Monetare Okonomik | 2 SWS |Eichler, Mitarbeiter prof.
Forschungsseminar Internationale
wire 25Ws |LeBmann x Prof.

S Forsc Internationale Wirtsc 2SWS |Lindlacher x Jun.-Prof.

S Forsc inar O - Prof. Cygan-Reh 25Ws [Cygan-Rehm X [ Informationen prof. Gkonometrie - Prof. Cygan-Rehm

S Forschungsseminar Gkonometrie - Prof. Schipp 25Ws |Schipp, Mitarbeiter Informationen Prof. Okonometrie- Pof. Schipp

S Forschungsseminar Raumwirtschaft 2SWs [Hirte Informationen Prof. Verkehrswissenschaft
Forschungsseminar Umwelt-, Stadt, und 25WS  |Korzhenevych Informationen Prof. Urnwelt-, Stadt- und Regionaldko-nomie
Regionaldkonomie

MA-001-FDWI Forsc Wirtsc S Forsc Business Engineerin 25WS [ Wiener, Mitarbeiter Prof. Business Engineering

S Forschungsseminar ISIH 25Ws |Strahringer, Mitarbeiter Informationen Prof. IS

S Forschungsseminar Management Analytics 2SWs |Glaser Informationen Jun.-Prof. Management Analytics

S Forsc Wirtsc i ik 2SWS |Schlieter Informationen Forschungsgruppe Digital Health

S F inar Wir n 25Ws [Schiieter Informationen Forschungsgruppe Digitl Health

Profil Verkehrswirtschaft

Gebiet Erganzende Qualifikationen

WW-MA-401-CBAT Cost Benefit Analysis in Transport V. Cost Benefit Analysis in Transport 2SWS [Tscharaktschiew u.a. bi | 2 Informationen Fakultat Verkehrwissenschaften.Institut frr Wirtschaft
x
U Cost Benefit Analysis in Transport 2SWS [Tscharaktschiew u.a. Mo 3. POT 051/H und Verkehr
WW-MA-401-CPTR  [Cost and Prices in Transport V. Cost and Prices in Transport 2SWS [Tscharaktschiew u.a. Do | 6. Fakultit |
x
U Cost and Prices in Transport 2SWs  [Tscharaktschiew u.a. Mo | 4. POT 251/H und Verkehr
WW-MA-401-UBEC  [Urban Economics V. Urban Economics 25Ws [Hirte Di B
X Prof. Raumwirtschaft
U Urban Economics 2SWS [Tscharaktschiew Di | 6.
Profil Wirtschaftsinformatik
Aktuelle Themen der Informationssysteme in
WW-MA-301-ATIH Pj Fallstudien IT-Management-Beratung 2SWs  [Strahringer Prof. IsiH
Industrie und Handel
WW-MA-301-ERPP ERP-Planspiel Pj ERP-Planspiel 3SWS  [Graubig X [informationen prof. 15
WW-MA301-GBPS | Gestaltungsansétze der Business Processes and | pj Fallstudien IT-Management-Beratung 2SWS [Strahringer Informationen Prof. SH
Systems Pj Data Ethics 3SWS [Glaser X [ informationen Jun.-Prof. Management Analytics
Pj Gestalt der Wir 3SWS [Schlieter Do | 3. SCH 216A/U Informationen FG Digital Health
Kinstliche Intelligenz in der beruflichen Aus- und r
8¢ 35Ws [Schmidt Jun.-Prof. insb.
Weiterbildung Bildungs- und Arbetswelten
WW-MA-304-GADA  |Gestaltungsansitze der Advanced Data Analytics |Pj Gestaltungsansatze der Advanced Data Analytics 3SWSs  |zschech Informationen Prof. Intelligente Systeme und Dienste
WW-MA-305-DDBM [ Data-Driven Business Models S Data-Driven Business Models (DDBM) 25Ws  |Wiener X [informationen prof. Business Engineering
WW-MA-335-PJSD Software Develop Pj Projektseminar Software Development 25WSs  [Susky Mo | 5. Informationen FG Digital Health
Profil Gesundheitswirtschaft
WW-MA-335-HCMA  [Health Care Management S Health Care Management | 25Ws |Hi:kmann | Do | a. | SCH A105/P | X | mformationen FG Digital Health

Erlauterungen:

V=Vorlesung P = Parallelveranstattung

0=Ubung * = Eignung firr Ersamus-Studierende
S = Seminar

T=Tutorium

Pj = Projekt




