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Agenda

• Begrüßung
• Project Scouts
• 4 Slots für 10min-Input-Beiträge:

• 2 Slots für 5min-Input-Beiträge
• 90min Diskussion

• „Arbeitsmarkt & Migration”
Prof. Dr. rer. pol. Alexander Kemnitz

• „Bedeutung von Außenwanderungen für die 
demographische Entwicklung”
Dr. rer. nat. Mathias Siedhoff

• „Integration und Aggression”
Prof. Dr. Walther Schmitz

• „Migranten werden älter: Anforderungen an Wohn-
und Pflegeformen” Prof. Dr.-Ing. Gesine Marquardt
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Project Scouts

Berit Edlich
Energie, Mobilität und Umwelt

Dr. Kornelia Ehrlich
Kultur und Wissen
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„Arbeitsmarkt & Migration”

Prof. Dr. rer. pol. Alexander Kemnitz
Fakultät Wirtschaftswissenschaften
Lehrstuhl für Wirtschaftspolitik und 
Wirtschaftsforschung

Schwerpunkte:

- Bevölkerungsökonomie: Migration, 
Demographischer Wandel, 
Familienökonomik

- Ökonomie des Wohlfahrtsstaates: 
Arbeitslosenversicherung, Bildungswesen, 
Rentenversicherung 

- Ökonomische Theorie der Politik
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Dr. rer. nat. Mathias Siedhoff
Fakultät Umweltwissenschaften
Fachrichtung Geowissenschaften
Institut für Geographie
Lehrstuhl Wirtschafts- und Sozialgeographie

Schwerpunkte:

„Bedeutung von Außenwanderungen fur die demographische Entwicklung”

- Bevölkerungsgeographie

- Bevölkerungsentwicklung / demographischer 
Wandel insb. in Deutschland

- Replacement Migration 
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„Integration und Aggression”

Prof. Dr. Walter Schmitz
Fakultät Sprach-, Literatur- und 
Kulturwissenschaften
Institut für Germanistik 
Neuere deutsche Literatur und Kulturgeschichte

Schwerpunkte:

- MitteleuropaZentrum der TU Dresden
- Literatur der Migration
- Projekt Drehscheibe Dresden
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„Migranten werden alter: Anforderungen an Wohn- und Pflegeformen”

:

Prof. Dr.-Ing. Gesine Marquardt
Institut für Gebäudelehre und Entwerfen 
Professur für Sozial- und Gesundheitsbauten

Schwerpunkte:

- Architektur im demografischen 
Wandel 

- Architektur im Gesundheitswesen 
- Evidenzbasierte Architektur

8



Kontakt zum CDD:
E-Mail: cdd@tu-dresden.de
Tel.: +49 351 463-32212
Fax: +49 351 463-33209
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