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QualifizierungsprogrammQualifizierungsprogramm
für Postdocsfür Postdocs

Graduiertenakademie  
Postdoc Center

Oktober // October
08.10. Coffee Hour Teil II: "Karriereweg HAW-Professur" (in Kooperation mit der HTW)

November // November
12.11. Coffee Hour Teil III: "Wie überzeuge ich im Probevortrag und im persönlichen 

Gespräch mit der Berufungskommission?" (in Kooperation mit der HTW)

17.11., 24.11., 
01.12., 08.12., 
15.12.

Prep and Pep – Advancing your Presentation �

20.11. - 21.11. Successfully Leading Negotiations in Academia and in the Business World 

26.11. Drittmittel Know-how: DFG Einzelförderung �

27.11. - 28.11. Souverän im Seminar, in Besprechungen und bei Präsentationen – Ein Rhetorikkurs 
für Frauen

�

27.11. FAIRe Forschungsdatenpublikation mit dem multidisziplinären Repositorium Zenodo – 
Ein Workshop.

Dezember // December
01.12., 08.12. Nachvollziehbarer Umgang mit Forschungsdaten als zentraler Bestandteil Guter 

Wissenschaftlicher Praxis
�

03.12. Publish or perish? Publication strategies for young scientists �

04.12. Literaturverwaltung im Promotionsprozess: Grundlagen und Best Practices

05.12. Co-Supervision of Doctoral Candidates for Postdocs

10.12. Drittmittel Know-how: Stiftungen 

11.12. Designing Effective Academic Posters �

12.12. FCP Modul 1 | Future Skills: Agile Karriereplanung für die Arbeitswelt von morgen �

15.12. - 16.12. Project Management in Academia and Private Sector �

16.12. Bewerben in der Wirtschaft: Bewerbungsunterlagen optimal erstellen

17.12. Artificial Intelligence Tools: Responsible Use and Applications in Research and 
Academia

Januar // January
12.01. - 16.01. Schreibwoche / Writing Week �

14.01. Research data management in teams – A talk about solutions for collaborative and 
sustainable work with research data.

19.01., 26.01., 
02.02., 09.02., 
16.02., 23.02., 
02.03., 09.03.

Balancing Research Life: An Introduction to Mindfulness Based Stress Management �

20.01., 27.01. Academic Presentations with an Impact: Strong in Contents – Visuals – Language �

20.01. Bewerben in der Wirtschaft: Vorstellungsgespräche souverän meistern

26.01. KI in der Bewerbung – Anschreiben, Lebenslauf & Interview-Coaching mit KI �

28.01. - 29.01. Publishing Journal Articles – Strategies for Success

29.01. - 30.01. FCP Modul 2 | Projektmanagement �

Februar // February
02.02. LaTeX – Introduction: Hands-on Workshop for Newbies

03.02. Karriere MIT Kind! Die Herausforderung ‚Familie und Wissenschaft‘ meistern �

05.02. Online Visibility & Personal Branding with AI �

10.02. - 11.02. Introduction R �

11.02. Drittmittel Know-how: Bundesförderung �

11.02. Archivierung und Publikation meiner Forschungsdaten nach Guter Wissenschaftlicher 
Praxis – Ein einführender Vortrag über das Wann, Wie und Wo.

12.02. Advanced Project Management – Digital Tools in Project Management

16.02. - 17.02. Managing Conflicts Professionally and Confidently �

18.02. Bewerben in der Wirtschaft 3: Gehalt richtig bestimmen und verhandeln

18.02. - 19.02. BWL für Nachwuchswissenschaftler:innen – Grundbegriffe und Zusammenhänge �

24.02. Funding Strategies for Postdocs �

25.02. Third Party Funding – basics of proposal writing 

25.02. Archivierung und Publikation von Forschungsdaten mit dem TUD Repositorium OPARA 
– Eine Einführung und Demonstration.

26.02. - 27.02. FCP Modul 3 | Digitales Selbstmarketing – Profiloptimierung für LinkedIn 

27.02. Karriere im Wissenschaftsmanagement: Arbeitsfelder, Kompetenzprofile und 
Karrierestrategien 

März // March
02.03. Creative Commons Lizenzen zur Publikation von Forschungsdaten – Ein 

Überblicksvortrag 

03.03., 06.03. Karriereweg Professur 

04.03. Drittmittel Know-how: Strategien für Emmy Nöther und Heisenberg-Förderung �

04.03. Applying Outside Academia – Optimise your Applications

09.03. - 10.03. Erfolgreich führen und wirken als Wissenschaftlerin – Selbstpositionierung, 
Sichtbarkeit und strategische Anschlussfähigkeit für Frauen

�

11.03. Horizon Europe: MSCA Postdoctoral Fellowships – An opportunity for Postdocs to 
implement an own research project abroad

�

11.03. - 12.03. Leaving Academia - How to find suitable Jobs on the German Non-Academic Labour 
Market

13.03. FCP Modul 4 | Intrapreneurship im Unternehmen – Wandel von innen gestalten �

18.03. Applying Outside Academia – Master your Job Interviews

23.03. - 24.03. Good Scientific Practice | Protecting Research Integrity for Postdocs �

WiSe 2025/26

Legende // Legend

Wissenschaftliches Arbeiten und Schreiben // Scientific work and writing

Kommunikation und Präsentation // Communication and presentation

Gute wissenschaftliche Praxis und Forschungsdatenmanagement // Good scientific practice and research data management

Management und Führung // Management and leadership

Karriereentwicklung und Bewerbungsstrategien // Career development and application strategies 

Drittmittel und Förderanträge // Third-party funding and funding applications

Zeit- und Selbstmanagement und Mental Health // Time management, self-management, and mental health

�  Veranstaltung findet in Präsenz statt. // Event takes place in presence.

Gezielt trainieren, gemeinsam optimieren, 
erfolgreich einreichen.

Sie planen einen eigenen Drittmittelantrag? 
Im „Grant Writing Lab“ unterstützen 
Sie erfahrene Schreibtrainerinnen des 
Postdocs Centers gemeinsam mit den 
Project Scouts Schritt für Schritt auf dem 
Weg zu einem kompetitiven Antrag. In 
fünf aufeinander aufbauenden Blöcken 
entwickeln und optimieren Sie Ihren 
eigenen Förderantrag – von der Darstellung 
des Forschungsstands über Zielsetzung 
und Arbeitsplan bis hin zu Budgetplanung, 
B-Teil und finaler Überarbeitung.

Jeder Block kombiniert kompakten Input zu 
einem spezifischen Thema mit intensiven 
Schreibsessions an Ihrem Antrag – 
unterstützt durch unsere Expert:innen und 
den Austausch mit anderen Postdocs.

Interessiert? Weitere Informationen finden 
Sie auf der Webseite des Postdoc Centers.

Focused training, collaborative refinement, 
successful submission.

Are you planning to submit your own funding 
proposal? In the “Grant Writing Lab,” expe-
rienced writing trainers from the Postdoc 
Center and the Project Scouts, will guide you 
step-by-step towards a competitive appli-
cation. In five consecutive modules, you will 
develop and refine your own grant proposal – 
from presenting the state of the art and your 
preliminary work to defining objectives and a 
work plan, through to budget planning, the B 
section, and final revision.

Each module combines concise input on a 
specific topic with intensive writing sessions on 
your proposal – supported by our experts and 
enriched by exchange with other postdocs.

Interested? Further information is available on 
the Postdoc Center’s website.

NEU | Grant Writing Lab – Vom Entwurf zum erfolgreichen Antrag
NEW | Grant Writing Lab – From Draft to Successful Proposal
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Veranstaltungen im Wintersemester 2025/26 
Courses in winter semester 2025/26 

Kontakt // Contact

Graduiertenakademie der TU Dresden // Graduate Academy at TU Dresden 
Postdoc Center // Postdoc Center 
Mommsenstraße 7 
01069 Dresden	

&	 +49 351 463-42241 | 42242			    
✉ 	 graduiertenakademie@tu-dresden.de	  
✉	 postdoccenter@​tu-dresden.de 
🔗	 www.tu-dresden.de/ga 
🔗	 www.tu-dresden.de/ga/postdoccenter		

Die Graduiertenakademie und das Postdoc Center werden gefördert vom Bundesministerium für 
Bildung und Forschung (BMBF) und dem Freistaat Sachsen im Rahmen der Exzellenzstrategie von 
Bund und Ländern. 

The Graduate Academy and the Postdoc Center  are funded by the Federal Ministry of Education and 
Research (BMBF) and the Freestate of Saxony under the Excellence Strategy of the Federal Government and 
the Länder.

Qualification ProgramQualification Program
for Postdocsfor Postdocs

©
  P

at
he

rM
ed

ia
.c

om
 / 

al
ph

as
pi

ri
t

Graduate Academy  
Postdoc Center

WiSe 2025/26

Sie stehen vor der Frage, welchen Weg 
Sie nach Ihrer Promotion einschlagen 
sollen: Wissenschaft oder Wirtschaft?  Auf 
der einen Seite steht der Traum von der 
Professur, einem freien Forscherleben. 
Andererseits locken interessante 
Karriereoptionen und gute Bezahlung in 
der Wirtschaft. Für welchen Weg Sie sich 
auch entscheiden: Wir sind für Sie da!

Mit unseren vielfältigen Beratungs-, 
Coachings- und Vernetzungsangeboten 
wollen wir Sie dabei unterstützen, Ihren 
Blick für die verschiedenen Karrierewege 
innerhalb und außerhalb der Wissenschaft 
zu schärfen, damit Sie Ihren nächsten 
Karriereschritt erfolgreich meistern.

Weitere Informationen zu unseren 
Beratungsangeboten finden Sie auf 
unserer Webseite.

You are asking yourself which career path you 
should take after your doctorate: academia 
or business? On the one hand, there is the 
dream of a professorship, an independent life 
as a researcher. On the other hand, exciting 
career options and an excellent salary in the 
business world are tempting. Whichever path 
you decide on: we support you on every step!

With our advisory and coaching services as 
well as networking events we want to encour-
age you to have a closer look at the different 
career paths within and outside of academia 
so that you can master your next career step 
with the utmost success.

Please see our website for more information 
on our advisory and coaching services.

Mit der Entscheidung für eine akademische 
Laufbahn beginnt die Postdoc-Phase – eine 
prägende Zeit, in der Sie das Fundament 
für Ihre wissenschaftliche Karriere 
legen. Jetzt gilt es, ein eigenständiges 
Forschungsprofil zu schärfen, durch 
Publikationen, Projekte und Kooperationen 
sichtbar zu werden, Lehrerfahrungen 
zu sammeln und erfolgreich Drittmittel 
einzuwerben.

In unseren Postdoc Talks werfen wir 
ein Schlaglicht auf die zahlreichen 
Serviceangebote der TU Dresden und 
teilen mit Ihnen (Insider-) Tipps für eine 
erfolgreiche Karriere in der Wissenschaft. 

Die Postdoc Talks finden in der Regel am 
zweiten Dienstag des Monats von 11:30 bis 
13:30 Uhr online via Zoom statt.

Once the decision has been made to pursue 
an academic career, the postdoc phase is the 
decisive phase in which the foundation for a 
successful career in science is laid. It is crucial 
to develop an independent scientific profile, 
become visible through publications, projects, 
and collaborations, gain teaching experience 
and acquire third-party funding. 

In our Postdoc Talks, we shed light on the 
numerous services offered by TU Dresden and 
share with you (insider) tips for a successful 
career in science. 

Our Postdoc Talks will take place online via 
Zoom on the second Tuesday of each month, 
from 11.30 am to 01.30 pm.

Unsere Beratungs- und Coaching Angebote
Our Advisory Service and coaching offers

Postdoc Talks
Postdoc Talks 
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Die Anforderungen an Wissenschaftler:innen sind 
vielfältig: Forschen, Schreiben, Präsentieren, Drittmittel 
einwerben, Netzwerken und interdisziplinäres Arbeiten 
gehören zum Alltag. 

Unser umfangreiches und speziell auf Ihre Bedürfnisse 
zugeschnittenes Workshopprogramm unterstützt Sie 
dabei, diese Herausforderungen souverän zu meistern.

•	 Drittmittel und Förderanträge
•	 Gute wissenschaftliche Praxis und 

Forschungsdatenmanagement
•	 Karriereentwicklung und Bewerbungsstrategien in 

Wissenschaft und Wirtschaft
•	 Kommunikation und Präsentation
•	 Management und Führung
•	 Wissenschaftliches Arbeiten und Schreiben
•	 Zeit- und Selbstmanagement und Mental Health

Stärken Sie gezielt Ihre überfachlichen Kompetenzen 
und bereiten Sie sich optimal auf die nächsten Schritte 
Ihrer Karriere vor - in Wissenschaft oder Wirtschaft!

Alle Informationen zu den Workshops sowie Hinweise 
zur Anmeldung finden Sie auf unserer Webseite. 

The tasks of researchers are diverse and numerous: con-
ducting research, writing, presenting, securing third-party 
funding, networking, and engaging in interdisciplinary work 
are all integral to daily academic life.

Our comprehensive workshop program is tailored to your 
specific needs and will help you master these challenges 
with confidence.

•	 Career development and application strategies - in 
academia and industry

•	 Communication and presentation
•	 Good scientific practice and research data manage-

ment
•	 Management and leadership
•	 Scientific work and writing
•	 Third-party funding and funding applications
•	 Time, self-management, and mental health

So make the most of our program, strengthen your inter-
disciplinary skills and prepare yourself for the next steps in 
your career - in academia or business!

All information on the workshops and registration details 
can be found on our website.

Sie möchten Ihre Karriere außerhalb der 
Wissenschaft fortsetzen? Das GA Future 
Career Program: Business unterstützt 
Promovierende und Postdocs gezielt beim 
Einstieg in die Privatwirtschaft oder den 
öffentlichen Sektor.

Profitieren Sie von einem kompakten, 
praxisnahen Curriculum in einer kleinen, 
interdisziplinären Gruppe. Entwickeln Sie 
Managementkompetenzen, stärken Sie Ihre 
Führungs- und Teamfähigkeiten, erwerben 
Sie BWL-Grundlagen und erhalten Sie 
individuelle Unterstützung bei Ihrer 
Karriereplanung.

Programmzeitraum: 12. Dez. 2025 – 2. Juli 
2026

Bewerbungsfrist: 3. Nov. 2025

Are you planning a career outside of academia? 
Our GA Future Career Program in Business is 
designed to empower doctoral candidates and 
postdoctoral researchers as they transition 
confidently into the private or public sectors.

Join a compact, practice-oriented curriculum 
within a small, interdisciplinary group. You 
will develop management and leadership 
skills, enhance your teamwork abilities, learn 
essential business fundamentals, and receive 
personalized assistance with your career 
planning.

Program period: Dec 12, 2025 - July 2, 2026

Application deadline: Nov 3, 2025

Please note: As the program prepares for 
careers in the German job market, it is 
exclusively conducted in German.

Future Career Program: Business
Future Career Program: Business
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Wir haben unserer Schreibwerkstatt ein 
kleines Make-over verpasst. Ab Dezember 
2025 können Sie wieder unsere 16 
Arbeitsplätze in der GA-Schreibwerkstatt 
nutzen. Und an alle wissenshungrigen 
Geeks und Bücherwürmer – es gilt die 
Devise: Take one, bring one! Füllen Sie 
unsere Büchertauschbörse mit Ihren 
„angestaubten“ (wissenschaftlichen) 
Schmökern und stöbern Sie im Fundus und 
machen Sie ganz nebenbei die Welt ein 
bisschen klüger und grüner.

Mit unserem Schreibmonat Januar 
2026 laden wir Sie dazu ein, motiviert 
ins neue Jahr zu starten. Von unserer 
Schreibwoche über Strategien für 
erfolgreiche Publikationen bis hin zu Tipps 
für den ersten Entwurf der Dissertation 
– unser umfangreiches Programm liefert 
Rückenwind für alle, die Schreibziele 
erreichen wollen.

We have given our Writing Lab a little 
makeover. From December 2025, you can 
once again use our 16 workstations in the 
GA writing workshop. And to all knowledge-
hungry geeks and bookworms - from now 
on, our motto is: Take one, bring one! Fill 
our book exchange area with your “dusty” 
(scientific) books and browse through our 
collection and make the world a little brighter 
and greener at the same time.

With our Writing Month in January 2026, 
we invite doctoral candidates and postdocs 
to start the new year motivated. From our 
writing week and strategies for successful 
publications to tips for the first draft of the 
dissertation, our comprehensive program 
provides a tailwind for everyone who wants to 
achieve writing goals.

GA Schreibwerkstatt
GA Writing Lab
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