Abschlussarbeiten der letzten Jahre:

— Coaching: Auf dem Weg zur Profession? Eine Expertenbefragung zur Professionalisierung des
Coachings (Master, 2919)

— Anerkennung reglementierter Gesundheitsfachberufe. Eine empirische Untersuchung liber
die Chancen und Herausforderungen bei der Umsetzung des Anpassungslehrgangs aus Sicht
der qualifizierenden Bildungsstatte (Master, 2019)

— Die Wirksamkeit von ,Colored Glasses’ Workshops an berufsbildenden Schulen fir
Erzieherinnen und Erzieher (Staatsexamen, 2019)

— Betriebliche Sozialarbeit — Eine empirische Untersuchung von Qualifikationen und Tatigkeiten
in der Betrieblichen Sozialarbeit (Master, 2018)

— Personalbedarfsplanung — Fallstudie an einer Berufsschule in der Provinz Herat, Afghanistan
(Master, 2018)

— Berufliche Bildung an Hochschulen in Zentralasien — eine empirische Studie zur Nutzung von
Modulen an kasachischen Universitaten (Master, 2018)

— Der Einfluss ausgewahlter MalRnahmen des Employer Brandings auf die Attraktivitat eines
Arbeitgebers bei Studierenden der Generation Y (Master, 2018)

— Das Weiterbildungsangebot zur Gesundheitsforderung friihpadagogischer Fachkrafte
(Master, 2018)

— Milieukonforme Entscheidung? Die Abbruchgriinde des ersten Studiums und die
anschlieRende Entscheidung fir eine Ausbildung im Kontext des Herkunftsmilieus (Diplom,
2017)

— Die Wirkung von materiellen und nicht-materiellen Anreizen auf die Arbeitsmotivation von
Vertriebsmitarbeitern — ein Vergleich (Master, 2017)

— Pflegebedarf in Deutschland - Eine Bestandsaufnahme sowie ein Vergleich mit anderen
europdischen Landern (Master, 2017)

—  Entwicklungsmoglichkeiten fiir das QMS einer Bildungseinrichtung (Master, 2017)

— Anerkennung von informell erworbenen Kompetenzen im Pflegebereich (Master, 2017)

— Arbeitsmarktintegration von Fliichtlingen - Analyse und Konzeption von
Weiterbildungsbedarfen und -angeboten fiir sichsische KMU (Master, 2017)

— Comparative Study on Occupational Safety Quality Training of Employees in Typical Coal
Enterprises (Master, 2017)

— The comparative study of professional standards of vocational education teachers between
China and Australia (Master, 2017)

— Untersuchung zur Strukturierung des Prozesses der Personalentwicklung und des
Wohlergehens der Mitarbeiter in einem kolumbianischen Unternehmen (KMU) des
Industriebereichs (Master, 2016)

— Marketing in der Weiterbildung von padagogischen Fachkraften der frihen Kindheit — eine
regionale Analyse der Kommunikationspolitik sdchsischer Angebote der Erwachsenenbildung
(Master, 2016)



