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Untersuchungsziel

In einer Zusammenfuhrung von Beratungswirkungsforschung und sozialer Unterstutzungsforschung werden informelle Einflussnahmen auf
Beratungsklientinnen, deren Bewaltigungsanstrengungen sowie auf Zugang, Verlauf und Beendigung professioneller Beratung untersucht.

In den Feldern psychosozialer Beratung fUr Erwachsene, Erziehungsberatung und Studierendenberatung werden die subjektiven Erfahrungen
von Klientlnnen und Beraterlnnen hinsichtlich der Existenz, Bedeutung und Wirkung unterschiedlicher sozial-supportiver, -regulierender

oder auch belastender Einflisse verschiedener Quellen des persodnlichen sozialen Netzwerks erhoben und analysiert.

Untersuchungsdesign Untersuchungsmethoden

Themenzentrierte Leitfadeninterviews,

72 Beratunasklientinnen Ratingskalen zur Einflussbeurteilung unad
e Fragebogen zur sozialen Unterstttzung (F-SOZU)
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e zwischen mannlichen und weiblichen Beratungsklienten

zwischen mannlichen und weiblichen Beratungsklienten
in den einzelnen Beratungsfeldern

e zwischen Beratungsklientinnen aus den 3 ausgewahlten
Beratungsfeldern

Experteninterviews,

18 Beraterlnnen Schriftliche Befragung zum Einzelfall und
Ratingskalen zur Einflussbeurteilung
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sozialer Einflusserfahrungen bei Beratungsklientinnen

e zwischen mannlichen und weiblichen Beratern (bezogen

auf den Einzelfall / generell)
e zwischen Beraterlnnen aus den einzelnen Beratungsfeldern

Vergleiche skalierter Einflussbeurteilungen zwischen
Beratungsklientinnen und Beraterlnnen
(bezogen auf Einzelfall)

Die erwarteten Erkenntnisse ermoglichen

e sowohl eine differenzierte Interpretation der Ergebnisse kunftiger Beratungswirkungsforschung hinsichtlich der Art,
Starke und Verquickung ,intra“- und ,extratherapeutischer® Wirkfaktoren, als auch

¢ cine einflusssensiblere Beratungspraxis, die gezielter als bisher mogliche ,extratherapeutische” Einfllisse wie soziale
Unterstutzung, Regulation, Kontrolle und Belastung antizipieren, reflektieren und prozessfordernd integrieren lasst.
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