Praktikumsordnung

fur den Diplomstudiengang Erziehungswissenschaft3tudienrichtung Sozialpadagogik
an der Technischen Universitat Dresden

§ 1 Arten und Ziele der Praktika

(1) Die gultigen Prifungs- und Studienordnungerdiém Diplomstudiengang
Erziehungswissenschaft/Studienrichtung Sozialpagiagm der TU Dresden sehen zwei
Praktika wahrend des Studiums vor, das Grundpnaktiknd das Hauptpraktikum.

(2) Die Praktika sind in der Regel in einer sozialagogischen Institution durchzufuhren.

(3) Ziel der Praktika ist es, jeweils ein sozialpgogisches Arbeitsfeld kennenzulernen,
eigene Handlungskompetenzen zu erproben sowietdikeBziel- und Inhalte in Verbindung
mit den Erfahrungen der beruflichen Praxis zu keieen.

8 2 Dauer, Teilbarkeit und Eingliederung der Praktka in das Studium

(1) Das Grundpraktikum dauert zwei Monate und wisd dem/der Studentin in der Regel
wahrend der lehrveranstaltungsfreien Zeit zwisadem Semestern (von Februar bis Marz
bzw. (Mitte Juli bis Ende September) im Block alvgat.

(2) Die Praktika kénnen nach Absprache mit der #raksstelle und dem Praktikumsbiro
Uber einen langeren Zeitraum gestreckt und studgdeliend durchgefihrt werden.(Dazu ist
ein formloser Antrag mit Begriindung im Praktikumsbé&inzureichen.) Dabei

sind im Grundpraktikum mindestens 300 Stunden onélauptpraktikum 900 Stunden
abzuleisten.

(3) Das Grund- bzw. Hauptpraktikum ist integralesindteil des Grund- bzw.
Hauptstudiums und damit Voraussetzung fur die Adomed) zum Vordiplom bzw. Diplom.
Der/die Studentin wahlen den Zeitpunkt des Grurzev. BHauptpraktikums im
entsprechenden Zeitraum selbst &swird empfohlen, das Grundpraktikum zwischen
dem 2. und 3. Fachsemester und das Hauptpraktikumm 6. Fachsemester
durchzufihren.

Voraussetzung fur die Anmeldung zum Hauptpraktiksindas mit Erfolg bestandene
Vordiplom (Vorlage des Vordiplomzeugnisses).

8 3 An der Durchfiihrung der Praktika Beteiligte
(1) Beteiligte bei der Durchfihrung der Praktikadsi

1. Studentinnen, die im Diplomstudiengang Erzielswigsenschaft/Sozialpadagogik an der
TU Dresden eingeschrieben sind (Studentenausweis).



2. Institutionen 6ffentlicher und freier Trager d&ohlfahrtspflege, in deren
Tatigkeitsbereich die vielfaltigen Arbeitsfelder deigendhilfe und des Sozialwesens, der
Jugend- und Sozialarbeit fallen.

Die Institutionen sozialer Arbeit bestimmen Memmen, die den Praktikantinnen zur
Verfigung stehen.

Zwischen der Institution und dem/der Praktikantindvein Praktikumsvertrag
geschlossen.

Praktikumsstellen im Ausland sind gleichgestellt.

3. Das Praktikumsburo der Fakultat Erziehungswisseait und der/die
Praktikumsbeauftragte des Institutes flr Sozialgadik und Sozialarbeit an der

TU Dresden, sowie wissenschaftlichen Mitarbeiteginand Hochschullehrerinnen des
Institutes.

8 4 Wahl der Praktikumsplatze

(1) Der/die Studentin wahlt seine/ihre Praktikuraspd grundsatzlich selbstéandig aus. Der
ausgewahlte Praktikumsplatz muss allerdings dewomefungen der TU Dresden
entsprechen. Ein Anspruch auf Zuweisung eines Rraksplatzes besteht nicht.

(2) Wenn Studierende trotz eigener Bemiuhungen kdfmaktikumsplatz gefunden haben,
konnen sie sich im Praktikumsburo beraten lasseztl stehen Verzeichnisse
verschiedener sozialpadagogisch relevanter Institeih, deren Bereitschaft zur
Ausbildung von Praktikantinnen zum Teil bekanntzstr Verfligung.

8 5 Inhaltliche Praktikumsaufgaben

(1) Die Praktika sollen fur den/die PraktikantineMischung aus teilnehmendem Lernen und
Mitarbeit, aus Anleitung, begleitendem oder selidigem Handeln und Auswerten
darstellen.

(2) Der/die Studentin erarbeitet mit dem/der MeoBeginn des Praktikums
Aufgabenschwerpunkte fir das Praktikum, die di@bdsren Moglichkeiten der

Einrichtung sowie die Interessen und Voraussetzungs/der Studentin berticksichtigen.

(3) Inhaltlich sollen sich die Praktikumsaufgabeae #lgt zusammensetzen:

Kennenlernen der wesentlichen strukturellen Bediggn und Ablaufe sowie der
Tragerschaft und Finanzierung der Institution,

Kennenlernen und Durchfiihrung wesentlicher vervagistiechnischer- und rechtlicher
Vorgange (z. B. Planungsaufgaben, AktenfihrungicBeEwesen u. s. w.)

Kennenlernen der speziellen Lebenssituationen woblémlagen der Klientel innerhalb
des Arbeitsfeldes,

Kennenlernen und Anwendung wesentlicher Arbeits@riilethoden der Sozialarbeit im
Arbeitsfeld,



Kooperation mit professionellen und ehrenamtlichBtarbeiterinnen und anderen
Fachleuten auf organisatorischer und inhaltlicHezrie,

Auswertung und Reflexion der eigenen beruflichengk&it sowie
Kennenlernen der infrastrukturellen Vernetzungsterialpddagogischen Institutionen und
der Projekte, an denen der/die Praktikantin mitsebe

(4) Das Hauptpraktikum sollte einem gewahlten Stnschwerpunkt thematisch zugeordnet
sein.

8 6 Nachweis und Anerkennung der Praktika

(1) Der/die Studentin meldet das Praktikum im Rkakbsbiro an und erhalt dort einen
Praktikumsnachweisschein. Mit Erteilung der Genehmgung des

Praktikumsbeauftragten kann das Praktikum begonnerwerden. Nach dem Praktikum
werden die dort unterschriebenen Scheine gemeinsadem Praktikumsbericht bei dem/der
Praktikumsbeauftragten des Institutes flr Soziapadik und Sozialarbeit abgegeben.

(2) Der/die MentorIn bestéatigen mit Unterschrifduitempel der Einrichtung das erfolgreich
abgeleistete Praktikum auf déPnaktikumsschein .
Es empfiehlt sich, dem/der Praktikantin ein Praktiszeugnis auszustellen.

(3) Zu jedem Praktikum wird ein Praktikumsberichsghrieben. Hinweise zur Ausfertigung
des Praktikumsberichtes sind im Praktikumsburo tmewvdem/der Praktikumsbeauftragten
erhaltlich.

Fur die Abgabe des Grundpraktikumsberichtes beiVdeniPraktikumsbeauftragten wird in
jedem Semester ein zentraler Termin durch Aushestgélegt.

Der Hauptpraktikumsbericht ist spatestens zwei N®nach Beendigung des
Hauptpraktikums bei dem/der Praktikumsbeauftragterugeben.

Berichte werden von Lehrenden des Institutes fimeoddagogik und Sozialarbeit
gelesen und ausgewertet. Im Falle der Hauptprakiskerichte werden diese von den
Lehrenden gelesen und ausgewertet, welche diedpeaktischen Seminare (BPS) geleitet
haben.

Das Feedback zum Praktikumsbericht wird auf derktRRtansschein nachgewiesen.

Die Berichte verbleiben im Praktikumsburo und kdmdert von Studentinnen und
Mitarbeiterinnen ausgeliehen werden.

Der/die Studierende hat die Mdglichkeit, auf ,vauliche Behandlung® des
Praktikumsberichtes zu bestehen. Diese Berichtersoht einsehbar/ausleihbar.

(4) Studierende, die das Hauptpraktikum absolviesaml zur Teilnahme an einem
berufspraktischen Seminar (BPS) an der Univergagiflichtet. Das BPS findet in einem
Semester (zwei Semesterwochenstunden) statt. IRebl handelt es sich dabei um das
Praktikumssemester. In Ausnahmefallen kann auaireem BPS
praktikumsnachbereitend teilgenommen werden. larje&emester werden BPS zu
verschiedenen Themen/Arbeitsfeldern angeboten.

Zeitlicher und organisatorischer Ablauf werden ightveranstaltungsverzeichnis bzw.
durch Aushang festgelegt, konnen von den Lehreatlenentsprechend den Bedirfnissen
der Hauptpraktikantinnen (Supervision zum Praktiktheoretische Fragestellungen

u. s. w. flexibel und individuell gestaltet werden.

Fur die Teilnahme am BPS wird der/die Praktikartin der Praktikumsstelle freigestellt.



Es empfiehlt sich, das BPS auch aul3erhalb der thiisiean verschiedenen
Praktikumsstellen durchzufihren.
Der Nachweis Uber die Teilnahme am BPS erfolgdanh Praktikumsschein.

(5) Eine mindestens einjahrige frihere Bedtigkeit oder der Zivildienst kbénnen als
Grundpraktikum anerkannt werden,(Ausnahme: Arzémglfist nicht Anerkennungsfahig)
wenn sie in einer sozialpddagogisch relevantenridhitung stattgefunden haben.

Uber diese Tatigkeit ist ein Bericht anzufertigen.

Der Antrag (Vordruck im Praktikumsbiro erhéaltliak) zusammen mit den
entsprechenden Nachweisen (Kopien geniigen) imikRuaksbiiro bei Frau Gerlach
abzugebenMit der Anerkennungserteilung kann der Bericht angdertigt werden und
kann bis zum n&chsten Abgabetermin im Praktikumsbiio abzugebenEs wird
empfohlen, sich bei Anfertigung des Berichtes iraklBkumsburo beraten zu lassen.

§ 7 Haftbestimmungen und Versicherungsschutz

Der/die Studentin ist wahrend der Praktika Uvéasichert (8539 Abs. Nr.1 RVO).



