
  
 
 
Juristische Fakultät 
 
Am Institut für Geistiges Eigentum, Technik- und Medienrecht ist zum 01.01.2020 eine Stelle 
als 
 

wiss. Mitarbeiter/in / Doktorand/in / Postdoc 
(bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen E 13 TV-L) 

 
für 3 Jahre (Beschäftigungsdauer gem. WissZeitVG), mit 50% der regelmäßigen wöchentlichen 
Arbeitszeit und dem Ziel der eigenen wiss. Weiterqualifikation (i.d.R. Promotion/Habilitation), zu 
besetzen. 
Aufgaben: Sie arbeiten in Lehre und Forschung, vorwiegend auf dem Gebiet des 
Immaterialgüter-, Medien- und Datenschutzrechts. Ferner unterstützen Sie das Institutsteam bei 
der Organisation und Koordination des internationalen Masterstudiengangs „International 
Studies in Intellectual Property Law“. Sie übernehmen Lehrveranstaltungen, beteiligen sich an 
Forschungsprojekten und an der Organisation von Tagungen und weiteren Veranstaltungen des 
Instituts. 
Voraussetzungen: Sie sind Volljurist/in oder Jurist/in mit erstem Staatsexamen oder 
universitärem Masterabschluss und verfügen über überdurchschnittliche juristische 
Qualifikationen. Wir erwarten ein ausgeprägtes Organisationstalent und Teamfähigkeit sowie 
gute englische (gern auch weitere) Sprachkenntnisse. Vertiefte Kenntnisse im Recht des Geistigen 
Eigentums bzw. die Bereitschaft, sich in dieses Rechtsgebiet einzuarbeiten sind erwünscht. 
Wir bieten: eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team mit vielfältigen 
Möglichkeiten der persönlichen Weiterentwicklung sowie flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf.  
Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Sven Hetmank (E-Mail: 
igetem@mailbox.tu-dresden.de). 
Frauen sind ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Selbiges gilt auch für Menschen mit 
Behinderungen.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 
Zeugnisse, Referenzen usw.) bis zum 15.10.2019 (es gilt der Poststempel der ZPS der TU Dresden) 
senden an: TU Dresden, Juristische Fakultät, Institut für Geistiges Eigentum, Wettbewerbs-
und Medienrecht, Herrn Prof. Dr. Horst-Peter Götting, Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden 
oder über das SecureMail Portal der TU Dresden https://securemail.tu-dresden.de als ein PDF-
Dokument an: igetem@mailbox.tu-dresden.de. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht 
zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden nicht übernommen.  
 
 
 
Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet 
werden sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf der Webseite https://tu-
dresden.de/karriere/datenschutzhinweis für Sie zur Verfügung gestellt. 
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