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Juristische Fakultät  ■  Dresden Law School   

 
 
 
Master-Studiengang „Wirtschaftsrecht - Unternehmen zwischen Freiheit und staat-
licher Steuerung“ 

 

Einführende Hinweise zu den Lehrveranstaltungen 

 
WR-1: Modul Führungskompetenz 

 
Lehrveranstaltung: Führungskompetenz 
Dozent: Prof. Dr. Jochen Mohr 

Zeit und Ort: Dienstag,  13:00 – 14:30 Uhr,  GER/037 
Art: Pflichtmodul 
Beginn: 14. April 2015 
Zielgruppe: 2. Fachsemester, MA-Stg. Wirtschaftsrecht 
Vorkenntnisse: VL „Führungskompetenz“ aus dem WS 2014/2015 
 
Inhalt: Die Vorlesung befasst sich vertiefend mit denjenigen Bereichen des 
Individualarbeitsrechts, die für die Mitarbeiterführung besonders relevant 
sind. Dabei sollen die arbeitsrechtlichen Aspekte der Mitarbeiterführung aus 
dem Blickwinkel von Vorgesetzten und Mitarbeitern betrachtet werden. Im 
erforderlichen Umfang fließen auch personalwirtschaftliche Aspekte in die 
Vorlesung mit ein. 

Literatur: zur Einführung Dütz/Thüsing, Arbeitsrecht; Junker, Grundkurs 
Arbeitsrecht; vertiefend Preis, Arbeitsrecht – Individual- und Kollektivarbeits-
recht. 

Sonstige Hinweise: Die Veranstaltung setzt die Vorlesung aus dem WiSe 
2014/2015 in Form einer Analyse arbeitsgerichtlicher Entscheidungen fort. 
Am Ende des SoSe 2015 wird eine Klausur angeboten, die den Stoff des 
WiSe 2014/15 und den Stoff des SoSe 2015 umfasst. 
 
 

WR-4: Modul Rechtsfragen des Strukturwandels im Unternehmen 
 

Lehrveranstaltung: Rechtsfragen des Strukturwandels im Unter 
 nehmen 
Dozent: Prof. Dr. Heckschen 

Zeit und Ort: Donnerstag,  08:15 – 09:45 Uhr,  GER/038 
Art: Pflichtmodul  
Beginn: 16. April 2015 
Zielgruppe: 2. Fachsemester, MA-Stg. Wirtschaftsrecht 
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Inhalt: Die Veranstaltung vermittelt die Grundlagen des Umwandlungs-
rechts. Umstrukturierungsmöglichkeiten, die das Umwandlungsgesetz Per-
sonen- und Kapitalgesellschaften eröffnet (Verschmelzung, Spaltung, 
Formwechsel), werden ebenso besprochen wie Umstrukturierungswege 
außerhalb des Umwandlungsgesetzes (z. B. An- und Abwachsung). Auch 
die Gestaltung von Umwandlungsvorgängen und die Vertragsgestaltung bei 
derartigen Umstrukturierungsmaßnahmen werden erörtert. 

Literaturhinweise: Heckschen, in: Westermann, Handbuch der Personen-
gesellschaften, § 58; Heckschen, Beck`sches Notarhandbuch, 6. Aufl. 2015, 
Kap. D IV.; Heidinger, in: Wachter, Fachanwaltshandbuch Handels- und Ge-
sellschaftsrecht,  
Teil 2 Kap. 6.; Vertragsmuster: Widmann/Mayer, Umwandlungsrecht. 

Sonstige: Die Lehrveranstaltung fällt am 23.04. und 23.07.2015 aus.  
Die Ersatztermine finden wie folgt statt:  
Do., 04.06.2015, 07:30 – 10:50 Uhr, GER/038/H 
Do., 02.07.2015, 07:30 – 10:50 Uhr, GER/038/H 
 
 

WR-4: Modul Rechtsfragen des Strukturwandels im Unternehmen 
 

Lehrveranstaltung: Workshop Rechtsfragen des Strukturwandels 
im Unternehmen 

Dozent: Prof. Dr. van de Loo 

Zeit und Ort: Dienstag,  08:30 – 10:00 Uhr,  GER/037 
Art: Pflichtmodul  
Beginn: 14. April 2015 
Zielgruppe: 2. Fachsemester, MA-Stg. Wirtschaftsrecht 
 
Inhalt: Anhand von Fällen werden die Grundlagen des Konzernrechts und 
des Rechts der Unternehmensverträge gelehrt, Grundsatzentscheidungen 
im Spannungsfeld von Geschäftsleitung und Gesellschaftern besprochen 
und mögliche Kapitalmaßnahmen erläutert.  
Literaturhinweise: Käpplinger, Fälle mit Lösungen zum GmbH-, Aktien- 
und Konzernrecht, 4. Aufl. 2014; Kuhlmann/Ahnis, Konzern- und Umwand-
lungsrecht, 3. Aufl. 2010 
 
 

WR-5: Modul Öffentliches Wirtschaftsrecht 
 
Lehrveranstaltung: Öffentliches Wirtschaftsrecht 
Dozent: PD Dr. Gromitsaris 

Zeit und Ort: Montag, 09:20 – 12:40 Uhr, GER/037 
 14-tägig ab 13. April 2015 
Art: Pflichtmodul  
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Beginn: 13. April 2015 
Zielgruppe: 2. Fachsemester, MA-Stg. Wirtschaftsrecht 
Vorkenntnisse: Kenntnisse im Staatsrecht, Allgemeinen Verwal-

tungsrecht und Europäischen Wirtschaftsrecht 
 
Inhalt: Gegenstand der Lehrveranstaltung sind das Handeln des Staates 
durch öffentliche Unternehmen, Rechtsfragen und Erscheinungsformen der 
Privatisierung öffentlicher Unternehmen und der Liberalisierung von Märk-
ten, Möglichkeiten und Grenzen von Public-Private-Partnerships, das Sub-
ventionsrecht und das Recht der öffentlichen Auftragsvergabe.  

Literaturhinweise: Arndt/Fetzer, Wirtschaftsverwaltungsrecht, in: Steiner, 
Besonderes Verwaltungsrecht, 8. Aufl. 2006, C.F. Müller Verlag; Rut-

hig/Storr, Öffentliches Wirtschaftsrecht, 3., neu bearb. Auflage 2011, C.F. 
Müller Verlag; Gurlit/Ruthig/Storr, Klausurenkurs im Öffentlichen Wirt-
schaftsrecht, 2012 C.F. Müller Verlag; Schliesky, Öffentliches Wirtschafts-
recht, 3. Aufl. 2008, C.F. Müller Verlag; Ziekow, Öffentliches Wirtschafts-
recht, 3., neu bearbeitete Auflage 2013, C.H. Beck. 
Sonstiges: Die Lehrveranstaltung findet an folgenden Terminen statt: 
13.04.2015, 27.04.2015, 11.05.2015, 08.06.2015, 22.06.2015, 06.07.2015, 
20.07.2015. 
 


