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Protokoll der FSR Sitzung vom 21.02.2023 

Sitzungsleitung: Maximilian Trotte, David Seeliger 
Protokollführung: Philine Michl, Alexandra Steinberg 
Anwesende:  
Tammo Schmitt, Alexandra Steinberg (nachfolgend Alex), Philine Michl, Maximilian Trotte 
(nachfolgend Max), David Seeliger, Julia Schreiner 
Assoziierte: x 
Entschuldigte: Marnick Borchmann, Annalena Szegedi, Naomi Rachel Deuster, Marlene Teige, 
Matthäus Burghardt, Alina Päßler, Paulin Hegewald, Rebekka Havenstein 
Unentschuldigte: x 
ruhendes Mandat: x 
Gäste: x 
Sitzungsbeginn: 19:17 Uhr 
Sitzungsende: 20:21 Uhr 
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1 Begrüßung 

Die Sitzungsleitung begrüßt die Anwesenden. Mit 5 von 13 stimmberechtigten Mitgliedern 

ist der Fachschaftsrat nicht beschlussfähig. 

2 Protokolle und Berichte 

Es liegen keine Protokolle vor. 

2.1 Bericht FakRat 
Alex und Tammo berichten: 

Alex berichtet, es gäbe nichts Nennenswertes zu erzählen. Aufgrund der vielen Nachfragen 

erklärt sie: Der neue Name aller Studiengänge der Philosophischen Fakultät, die von der 

Reform betroffen sind, wird lauten: "Geistes-, Kultur-, und Sozialwissenschaften" (mit 2 

Fächerschwerpunkten). 

Tammo ergänzt, dass der Fakultätsrat einen Brief an die Personen, die sich um das 

Zeitfenstermodell kümmern, schicken will, da die Philosophische Fakultät nicht 

berücksichtigt wurde. Es folgt ein kurzer Kritikaustausch über das Zeitfenstermodell. 

2.2 Bericht StuKo 
Marnicks Bericht wird verlesen und Max ergänzt: 

• überschneidungsfreie Lehre wird weiterverfolgt, aber es gibt große Baustellen, vor 

allem die Theologien und das Lehramt scheinen bei uns kaum überschneidungsfrei in 

das System einzupflegen zu sein 

• derzeit Überarbeitung der Profilbereiche in den Masterstudiengängen (heißt also, 

dass es da potenziell zukünftig neue Dokumente zu beachten gibt) 

• es soll auch ein Orientierungsstudium GSW eingeführt werden, aus dem die Inhalte 

angerechnet werden können -> da ist aber noch super viel unklar in der Umsetzung, 

ist also noch eine Weile hin 

2.3 Bericht StuRa 
Max berichtet: 

• HSGen wurden anerkannt: Die Linke.SDS, Elbflorace, vertagt bei Queer@TuDresden 

• Tigo aus PIG in Förderausschuss gewählt 

• Lisa Iden ins Referat Inklusion entsendet (will mehr SoMe machen) 

• Diverse Entsendungen und Wahlen 

• Filmvorführung „The Crowd“ am 21.03.23 im Rahmen der Stummfilmtage wird 

finanziell unterstützt 

• HSG Genug ist Genug unterstützt  

• Aufruf zum Jahrestag des russischen Angriffs auf die Ukraine 

• Finanzvereinbarung KSS besprochen und hitzig debattiert 

• Delegation für den fzs gewählt (Ludwig Firkert, Fay Uhlmann, Lisa Iden, Mattias Fröck 

-> dadurch keine Einhaltung der möglichen Frauenquote von 75%, die allerdings nur 

als Kann-Quote definiert ist) 
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3 Finanzen 

3.1 Bericht der Finanzer:innen 
Tammo, Anna und Rebekka waren bei der Sparkasse, wir bekommen bald unseren 

Kontozugriff. 

3.2 Finanzanträge 
Es liegen keine Finanzanträge vor. 

4 E-Mails 

4.1 Uni-Tag 
"Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Studierende der 
Fachschaft, 
der UNI-TAG als wichtige Informationsveranstaltung zum Studienangebot der TU Dresden 
wird 2023 am  Samstag, dem 13. Mai stattfinden. 
Aus diesem Grund möchten wir Sie um die Erarbeitung eines Programms für die 
Studieninteressierten bitten. 
Vorträge sowie die Informationsstände im Hörsaalzentrum sind dabei nur beispielhafte 
Angebote für das Programm Ihrer Fakultät. 
Ab 10 Uhr starten die Programmangebote.  Vorträge sowie Besichtigungen beginnen immer 
zur vollen Stunde. Dauer des jeweiligen Programmpunktes max. 45 min. Damit haben die 
Besucher:innen 15 min. Zeit, um zu einer anderen Veranstaltung zu  wechseln. 
Der UNI-TAG endet 15 Uhr. 
Zur Organisation und zum zeitlichen Ablauf der Vorbereitungen haben wir alle Informationen 
im internen Bereich bereitgestellt. https://tud.de/unitag/orga  
Hier finden sie auch Informationen u.a. zur Raumbuchung. Wir bitte Sie, in das Programm-
Formular die von Ihnen gewünschten Räume einzutragen. 
Die Platzierung der Informationsstände wird im Hörsaalzentrum realisiert. Beachten Sie dazu 
auch die „Allgemeine Nutzungsbedingungen für Veranstaltungen im HSZ hinsichtlich der 
Brandschutz- und Sicherheitsanforderungen.“ 
Wir möchten am UNI-TAG die Fächer (Evangelische Theologie; Geschichte; Katholische 
Theologie; Kunstgeschichte; Medienforschung; Philosophie; Politikwissenschaft; Soziologie) 
mehr in den Fokus der Studieninteressierten richten und statten dafür jeden Infostand 
identisch aus mit: 

• 1 Tisch + 2 Stühle 

• 2 Posterwände geeignet für A0 Poster 

• Stromanschluss z. B. für Laptop 
 
Bitte integrieren Sie die Studentinnen und Studenten der Fachschaft als Botschafter:innen ins 
Programm.  
Anbei finden Sie das Programm der Fakultät vom Uni-Tag 2022 (siehe Anhang).  
Bitte nutzen Sie ausschließlich diese Vorlage für die Zuarbeit an uns, das erleichtert uns die 
weitere Bearbeitung. 
Mit dem neuen Fakultätsstudiengang Geistes-, Kultur- und Sozialwissenschaften verändert 
sich auch die Organisation  der Programmzuarbeit der Fakultät. Wir benötigen, wie bei den 
anderen Fakultäten auch, eine zentrale Ansprechperson für die organisatorischen  
Abstimmungen sowie eine Gesamt-Fakultätsprogramm-Meldung. 
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Wichtige Termine im Überblick: 
Rückmeldung Gesamt-Programm der Fakultät bis 3. April an studierendenmarketing@tu-
dresden.de  
Für Rückfragen stehen wir als Team gern zur Verfügung. 
Vielen Dank für Ihre Bemühungen." 
 

Interessierte Studierende aus dem FSR werden sich an die einzelnen Institute melden. 

4.2 StuGaKos 
"Liebe studentische Studiengangskoordinator:innen, 
ich hoffe sehr, dass ihr eine gute und produktive Legislatur hattet bzw. habt. Damit ihr (oder 
eurer eventueller Nachfolger) auch in der nächsten Amtsperiode gut auf diesen wichtigen Job 
vorbereitet seid, nutzte ich diese Gelegenheit, um euch auf ein Angebot des Studentischen 
Pools aufmerksam zu machen. [0] 
Der Studentische Pool bietet über das Jahr immer wieder Seminare, die sich mit der Qualität 
eines Studiengangs beschäftigen. Das kann euch wichtigen Input geben wie ihr euren eigenen 
Studiengang weiterentwickeln könnt. Auch die jeweiligen studentischen Vertreter:innen in 
den Studienkommissionen können hiervon nur profitieren. 
Der Studierendenrat finanziert wieder einmal so ein Seminar, weshalb Studierende der TU 
Dresden bevorzugt einen Platz in den Seminaren bekommen. Ich würde mich freuen, wenn 
ihr das Angebot zahlreich nutzt :) 
Solltet ihr Fragen haben, wendet euch einfach an:  
qualitaet@stura.tu-dresden.de 
 
[0]  
https://www.studentischer-pool.de/seminar-zur-programmakkreditierung-februar-und-
maerz-2023-online/ 
 
Beste Grüße 
Moritz Jahn" 
 
David verfasst eine E-Mail an alle StuGaKos. Falls er das in den nächsten Wochen nicht 
macht, wird eine neue verantwortliche Person bestimmt. 

4.3 Mobilitätskonzepte 
"Liebe alle, 
am 23. März 2023 um 13 Uhr  werden die Ergebnisse der Mobilitätsbefragung, die im Jahr 
2022 unter  TUD-Studierenden und -Beschäftigten durchgeführt wurde, präsentiert und  
diskutiert. Die Veranstaltung findet im Schönfeld-Hörsaal des Barkhausen-Baus 
(BAR/SCHÖ/E) statt.  
Mit  welchen Verkehrsmitteln sind die Studierenden und Beschäftigten der TUD  unterwegs? 
Aus welchen Gründen entscheiden sie sich für Rad, Auto, Bahn oder Bus? Und  wie ließe sich 
ein autoärmerer Campus verwirklichen? Diesen und weiteren  Fragen ist die 
Mobilitätsbefragung 2022 nachgegangen. Die Ergebnisse  werden am 23. März 2023 
öffentlich präsentiert und mit allen Interessierten diskutiert. 
Mit  der Befragung im letzten Jahr wurde das reale Mobilitätsverhalten der  Beschäftigten 
und Studierenden erfasst, analysiert und mit den Ergebnissen der  Mobilitätsbefragungen von 



Fachschaftsrat der Philosophischen Fakultät der Technischen Universität Dresden 

5 
 

2008 und 2018 verglichen. Dies ermöglicht es,  Trends zu erkennen und Szenarien für 2035 zu 
entwickeln. Die Ergebnisse  und Analysen sind damit eine zentrale Grundlage für 
Lösungsvorschläge und Maßnahmen eines Mobilitätskonzepts für den Hauptcampus der 
TUD. 
Die Prorektorin Universitätskultur Prof. Dr. Roswitha Böhm lädt zu der Veranstaltung am 23. 
März ein. Im Anschluss an die Präsentation  von PD Dr. Rico Wittwer (Leiter des 
Forschungsfeldes  Mobilitätsverhalten und Verkehrsplanung an der Fakultät  
Verkehrswissenschaften „Friedrich List“) möchten wir mögliche Konsequenzen und 
Handlungsempfehlungen für den Campus diskutieren. Dabei ist es uns wichtig, alle 
Perspektiven zu hören. Deswegen freuen wir uns über zahlreiche Teilnahme.  
Mit besten Grüßen, 
Monique Rust" 
 
Die E-Mail wird verlesen. 

4.4 SHK 
"Ihr Lieben, 
hier eine SHK-Anfrage. Vielleicht kennt ihr Personen, die Lust hätten? 
Ab März ist an der TU Dresden im Bereich der Antidiskriminierungsarbeit eine SHK-Stelle 
(7h/Woche) zu besetzen.  Gemeinsam mit der Ansprechperson der Beschwerdestelle bei 
Vorkommnissen von Belästigung, Diskriminierung und Gewalt der TUD soll bis Ende des 
Jahres ein 4-Teiliger Podcast zur Critical Diversity Literacy im Hochschulraum entstehen. 
Technische Grundlagen (How to Podcast) werden durch einen gemeinsamen Workshop mit 
anderen Teilnehmenden erlernt.  Bewerben können sich alle, die Lust haben sich ins Thema 
einzuarbeiten und dem Ganzen eine Stimme verleihen wollen. Einzige Voraussetzung ist die 
Immatrikulation an einer Hochschule. Besonders willkommen sind Bewerbungen von 
Personen, die sich einer Anstellung an der Uni sonst nicht gewachsen sehen, sowie von 
Menschen mit Migrationsgeschichte und/ oder Rassismuserfahrungen. Andere von 
intersektionaler Diskriminierung bedrohte oder betroffene Personen, sind ebenfalls 
eingeladen sich zu vorzustellen. Rückfragen zur Ausschreibung können gerichtet werden an 
beschwerden-diskriminierung[at]tu-dresden.de 
Vielste Grüße 
Anja Wiede 
[Pronomen: sie/ihr]" 
Max erfragt die neuen Zugangsdaten für Instagram und erstellt eine Story zu diesem Thema. 

4.5 FSR-Austritt 
"Hallo lieber FSR, 
ich bin seid kurzem Mitglied bei euch und musste leider feststellen, dass ich das Amt zeitlich 
doch nicht wie erwartet stemmen kann. An den letzten drei Sitzungen konnte ich bereits nicht 
teilnehmen und mit Sicherheit in den nächsten auch nicht. Da mir bewusst ist, dass ihr durch 
diese Situation nur mehr Arbeit habt und niemand davon profitiert möchte ich gerne aus dem 
FSR austreten und Platz für jemand machen, der mehr Zeit und Energie mitbringt. Ich bitte 
um ein kurzes Feedback wie man jetzt weiter verfahren muss.  
Vielen Dank schon mal im Voraus! 
Danke für den interessanten wenn auch kurzen Einblick in eure Arbeit!  
Mit freundlichen Grüßen 
Julia Schreiner" 
 



Fachschaftsrat der Philosophischen Fakultät der Technischen Universität Dresden 

6 
 

Julia hat eine E-Mail geschickt, in der sie schildert, dass sie aus dem FSR austreten möchte. 
David kontaktiert die Wahlleitung. 

4.6 Fortbildung Lehramt 
"Liebe Menschen vom FSR Phil, 
wir bieten in diesem Jahr wieder von Ende März bis Juni unsere Fortbildungsreihe zu 
rassismuskritischer Bildungsarbeit an. Vielleicht gibt es ein paar interessierte Studis, die 
mitmachen möchten. Ihr könnt die Ausschreibung im Anhang gerne weiterleiten oder 
aushängen. Mehr Infos gibt es auf https://grenzen-ueberwinden-dd.de/ 
Nach der Fortbildung kann weiter ehrenamtlich im Projekt mitgewirkt werden, für einzelne 
Projekttage gibt es eine Vergütung. 
Unser Infoabend findet am 23.02. um 19 Uhr online statt. Dafür reicht eine Mail an 
projekttage@auslaenderrat.de und es gibt den Link zum virtuellen Raum. Doch auch ohne 
Infoabend können sich Interessierte gerne zur Fortbildung anmelden. Das Angebot ist 
kostenfrei. 
Viele Grüße 
Anne" 
 
Der Inhalt wird via Insta-Story geteilt. 

4.7 Posten StuRa 
"Liebe FSRä, liebe Exekutive, liebe Engagierte 
Am 1.4.2023 beginnt die neue Legislatur der StuRa-Exekutive und die Posten der 
Referent_innen und Geschäftsführer_innen werden neu ausgeschrieben. Das ist eure Chance, 
den StuRa mitzugestalten und euch für die Interessen von Studierenden einzusetzen!  
Dazu möchten wir ein Informationstreffen veranstalten, um die Posten vorzustellen und 
Fragen dazu zu beantworten. Je nach zu besetzenden Ämtern haben wir dafür zwei 
verschiedene Treffen: 
Für Interessierte an Referent_innenposten: 21.02., 17 Uhr 
Für Interessierte an Geschäftsführer_innenposten: 23.02., 17 Uhr. 
Beide Termine finden in der StuRa-Baracke statt. Gern könnt ihr an beiden Terminen 
teilnehmen, der Besuch verpflichtet euch nicht gleich zur Übernahme eines Amtes :) 
Sagt gerne Menschen bescheid, die an einem Amt auch Interesse haben. 
Viele Grüße 
die StuRa-Geschäftsführung" 
 
Da wir heute keine Verteilermail beschließen können, wird dieser Punkt nur 
wahrgenommen. 

4.8 Zufriedenheit mit Prüfungsamt 
"Liebe FSRe, 
Im Rahmen der Bereichsbildung rückt für uns aktuell die Service-Qualität der Prüfungsämter 
in der Fokus. Wir setzen uns dafür ein, dass die im Zuge der Bereichsbildung angestrebte 
Effizienzsteigerung auch bei den Studierenden ankommt. Offensichtlich ist die Zufriedenheit 
der Studierenden je nach Fakultät sehr unterschiedlich. Um einen Überblick zu bekommen wo 
noch Verbesserungspotential besteht, würden wir uns freuen, wenn Ihr bis zum 01.03. Zeit 
findet, um die folgenden Fragen zu beantworten: 

• Gibt es an Eurer Fakultät regelmäßige Sprechzeiten der Prüfungsamts (in Präsenz)?  
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• Sind die Mitarbeiter*innen des Prüfungsamts telefonisch (zu den Sprechzeiten) 
erreichbar? 

• Wie ist die Antwortrate bzw. die Antwortzeit von Mails?  

• Ist die Kommunikation mit dem Prüfungsamt konstruktiv und hilfreich?  

• Gab es an Eurer Fakultät bereits eine Umstrukturierung und wenn ja, was hat sich 
verändert und wie macht sich das bemerkbar?  

• Wurden bei Euch im Bereich bereits Studienbüros eingeführt und wenn ja, wie 
zufrieden seid Ihr damit?  

• Was sollte sich bzgl. der Service-Dienstleistungen für Studierende zukünftig ändern/ 
was wünscht Ihr Euch? 

• Seht Ihr ggf. noch andere Auswirkungen der Bereichsbildung, wenn ja, wie bewertet 
Ihr diese?  

Wir sind uns bewusst, dass diese Umfrage nicht repräsentativ oder gar wissenschaftlich 
belastbar ist. Aber Ihr könnt uns damit helfen, bei diesem Thema einen groben Überblick zu 
bekommen und deutlich breiter zu argumentieren. 
 
Vielen Dank im voraus und noch eine erfolgreiche Prüfungsphase! 
Eure Studis im Senat" 
 
Das Sinnvollste sei es, laut Tammo, eine Verteilermail zu verfassen. Der Punkt muss 
deswegen vertagt werden. Wir machen eine Umfrage mit in die Mail. Tammo verfasst die 
Mail. 

5 Sonstiges 

Es liegen keine sonstigen TO-Punkte vor. 

 

Nächste Sitzung: 07.03.2023 
Sitzungsleitung: wird am Tag bestimmt 
Protokollführung: wird am Tag bestimmt 

 

Abkürzungsverzeichnis 

'Ja-Stimmen'/'Nein-Stimmen'/'Enthaltungen' - Notation der Abstimmungsergebnisse 
FakRat - Fakultätsrat 
FSK - Fachstudienkommission 
FSO - Fachschaftsordnung 
FSR - Fachschaftsrat 
IfK - Institut für Kommunikationswissenschaft 
IfS - Institut für Soziologie 
IR - Institutsrat 
KoWi - Kommunikationswissenschaft 
KVV - Kommentierstes Vorlesungsverzeichnis 
MeFo/MePra - Medienforschung/Medienpraxis 
MuWi - Musikwissenschaft 
PoWi - Politikwissenschaft 
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StuRa – Studierendenrat 
StuGaKO – Studiengangskoordinator:in 
StuKo - Studienkommission 

 


