
 

   

 

LVR-Dezernat Personal und Organisation 

LVR-Fachbereich Personal und Organisation   

   

 

 

 

 
Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen  

 

Volontärin/Volontär (m/w/d) 
 

für den LVR-Fachbereich „Kommunikation“ 

 

Stelleninformationen 

Standort: Köln-Deutz 

Befristung: befristet auf 2 Jahre 

Arbeitszeit: Vollzeit oder Teilzeit 

Vergütung: 1. Jahr 2.104,79 € 

                  2. Jahr 2.155,92 € 

 

Kontaktinformationen 

Ansprechperson: Frau Bayer 

Telefon: 0221 809-7742 

 

Bewerbungsfrist: 20.07.2022 

 

 

Ihre Aufgaben  
Im Rahmen des Volontariats erwirbt der/die Volontär*in die für eine Tätigkeit in der Medien- und Öffentlichkeitsar-

beit erforderlichen Kompetenzen. Dabei lernt der/die Volontär*in ein möglichst breites Spektrum an Tätigkeiten 

kennen. Dies umfasst: 

  

 Konzeption, Planung, Realisierung und Evaluation von Maßnahmen für die externe und interne Kommunikation 

 Konzeption und Pflege von Online-Angeboten, einschließlich Social Media 

 Presse-/Medienarbeit, einschließlich eines professionellen Krisenmanagements  

 Konzeption und Realisierung von Multimedia-Angeboten, Publikationen und Messe-Equipment 

 Auswahl, Beauftragung und Steuerung von Dienstleistern  

 Mitwirkung an LVR-übergreifenden Kommunikationsstrategien und -konzepten 

 

Die Ausbildung ist eine Kombination aus „Learning-on-the-job“ und Erweiterung der theoretischen Kenntnisse im 

Rahmen von Kursen bei einem anerkannten Anbieter für Volontariatskurse. 

 

 

Ihr Profil 
Voraussetzung für die Besetzung im Arbeitnehmerverhältnis: 

 Ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Fachrichtung Geistes-/Kultur-/Sprach-

/Literatur-/Medien-/Kommunikationswissenschaften, Germanistik, Psychologie, Design, Gestaltung, Wer-

bung, Marketing oder Informationswirtschaft oder -wissenschaften bzw. Wirtschafts- oder Sozialwissen-

schaften (Universitäts-Diplom, Master, Magister, Promotion) 
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Wünschenswert sind: 

 Erfahrungen in der Medien- und Öffentlichkeitsarbeit (Praktika, Hospitanzen, Studentenjobs) 

 Hohe Affinität zu digitaler Kommunikation 

 Freude am Schreiben und Organisieren 

 Lernbereitschaft und ein breites Allgemeinwissen 

 Kommunikationsstärke 

 Begeisterungsfähigkeit 

 Eigeninitiative 

 Interesse an den sozialen kulturellen Themen des LVR 

 

Wir bieten Ihnen 
 Vielfältiges Aufgabengebiet 

 Flexible Arbeitszeit 

 Ein umfangreiches Fortbildungsangebot 

 Die üblichen Sozialleistungen für den öffentlichen Dienst 

 Rabattaktion für Mitarbeitende 

 Gute Verkehrsanbindung  

 Freier Eintritt in die LVR-Museen 

 

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

 

Hier online bewerben 

bis zum 20.07.2022  

Kennzeichen: 12/000.0300.801 

Referenzcode: K4874 

 
 Anschreiben 

 Lebenslauf  

 Nachweis über den Studienabschluss 

 Bei Studienabschlüssen, die im Ausland erworben wurden: Zeugnisbewertung der Zentralstelle für ausländi-

sches Bildungswesen (ZAB) (www.kmk.org/zab) 

 Nachweise über Praktika 

 

 
 

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) arbeitet als Kommunalverband mit rund 20.000 Beschäftigten für die 9,7 
Millionen Menschen im Rheinland. Mit seinen 41 Schulen, zehn Kliniken, 20 Museen und Kultureinrichtungen, vier 
Jugendhilfeeinrichtungen, dem Landesjugendamt sowie dem Verbund Heilpädagogischer Hilfen erfüllt er Aufgaben, 

die rheinlandweit wahrgenommen werden. „Qualität für Menschen“ ist sein Leitgedanke. 

Der LVR steht für Vielfalt. Unser Ziel ist es, dies auch in unserer Beschäftigtenstruktur abzubilden. 

Mehr Informationen über den LVR finden Sie unter www.lvr.de. 
 

 

https://jobs.lvr.de/index.php?ac=jobad&id=3872
http://www.kmk.org/zab
https://www.lvr.de/de/nav_main/

