
 

Philosophische Fakultät ■ Institut für Internationales Recht, Geistiges Eigentum und Technikrecht   
 

 

Stand: 30.10.2020 

 

Masterstudiengang „Wirtschaftsrecht - Unternehmen 

zwischen Freiheit und staatlicher Steuerung“ 

 

Einführende Hinweise zu den Lehrveranstaltungen 

 

Modul JF-WR-1  

Vertiefung Arbeitsrecht in der betrieblichen Praxis 

 

Lehrveranstaltung:  Vertiefung Arbeitsrecht in der 

betrieblichen Praxis 

Dozent:  Prof. Dr. Wagner und Dr. Sturm 

Zeit und Ort:  Online-Veranstaltung, Informationen unter 

OPAL 

Art:  JF-WR-1: Pflichtmodul  

Beginn:  05.11.2020 

Zielgruppe:  1. Fachsemester, MA Wirtschaftsrecht 

Vorkenntnisse:  Grundkenntnisse im Arbeitsrecht 

 

Inhalt: Die Vorlesung befasst sich vertiefend mit den Bereichen des 

Individual- und Kollektivarbeitsrechts, die für die Mitarbeiterführung von 

Bedeutung sind. Dabei wird das Ziel verfolgt, arbeitsrechtliche Fragen 

sowohl aus dem Blickwinkel der Vorgesetzten als auch der Mitarbeiter zu 

betrachten. In dem erforderlichen Umfang fließen 

personalwirtschaftliche Aspekte in die Vorlesung mit ein. 

Literatur: Schaub, Arbeitsrechts-Handbuch, 18. Aufl. 2019; Küttner, 

Personalbuch 27. Aufl. 2020; Junker, Grundkurs Arbeitsrecht, 19. Aufl. 

2020. 

Sonstige Hinweise: Die Veranstaltung wird im SS 2021 mit einer Analyse 

arbeitsgerichtlicher Entscheidungen fortgesetzt, die für die Thematik der 

Führungskompetenzen aus arbeitsrechtlicher Sicht wichtig sind. Am Ende 

https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/15849455616
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des SS 2021 wird eine Klausur angeboten, die den Stoff des WS 2020/21 

und den Stoff des SS 2021 umfasst. 

 

 

Modul JF-WR-2 

Vertragsrecht 

 

Lehrveranstaltung: Vertragsrecht (Teil 2) 

Dozent: Prof. Dr. Oswald van de Loo 

Zeit und Ort: dienstags, s. nachstehende Übersicht, Online-

Vorlesung, Informationen unter OPAL 

Art: Pflichtfach aus dem Modul WR-2  

Beginn: 03.11.2020 

Zielgruppe: 1. Fachsemester MA Wirtschaftsrecht 

Inhalt: Zunächst werden die Grundzüge des Kaufrechts des BGB 

wiederholt. Sodann soll auf diesen Grundlagen aufbauend die 

Durchführung eines Unternehmenskaufvertrages behandelt werden. 

Ergänzend wird ggf. auch der Immobilienkaufvertrag durchgenommen.  

Literatur: Claus-Wilhelm Canaris, Handelsrecht, 24. Aufl. 2006, § 8; Karsten 

Schmidt, Handelsrecht, 6. Aufl. 2014, § 5; Lehrbücher zum BGB, 

Schuldrecht Besonderer Teil 

Weitergehende Literatur wird in der Vorlesung benannt. 

Sonstige Hinweise: Ein aktueller Gesetzestext (BGB, HGB, GmbHG, AktG) 

ist zwingend zu jeder Vorlesung mitzubringen. 

  

 Datum   

03.11.2020 08:00 Uhr – 11:00 Uhr 

10.11.2020 08:30 Uhr – 10:00 Uhr 

17.11.2020 08:30 Uhr – 10:00 Uhr 

24.11.2020 08:30 Uhr – 10:00 Uhr 

01.12.2020 08:30 Uhr – 10:00 Uhr 

08.12.2020 08:30 Uhr – 10:00 Uhr 

15.12.2020 08:30 Uhr – 10:00 Uhr 

05.01.2021 - keine Vorlesung - 

https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/27256553485/CourseNode/102641246454070
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12.01.2021 08:00 Uhr – 11:00 Uhr 

19.01.2021 08:30 Uhr – 10:00 Uhr 

26.01.2021 08:30 Uhr – 10:00 Uhr 

02.02.2021 08:30 Uhr – 10:00 Uhr 

- Ende  

 

 

Modul JF-WR-3  

Einführung in die Unternehmensbesteuerung 

 

Lehrveranstaltung: Einführung in die 

Unternehmensbesteuerung 

 

Diese Vorlesung muss im Wintersemester 2020/21 leider entfallen. 

Sie wird im Sommersemester 2021 angeboten! 

 

Art: JF-WR-3, Pflichtmodul  

Zielgruppe: 1. Fachsemester, MA Wirtschaftsrecht 

Vorkenntnisse: Grundkenntnisse im Handels- und 

Gesellschaftsrecht, daneben wünschenswert 

auch Grundkenntnisse im öffentlichen Recht. 

Inhalt: Behandelt werden das Einkommen- und das Bilanzsteuerrecht in 

ihren Grundzügen. Der Schwerpunkt im Einkommensteuerrecht liegt 

dabei auf den Gewinneinkunftsarten einschließlich Fragen der 

Gewinnermittlung. Ferner werden neben den verfassungsrechtlichen 

Grundlagen die Bezüge zum Handelsbilanzrecht (u. a. 

Maßgeblichkeitsgrundsatz, GoB) und die neuere Entwicklung im Hinblick 

auf die Grundfreiheiten des EG-Vertrags (Auswirkungen der EuGH-

Rechtsprechung auf das Recht der direkten Steuern) dargestellt. 
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Modul JF-WR-4 

Kartellrecht 

 

Lehrveranstaltung:  Kartellrecht – Allgemeines Kartellrecht  

Dozent:   Prof. Dr. Wolf  

Zeit und Ort:   Dienstag, 11:10 – 12:40 Uhr, OPAL  

Art:  JF-WR-4, Pflichtmodul  

Beginn:   27. Oktober 2020  

Zielgruppe:   1. Fachsemester, MA Wirtschaftsrecht  

Vorkenntnisse:   Grundkenntnisse des Handels- und 

Gesellschaftsrecht empfohlen.  

 

Inhalt: Die Veranstaltung behandelt anhand von Fällen die Grundlagen 

des deutschen und europäischen Kartellrechts („competition law“) 

einschließlich des Verbots wettbewerbsbeschränkender Absprachen, der 

missbräuchlichen Ausnutzung einer marktbeherrschenden Stellung und 

der Fusionskontrolle sowie deren systematische Stellung in der 

Rechtsordnung.  

Literatur: Glöckner, Kartellrecht – Recht gegen 

Wettbewerbsbeschränkungen, 2. Aufl. 2017; Lettl, Kartellrecht, 4. Aufl. 

2017; zur Vertiefung Emmerich, Kartellrecht, 14. Aufl. 2018. 

Sonstige Hinweise: Fundierte Kenntnisse des Kartellrechts sind für den 

Schwerpunkbereich „Regulierte Märkte“ unerlässlich, da die 

wettbewerbsfördernde Regulierung der Netzinfrastrukturen in 

wesentlichen Aussagen auf kartellrechtlichen Grundsätzen beruht. Im 

Sommersemester 2021 schließt sich eine Vertiefungsveranstaltung an. 

Die Veranstaltung findet in digitalisierter Form statt, organisiert über den 

OPAL-Kurs. 

 

 

  

https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/26475397120
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Modul JF-WR-5 

Rechtsfragen des Strukturwandels im Unternehmen 

 

Lehrveranstaltung: Rechtsfragen des Strukturwandels im  

Unternehmen 

Dozent: PD Dr. Mylich 

Zeit und Ort: Mittwoch, 10:00 – 11:30 Uhr, online, OPAL 

Art: JF-WR-5, Pflichtmodul  

Beginn: 28. Oktober 2020 

Zielgruppe: 1. Fachsemester, MA Wirtschaftsrecht 

Vorkenntnisse: Kenntnisse im Bürgerlichen Recht, 

Zivilverfahrensrecht, Arbeits- und Gesellschafts-

recht  

Inhalt: Die Veranstaltung befasst sich nur mit Fragen zur 

Strukturänderung eines Unternehmens. Im Wintersemester geht es um 

allgemeine Fragen und Strukturänderungen eines Unternehmens bei 

solider wirtschaftlicher Grundlage. Darauf aufbauend wird im 

Sommersemester die Restrukturierung veranlasst durch eine 

wirtschaftliche Krise behandelt. Zunächst werden Grundbegriffe 

dargestellt und erörtert. Ein Schwerpunkt der Veranstaltung ist die 

Konzernierung als Strukturänderung. Dabei werden die rechtlichen Mittel 

(Methoden des UmwG, UmwStG) und die bezweckten Ziele (Kleine 

Unternehmen für die Rechnungslegung, Vermeidung der 

Mitbestimmung, Haftungssegmentierung) behandelt. Im weiteren 

Verlauf werden gesellschaftsrechtlich motivierte Strukturänderungen wie 

Wiederaufnahme eines stillgelegten Geschäftsbetriebs, Ausgliederung 

des Geschäfts bei Schaffung von Holdingstrukturen, Zuführung von 

Kapital und unternehmerischen Mitteln durch Kapitalerhöhungen bzw. 

Beteiligung stiller Gesellschafter sowie der Unternehmenskauf 

behandelt. Im Vordergrund stehen Fragen des Gesellschaftsrechts und 

(im Winter nur knapp) des Insolvenzrechts, aber auch auf Fragen des 

Arbeitsrechts und Steuerrechts wird eingegangen. 

Literaturhinweise: Angesicht des Querschnittcharakters der 

Veranstaltung kann keine Literatur zur Vorbereitung empfohlen werden. 

Literaturhinweise werden in der Veranstaltung zu den einzelnen Themen 

gegeben.  

 

https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/18663899138
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Sonstige Hinweise: Von den Teilnehmern wird Interesse an 

betriebswirtschaftlichen Fragen und die Bereitschaft zum selbstständigen 

Erarbeiten von Kenntnissen von einzelnen Bereichen auf diesem Gebiet 

erwartet. 

 

 

 

Modul JF-WR-6 

Öffentliches Wirtschaftsrecht 

 

Lehrveranstaltung: Öffentliches Wirtschaftsrecht 

Dozent: PD Dr. Athanasios Gromitsaris 

Zeit und Ort: jeweils montags, online, OPAL 

Art: Pflichtveranstaltung im gleichnamigen Modul  

JF-WR-6 

Beginn: 26.10.2020 

Zielgruppe: 1. und 3. FS (verlegt aus SS 20), MA Wirtschafts-

recht 

Vorkenntnisse: Kenntnisse im Staatsrecht, Allgemeinen Verwal-

tungsrecht und Europäischen Wirtschaftsrecht 

 

Inhalt: Die Lehrveranstaltung verschafft einen Überblick über die norma-

tiven Rahmenbedingungen unserer Wirtschaftsordnung. Das öffentliche 

Wirtschaftsrecht setzt sich aus wirtschaftsbezogenem Völkerrecht, Uni-

onsrecht und – auf nationaler Ebene – aus dem Wirtschaftsverfassungs- 

und dem Wirtschaftsverwaltungsrecht zusammen. Nach einem kurzen 

Überblick über die völker- und europarechtlichen Vorgaben wird es zu-

nächst um das Wirtschaftsverfassungsrecht gehen. Im Rahmen des Wirt-

schaftsverwaltungsrechts werden das Handeln des Staates durch öffent-

liche Unternehmen, Erscheinungsformen und Grenzen der Privatisierung 

(einschl. Public-Private-Partnership), das Subventions- und Beihilfenrecht, 

das Gewerberecht und das Recht der öffentlichen Auftragsvergabe theo-

retisch und anhand von Fällen behandelt. Die Veranstaltung wird in digi-

taler Form stattfinden. Wöchentlich werden zwei PDF-Dateien mit einer-

seits theoretischer Aufbereitung des Stoffes und andererseits Lehr- und 

Lernanleitungen somit aktuellen Fallbesprechungen zum selbstständigen 

https://bildungsportal.sachsen.de/opal/auth/RepositoryEntry/27248033796
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Studium ins [OPAL]Netz gestellt). Für Rückfragen stehe ich sehr gerne un-

ter der Adresse gromitsaris@hotmail.com zur Verfügung. 

Literaturhinweise: Schliesky, Öffentliches Wirtschaftsrecht, 4. Aufl. 2014; 

Ziekow, Öffentliches Wirtschaftsrecht, 4. Aufl. 2016; Gurlit/Ruthig/Storr, 

Klausurenkurs im Öffentlichen Wirtschaftsrecht, 2., neu bearbeitete Auf-

lage 2017; Fetzer, § 6 Wirtschaftsverwaltungsrecht, in: Steiner/Brinktrine, 

Besonderes Verwaltungsrecht, 9. völlig neu bearbeitete Auflage 2018, S. 

693 ff.; Ehlers/Fehling/Pünder, Besonderes Verwaltungsrecht, Band I: Öf-

fentliches Wirtschaftsrecht, 4., völlig neu bearbeitete und erweiterte Auf-

lage 2019; Ruthig/Storr, Öffentliches Wirtschaftsrecht, 5., neu bearbeitete 

Auflage 2020. 

 

 

      

(Änderungen vorbehalten!) 


