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Philosophische Fakultat

Am Institut fiir Soziologie ist an der Professur fiir Makrosoziologie zum 01.01.2020 eine Stelle
als

wiss. Mitarbeiter/in
(bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen E 13 TV-L)

bis 31.12.2020 (Beschaftigungsdauer gem. WissZeitVG), mit 62,50% der regelmalBigen wochentli-
chen Arbeitszeit, zu besetzen.

Aufgaben: Durchfihrung von Lehrveranstaltungen im Bachelor-, Master- und auslaufenden Dip-
lomstudiengang Soziologie; Forschung, vorzugsweise im Gebiet Bildungs- und/oder Arbeitssozio-
logie, Geschlechterverhaltnisse, soziale Ungleichheit, Globalisierung; Betreuung der Internetseiten
der Professur fur Makrosoziologie; Mitarbeit an der Professur fur Makrosoziologie und in der aka-
demischen Selbstverwaltung.

Voraussetzungen: wiss. HSA (vorzugsweise MA/Dipl.) in Soziologie oder Sozialwissenschaften.
Frauen sind ausdrtcklich zur Bewerbung aufgefordert. Selbiges gilt auch fir Menschen mit Behin-
derungen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte mit den tblichen Unterlagen bis zum 12.11.2019
(es gilt der Poststempel der ZPS der TU Dresden) an: TU Dresden, Philosophische Fakultét, Insti-
tut fur Soziologie, Professur fiir Makrosoziologie, Frau Prof. Dr. Antonia Kupfer, Helmholtz-
straBe 10, 01069 Dresden oder Uber das SecureMail Portal der TU Dresden https://securemail.tu-
dresden.de als ein PDF-Dokument an antonia.kupfer@tu-dresden.de. |hre Bewerbungsunterla-
gen werden nicht zurickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden nicht
Ubernommen.

Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden
sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf der Webseite https://tu-dresden.de/karriere/da-
tenschutzhinweis fur Sie zur Verfugung gestellt.
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