
  
 
Philosophische Fakultät 
 
Am Institut für Soziologie ist, vorbehaltlich vorhandener Mittel, an der Professur für 
Methoden der empirischen Sozialforschung zum 01.10.2020 eine Stelle als 
 

wiss. Mitarbeiter/in  
(bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen E 13 TV-L) 

 
für 30 Monate (Beschäftigungsdauer gem. WissZeitVG), mit 65 % der regelmäßigen 
wöchentlichen Arbeitszeit, zu besetzen. Es besteht die Gelegenheit zur eigenen wiss. 
Weiterqualifikation (i.d.R. Promotion). 
Das Projekt FIAT wird von der Deutschen Krebshilfe (DKH) gefördert und hat die Entwicklung 
eines Fragebogens zur Erfassung selbstberichteter finanzieller Konsequenzen in Folge einer 
Krebserkrankung und die Pilotierung eines Screening-Programms zum Ziel. Nähere 
Informationen zum Projekt finden Sie hier: https://tu-dresden.de/gsw/fiat  
Aufgaben: Durchführung und Koordination der Fragebogenentwicklung im Projekt „Finanzielle 
Auswirkungen einer Tumorerkrankung“ (FIAT) gemeinsam mit den Projektpartnern, insb. 
Literaturrecherche und Item-Generierung über Kognitive Pretests, Erstellung und Prüfung eines 
Fragebogenentwurfs, Überarbeitung des Fragebogenentwurfs hin zu einem finalen Fragebogen 
und dessen Validierung. Die Entwicklung erfolgt an der Zielgruppe von an Krebs erkrankten 
Personen und deren Angehörigen. Das finale Instrument soll anschließend veröffentlicht und der 
Fachöffentlichkeit im Rahmen von wiss. Konferenzen vorgestellt werden. 
Voraussetzungen: wiss. Hochschulabschluss (Master, Diplom oder Vergleichbar) der 
Fachrichtung Soziologie, Psychologie, Sozialwissenschaften oder einer verwandten Disziplin; 
exzellente Kenntnisse sozialwiss. Forschungsmethoden; Kenntnisse im Gebiet der 
Skalenentwicklung (insb. Kognitive Pretests) und –testung (insb. Skalen-, Reliabilitäts-, 
Validitätsanalyse); vertiefte Kenntnisse statistischer Methoden (insb. exploratorische und 
konfirmatorische Faktorenanalysen) und Erfahrung im Umgang mit statistischer Software (STATA, 
R oder SPSS, Mplus von Vorteil); Interesse an der wiss. Weiterqualifikation; sehr gute Deutsch- 
und Englischkenntnisse in Wort und Schrift; selbständige Arbeitsweise; Organisations- und 
Teamfähigkeit. 
Frauen sind ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Selbiges gilt auch für Menschen mit 
Behinderungen.  
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum 
23.07.2020 (es gilt der Poststempel der ZPS der TU Dresden) an: TU Dresden, Philosophische 
Fakultät, Institut für Soziologie, Professur für Methoden der empirischen Sozialforschung, 
Frau Prof. Dr. Natalja Menold, Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden oder über das SecureMail 
Portal der TU Dresden https://securemail.tu-dresden.de als ein PDF-Dokument an 
mes@mailbox.tu-dresden.de. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte 
reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden nicht übernommen. 
 
 
Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet 
werden sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf der Webseite https://tu-
dresden.de/karriere/datenschutzhinweis für Sie zur Verfügung gestellt. 
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