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16. Oktober 2014

GenderKarrieren
Mitspielen - strategisch handeln. Praktische 
Organisationsanalyse mit Gender-Aspekten

Gastreferentin: Lic. iur. Zita Küng (Zürich/CH)
Moderation: Prof. Dr. Gudrun Loster-Schneider (TUD)

13:00 - 14:00 Uhr 
Wiener Str. 48, Raum 004 
TU Dresden | Fakultät Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschaften

Die Veranstaltung wird unterstützt durch die Koordinierungsstelle Chancengleichheit 
an sächsischen Hochschulen: www.chancengleichheit-in-sachsen.de

Dieser Gastvortrag ist selbstständiger Teil der dreigliedrigen Veranstaltungsreihe 
„Gender³ - GenderHochDrei. Genderwissenschaftliches Triple-Projekt.“
Konzeption und Organisation: GenderConceptGroup TUD (Prof. Dr. Maria Häusl,  
Prof. Dr. Stefan Horlacher, Prof. Dr. Gudrun Loster-Schneider, Prof. Dr. Susanne Schötz)


