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Ein Schwerpunkt
uber Sommerferien
und ihre unerwiinschten

Nebenwirkungen.




RECHERCHE

Nie mehr Ferien,
keine Ferien mehr

Eine Dresdner Schule hat die Sommerferien abgeschafft. Stattdessen kénnen sich
Schiiler Urlaub nehmen. Sieht so die Zukunft der schulfreien Zeit aus?

nfang Juni kommen Caroline
Pietsch und ihre zehnjéhrige
Tochter Helena gerade aus
dem Urlaub. Gemeinsam mit
dem Rest der fiinfkopfigen Familie sind
sie fiir ein paar Tage von Dresden nach
Tirol gefahren. Wandern am Wilden
Kaiser. In ihrem Heimatbundesland
Sachsen beginnen die Sommerferien ei-
gentlich erst Mitte Juli, aber fiir Familie
Pietsch spielt das keine Rolle. Die
Schule ihrer Tochter hat Sommerferien
schon vor vier Jahren abgeschafft.
Helena Pietsch geht an die Universi-
tiatsschule Dresden. 2019 als Versuch der
dortigen Technischen Universitit ge-
griindet, will man hier die Schule der
Zukunft kreieren. Die ist ganztigig auf-
gebaut, Schiiler zwischen sechs und 18
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Jahren kénnen hier bis zum Abitur ler-
nen. Und besonders wichtig: In dieser
Schule der Zukunft gibt es keine Ferien
mehr, wie wir sie kennen, nur noch ei-
nige wenige fest gesetzte SchlielStage.
Anstatt im Sommer fix zwei Monate frei
zu haben, konnen Schiiler und Lehrer
eine bestimmte Anzahl Urlaubstage frei
wiahlen.

Aber wie funktioniert das Prinzip des
Urlaub-Nehmens in Bildungseinrichtun-
gen? Welche Vorteile bieten frei wahl-
bare Ferientage? Und entstehen dabei
keine Wissensliicken bei den Schiilern?

Angefangen hat alles in der soge-
nannten Zukunftswerkstatt der Techni-
schen Universitit in Dresden. Die ehe-
malige Lehrerin Anke Langner, heute
wissenschaftliche Leiterin des Schulver-

suchs, war gerade aus Osterreich nach
Sachsen zuriickgekehrt, um ihre Profes-
sur fiir Erziehungswissenschaften wei-
terzufithren. Von ihren Studenten horte
sie damals immer wieder, das Schulsys-
tem, das sie durchlaufen hatten, entspre-
che iiberhaupt nicht den zeitgendssi-
schen wissenschaftlichen Vorstellungen.

yUnd deswegen, sagt Langner im Vi-
deoanruf aus Dresden, haben wir uns
angeschaut, wie Schule aussehen
miisste, wenn wir bildungswissenschaft-
lichen Erkenntnissen folgen, und haben
eine Schule von Grunde neu aufgebaut.c

Eine neue Art der Zeiteinteilung - so-
wohl wihrend der Schulzeit als auch
aulRerhalb - spielt dabei eine zentrale
Rolle. Denn Kinder und Jugendliche ler-
nen unterschiedlich schnell, vergessen

Die Dresdner Universitatsschule besteht aus einem alten
Schulgebaude (links) und einigen Containerklassen (rechts).
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Statt einer Tafel gibt es in der Universitatsschule einen griinen Teppich
inmitten der Klasse. Hier wird erklart und neues Wissen erarbeitet.

das Erlernte aber wahrend zu langer
Pausen auch wieder. »Aus Studien wis-
sen wir, dass vor allem Schiiler aus so-
zio6konomisch benachteiligten Fami-
lien wihrend der in Sachsen sechs
Wochen langen Sommerferien viel von
ihrem Gelernten wieder vergessen, sagt
Langner. Im schlimmsten Fall komme
ihnen bis zu einem halben Schuljahr an
Wissen abhanden.

Die Schlussfolgerung von Langner:
In einer Schule, die sich rund um die Be-
diirfnisse ihrer Schiiler aufbauen soll,
muss es moglich sein, individuell zu
sagen, wann jemand Auszeiten braucht.

Deshalb hat sie ein System geschaf-
fen, in dem Langner das Prinzip Urlaub
statt Ferien erproben kann. Insgesamt
haben Kinder an der Universititsschule
bis zu 50 Tage schulfrei — drei bis vier
Wochen weniger als im Rest von Sach-
sen. Dafiir konnen Schiiler einen Teil
ihrer freien Tage selbst wihlen. Unter
drei Voraussetzungen: Sie miissen in

Blocken »buchen« und kénnen nicht re-
gelmifig eine Schulwoche auf vier Tage
verkiirzen. Auflerdem braucht jeder
Schiiler einmal drei oder zweimal zwei
Wochen Urlaub am Stiick. Und die ge-
wiinschten Termine miissen bereits zu
Anfang des Jahres bekannt gegeben
werden, kurzfristige Verlingerungen
eines Wochenendes mindestens 14 Tage
im Vorhinein.

Das ganze Jahr diese Flexibilitat zu
bieten, sei unmdglich. Irgendwann
miisse das Schuljahr schlieflich offiziell
starten und enden, sagt Langner. Des-
halb gibt es auch fix vorgegebene
SchlieRzeiten. Jedes Jahr sperrt die Uni-
versititsschule fiir zumindest vier Wo-
chen nicht auf. Zwei davon im Sommer,
die anderen beiden itber Weihnachten.

Aber zumindest einen Teil des Ur-
laubs konnen Schiiler und ihre Familien
eben frei wihlen. Dabei variiert das Ver-
hiltnis der Urlaubstage und der fixen
SchlieBwochen tiber die Jahre. Das bis-

her hochstmogliche Pensum betrug 40
wihlbare Urlaubstage und nur zwei
Schliefwochen. Noch sucht Langner
nach einer Balance, die moglichst viel
Wahlfreiheit bietet und trotzdem prak-
tikabel bleibt.

In gewisser Weise macht das Fami-
lien und ihre Kinder zu Versuchskanin-
chen fiir eine bessere Schule. Caroline
Pietsch, die Mutter der Viertklisslerin
Helena, stort das aber nicht. Im Gegen-
teil. Denn fiir sie, so sagt Pietsch es
selbst, biete das Konzept Urlaub statt
Ferien trotz des vielen Ausprobierens
und Anpassens eigentlich nur Vorteile.

Pietsch arbeitet als Beraterin in einer
Werbeagentur. Durch die unkonventio-
nellen freien Tage ihrer Tochter entlaste
sie Kollegen, die Kinder in Schulen mit
reguliren Ferien haben. Gleichzeitig
muss sie ihre Kinder in kein Ferienlager
schicken, sondern kann die Zeit mit
ihnen gemeinsam verbringen. Anstatt
an die Hauptsaison gebunden zu sein,
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fihrt Pietsch mit ihrer Familie wihrend
der Nebensaison auf Urlaub. Das spart
Geld.»Als fiinfkopfige Familie miissten
wir da ganz andere Preise zahlen, sagt
sie. Vor ein paar Jahren machte sie ge-
meinsam mit ihrem Mann und den drei
Kindern eine grofie Reise durch ganz
Deutschland - und zwar im Oktober,
weit abseits der Hauptsaison.

Der einzige Wermutstropfen bleibt,
dass Kinder wie Helena durch ihre un-
konventionelle Urlaubswahl oft frei
haben, wenn andere noch in die Schule
gehen. An Urlaubsorten findet sie kaum
gleichaltrige Kinder. Und in Dresden
hat Helena Freundinnen, die nicht auf
die Universititsschule gehen. Es ist
dann manchmal ein bisschen nervig,
wenn ich frei habe und meine Freundin
Tabea nicht sehen kanny, sagt Helena.
Fiir ihre Mutter steht das aber in keinem
Verhiltnis zu den vielen Vorteilen des
Urlaubssystems.

Mittlerweile beobachtet Anke Lang-
ner seit vier Jahren das Urlaubsverhal-
ten ihrer Schiiler und erkennt dabei
klare Muster. Eltern, deren Kinder alle
in die Universititsschule gehen, fahren
grundsitzlich nicht in den allgemeinen
Ferien in den Urlaub. Wer hingegen
seine Kinder in unterschiedlichen Schu-
len hat, orientiert sich mehrheitlich
noch an den Ferienzeiten. Und es gibt
zehn Prozent, da verstehe Langner die
Logik nicht. Fiinf Wochen Urlaub am
Stiick im September zum Beispiel, aber
das restliche Jahr Schule. »Das ist fiir
den Lernprozess von Kindern ganz
schwierig:, sagt Langner, »ich verstehe
aber, dass man das als Elternteil nicht
zwingend wissen muss.«

Langner stellt sich deshalb die Frage,
ob ihr Konzept restriktiver werden
miisste. Es wire jedenfalls nicht das
erste Mal. Auch dass Schiiler ihren Ur-
laub tendenziell geblockt nehmen miis-
sen, schrieb die Schule erst im Laufe des
Projekts vor. »Moglicherweise miissen
wir jetzt vorgeben, dass Kinder nicht fiir
ein Dreivierteljahr ohne Urlaub in der
Schule sein diirfen.c

Es ist also von der Schule erwiinscht,
dass Schiiler mehrmals im Jahr fehlen,
withrend ihre Klassenkollegen Regelun-
terricht haben. Denn wihrend ihrer Ab-
wesenheiten wiirden sie jeweils eine
grofe Menge an Schulstoff versiumen,
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den sie spiter selbststindig nachlernen
miissten. Was »Urlaub¢ heillt, wiren
dann eigentlich Fehlzeiten, wie bei einer
langen Erkrankung. Um diese Heraus-
forderung zu stemmen, unterscheidet
sich der Aufbau der Universitdtsschule
Dresden grundlegend vom Lehrplan an-
derer Schulen. Die mittlerweile 650
Schiiler haben bis zur neunten Schul-
stufe keine Noten, sondern Lernziele. Fa-
cher im herkémmlichen Sinn gibt es
nicht. Und frontal unterrichtet hier nie-
mand. Dafiir dauern die Lerneinheiten
schnell einmal drei Stunden.

Eine, die fest an dieses System glaubt,
ist Lisa Brussig. Als Lernbegleiterin leitet
sie die Stammgruppe yUranusc. Ubersetzt
auf das 6sterreichische System bedeutet
das: Brussig ist Klassenvorstand von
etwas mehr als 20 Volksschulkindern.

An einem Freitag Mitte Juni, die
Haupturlaubszeit vieler ihrer Schiiler,
fithrt Brussig durch »den Uranus«. Fiir
mehr als 20 Schiiler stehen auffallig we-
nige Sessel und Tische im Raum verteilt,
dafiir liegt ein runder griiner Teppich
am Boden. In den Klassen der Universi-
titsschule gibt es keine festen Sitzpldtze
und deswegen auch weniger Sessel als
Kinder. Brussig nennt das»Lernen in Be-
wegung:. Alle arbeiten abwechselnd an
Tischen, auf Ecksofas oder am Boden.
»Das hilt uns wach und ist besser fiir

>Lernpfade
sagen mehr aus
als Noten.«

Anke Langner

den Riicken, als acht Stunden vor einer
Tafel zu sitzeny, sagt Brussig, »seit ich
hier bin, arbeite ich fast nur noch am
Boden im Schneidersitz.c

Der griine Teppich im Raum ist am
ehesten das, womit sich der Frontalun-
terricht aus Standardschulen verglei-
chen lisst. Ein paar Mal am Tag holt
Brussig hier ein paar oder gleich alle
Kinder im Sitzkreis zusammen. Sie
macht Prisentationen oder bespricht
einen neuen Buchstaben durch. Mal lie-
gen ein paar Dutzend »Q«am Boden ver-
teilt, dazwischen ein kleines Lehrbuch,
dann wieder ein paar Eierkartons mit
Kastanien, um das Addieren zu {iben.
Nachdem Brussig hier etwas erklart hat
und Arbeitsmaterialien verteilt hat,
lisst sie die Kinder allein arbeiten - und
zwar in erster Linie das, was sie wollen
und wie sie es wollen. Wenn die Ubung
zum Dividieren an einem Montag nicht
fiir das Kind passt, dann macht es die
eben am Mittwoch, sagt Brussig, dabei
achten wir natiirlich darauf, dass kein
Schiiler zuriickbleibt.c

Und wenn ein Schiiler gerade auf Ur-
laub war? Dann setzt sich Brussig da-
nach mit ihm hin und geht den Stoff
nochmals durch. Da jedes Kind sein ei-
genes Tempo hat, macht es nichts, wenn
es Stoff verpasst: Es kann ihn auch zu
einem spéteren Zeitpunkt lernen.

Denn statt Schularbeiten und Noten
werden die Leistungen der Universitats-
schule bis zur neunten Klasse mit Lern-
bausteinen bewertet. Ficher gibt es
keine. Stattdessen stehen auf einem
Schreiben der Schule die konkreten Fa-
higkeiten der Kinder: Ich kann sicher
Fortpflanzung als einen biologischen
Sachverhalt erkennen« oder »Ich kann
Dezimalzahlen vergleichen und ord-
nen«. Wechselt ein Schiiler Schule oder
macht er Abitur an der Universitats-
schule, konnen diese Lernbausteine
eins zu eins in Notenzeugnisse iiber-
setzt werden.

Langner sieht darin einen Fortschritt.
Lernpfade sagen mehr aus als Noteny,
sagt sie, denn sie sind detaillierter, der
Kontext der Leistungserbringung ldsst
sich klar nachvollziehen.c Noten hinge-
gen wiirden wenig iiber eine Fahigkeit
aussagen, sondern nur iiber eine Leis-
tungserbringung zu einem ganz be-
stimmten Zeitpunkt.

Maria Schmager




Wenn aber eine Lehrerin wie Brussig
etwas abpriift, dann macht sie klar, dass
es jetzt ernst wird. Sie notiert den Test
auf dem Tagesplan. Wihrend der Uber-
prifung sagt sie, dass jetzt getestet
wird, was die Kinder kon-
nen. Nur herrscht dabei
kein Druck auf den Kin-
dern. »Weil sie nicht
schlecht beurteilt werden
koénnen, konnen sie auch
nicht schlecht performeny,
sagt Brussig, »die Kinder
wissen, sie zeigen hier
ihren Ist-Stand und was
sie noch nicht konnen,
lernen sie eben noch.«

Ob dieses Konzept er-
folgreich ist, lasst sich
noch nicht genau sagen.
Kurzfristig gesehen, liege
der Lernfortschritt von
Schiilern hier laut Langner
leicht tber dem Durch-
schnitt anderer sichsischer Schulen. Das
haben die standardisierten Erhebungen
durch das Land Sachsen ergeben. Daten
zu langfristigen Entwicklungsprozessen
der Kinder wiirden laut Langner noch
fehlen. Hier gebe es laut Langner grof3e
Forschungsliicken. Und sie stellt die
Frage, ob ausgezeichnete Wissensrepro-
duzenten das Mal$ der Dinge sein soll-
ten? Methodische Kompetenzen und
kritisches Denken zu vermitteln, seien
ihre Ziele. Nur gebe es dazu bisher keine
geeigneten Erhebungsmethoden. Erst
wenn die existieren, werde sich zeigen,
ob die Universititsschule ein Modell fiir
die Zukunft ist.

Es ist ein Konzept, das noch in der
Entwicklungsphase steckt und durch-
aus von Riickschligen begleitet wird.
Aktuell spief3t es sich bei der Organisa-
tion des Systems Urlaub statt Ferien.
Wihrend es im Startjahr 2019 noch 40
frei wéahlbare Urlaubstage gab, sind
Anke Langner und ihr Team nun bei
zehn angelangt.

Langner, die darin kein Scheitern des
Konzepts sehen will, erklirt die aktuelle
Situation so. Bewerber hitte die Univer-
sitdtsschule iiberproportional viele,
doch in Sachsen herrscht Lehrermangel.
Deshalb kann die hiesige Schuladminis-
tration nicht genug von ihnen zuteilen.
Aktuell sei die Schule nur zu 8o Prozent
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An der Universitatsschule erarbeiten
Kinder ihr Wissen so gut es geht selbst.
Das bedeutet auch viel Praxis
im Regelunterricht.

besetzt, sagt Langner. Und um das Ur-
laubssystem voll auszuschopfen, brau-
che man zeitliche Flexibilitdt in der Or-
ganisation. »Die wiederum haben wir
nur mit geniigend Lehrpersonal.c

Auch wenn Langner Schule neu er-
finden will, am schlechten Zustand des
sdchsischen Bildungssystems kommt
sie nicht vorbei. Und darunter leidet
auch ihre Lehrerschaft. 'Wir hatten die
Sorge, dass manche von ihnen aus der
Schule austreten, wenn wir nicht die Ur-
laubsflexibilitit reduzierens, sagt Lang-
ner. Deswegen zog sie die sprichwortli-
che ReilSleine.

Lisa Brussig weill um die Probleme
ihrer Kollegen. Die Arbeitsbelastung sei
hoch und viele hier wiirden ein Stiick
weit die Welt verbessern wollen. »Wir
alle mochten mit dem Schulversuch viel
erreicheny, sagt Brussig, sund darum ar-
beiten einige Kollegen mehr als sie
miussten.c Anderswo zu lehren, konne
sich Brussig trotzdem kaum noch vor-
stellen. »Und wenn dochs, sagt sie,
wwiirde ich so viel wie mdglich unseres
Ansatzes in eine andere Schule mitzu-
nehmen versuchen.

Obwohl der Schiilerurlaub offen-
sichtlich schwer umzusetzen ist, blickt
Anke Langner optimistisch in die Zu-
kunft. Dieses Hin und Her rithrt daher,
dass wir ein Schulversuch sind und in

einem dauernden Entwicklungsprozess
steckens, sagt Langner. Das bedeute
auch, Dinge auszuprobieren und immer
wieder anzupassen. Aktuell priorisiere
sie ob des Lehrermangels, dass die Lern-
begleiter hier iiberhaupt
gut unterrichten kénnen,
»im kommenden Jahr hof-
fen wir dann, wieder um
finf Stunden mehr Ur-
laub anbieten zu kénnent.
Das endgiiltige Ziel, so
viel kann Langner nach
insgesamt vier Jahren
Universitatsschule schon
sagen, sind jedenfalls 30
Tage frei bewegliche Ur-
laubstage samt vier fixen
Schlieffwochen.

Und allen Herausforde-
rungen zum Trotz haben
mittlerweile vier sichsi-
sche Schulen einzelne
Teile des Konzepts der
Dresdner Universitdtsschule ibernom-
men. Projektbezogenes Arbeiten oder
selbstreguliertes Lernen durch die Schii-
ler zum Beispiel. Alles Dinge, die einzeln
implementiert werden kénnen. Nur das
Modell von Urlaub statt Ferien ist nicht
darunter. Zumindest noch nicht. Das
ginge blof, wenn alle Aspekte und Er-
neuerungen des Schulversuchs iiber-
nommen werden wiirden. Und das traut
sich anscheinend noch niemand.

Caroline Pietsch und ihre Tochter
Helena freuen sich jedenfalls bereits
auf den Sommer - auch wenn die Fe-
rien zu dieser Zeit im Vergleich zu an-
deren Familien etwas kiirzer kommen.
Und das scheint sich auch in Zukunft
nicht zu dndern. Die Kindergartenzeit
von Helenas jiingerem Bruder endet
ndchstes Jahr. Wie seine Schwester wird
dann auch er in die Universititsschule
gehen. o

Der Autor empfiehlt

den Podcast »Sitzenbleiben< vom
Leibniz-Institut flr Bildungsfor-
schung und -information. Im Vorder-
grund steht darin die Frage, wie
Kinder am besten lernen. Es gibt
Tipps zum richtigen Lernen, die
Hosts stellen aber auch die Frage,
ob es Noten Uberhaupt braucht.
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