Sommersemester 2025

Stundenplan - Business Ethics und CSR-Management - Jahrgang 2024 (BE24)

letzte Anderung:

gultig ab: 01.04.2025 Lehrveranstaltungen: 07.04.2025 - 19.07.2025 19.03.2025
Zeit| St. Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
8:00 1
bis .
9:30
2.
A M_BE 4.1.0: Methoden der empirischen
M_BE 1.3.0: Erfolgswirkungen der M_BE 4.2.0
10:00 . . s . . . Management- und
) 3. Internationalitit von Unternehmen Okonomische Theoriegeschichte B
bis . Organisationsforschung
=D KW 21, 23, 26 Vorlesung, Prof. Eckert Prof. ABlander Dr. Burkatzki
Markt 21, R 1.53 Markt 23, Raum 1.11 '
4. M_BE 3.2.0 aum Markt 23, Raum 1.11
CSR-Management . ..
g ) M_BE 1.3.0: Erfolgswirkungen der M_BE 4.1.0: Methoden der empirischen
Frau Dr. Hennig ) . M_BE 4.2.0 M d
12:'30 3 Markt 23, Raum 1.11 Internat.lonalltat von Untern.ehmen dkonomische Theoriegeschichte a|:|agc.ement- un
bis Seminar, Prof. Eckert, Fr. Fink, . Organisationsforschung
. Prof. ARlander .
14:00 Herr Drake, Herr Scharf Dr. Burkatzki
Markt 23, Raum 1.11
6. Markt 21, Raum 1.53 Markt 23, Raum 1.11
14:15 7
bis .
15:45 M_BE 1.2.0
g Organisation und
- KW 16, 20. 25, 29 DTV Personalmanagement KW 15, 17, 18, 19, 28 (bis 17:30 Uhr)
! Prof. Scholz, Dr. Kapteina KW 23, 25 (bis 19:00 Uhr)
1200 0. 'M_BE 3.3.0 M_BE 3.2.0 Markt 21, Raum 1.53 M_IM 2.7
17};0 Praxis-Anwendungen der CSR CSR-Management CSR-Management
' Prof. Scholz, Dr. Kapteina Frau Dr. Hennig Frau Dr. Hennig
10. Markt 23, Raum 1.11 Markt 23, Raum 1.1 Markt 23, Raum 1.11
18:00 "
bis .
19:30
12.
Hinweisezu | Mittwoch, 21. Mai 2025 - Dies Academicus
Blockveran- (\_BE 3.3.0 Praxis-Anwendungen der CSR: Termine der Blockveranstaltungen werden noch bekannt gegeben.
staltungen:

Plichtmodule:

M_BE 1.2.0 Organisation und Personalmanagement

M_BE 1.3.0 Erfolgswirkungen der Internationalitat von Unternehmen
M_BE 3.2.0 CSR-Management

M_BE 3.3.0 Praxis-Anwendungen CSR

M_BE 4.1.0 Methoden der empirischen Management- und Organisationsforschung

M_BE 4.2.0 Okonomische Theoriegeschichte

www.tu-dresden.de/ihi-zittau/studium/studienorganisation/stundenplaene




