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Datenschutzvereinbarung zur Verarbeitung unternehmensbezogener Daten im Rahmen des
Forschungsprojekts , Selbstverstandnis von Unternehmen im Kontext der zunehmenden
Prasenz populistisch-politischer Strémungen in Deutschland"

Fur welche Zwecke sollen unternehmensbezogene Daten verarbeitet werden?

Zweck der im Folgenden skizzierten empirischen Studie ist es, dass politische Selbstverstandnis
von Unternehmen im Kontext der zunehmenden Prasenz populistisch-politischer Stromungen in
Deutschland genauer auszuleuchten. Zu diesem Zweck soll eine online-gestutzte Umfragestudie
mit Reprasentant:innen deutscher bérsennotierter Unternehmen durchgefuhrt werden.

Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen kénnen sich Betroffene wenden?

Ansprechpartner:in:

Technische Universitat (TU) Dresden Datenschutzbeauftragter der TU Dresden
Internationales Hochschulinstitut (IHI) Zittau Herr Jens Syckor

Professur flr Betriebswirtschaftslehre, 01062 Dresden

insb. Responsible Management Tel.: +49 (0) 351 463-32839

Dr. rer. pol. habil. Eckhard Burkatzki E-Mail: informationssicherheit@tu-

Tel: +49 (0) 3583 612-4175 dresden.de

E-Mail: eckhard.burkatzki@tu-dresden.de

Welche unternehmensbezogenen Daten werden verarbeitet?

Es werden unternehmensbezogene Daten verarbeitet, die Sie im Fragebogen zum
Forschungsprojekt angeben. Dies sind im Besonderen Angaben zur Zugehorigkeit |hres
Unternehmens zu einem regionalen Unternehmensverband. Dies sind im Weiteren Angaben dazu,
in welchem Bereich lhres Unternehmens Sie arbeiten und Angaben zur Branchenzugehorigkeit,
zur Grol3e sowie zur regionalen Lage ihres Unternehmens.

Wie lange werden die unternehmensbezogenen Daten gespeichert?

Alle erhobenen Befragungsdaten werden auf Servern der TU Dresden (TUD) bzw. auf von der TUD
gepruften Servern von Drittanbietern gespeichert. Fir Forschungsdaten dieser Art gilt TUD-intern
eine Aufbewahrungsfrist von 10 Jahren. Nach Ablauf dieser Frist werden die Daten unter Aufsicht
des zustandigen TUD-Datenschutzbeauftragten geldscht.

Erfolgt eine Ubermittlung oder Veroéffentlichung unternehmensbezogener Daten?

Es ist die Veroffentlichung von Forschungsbefunden geplant, die analytisch auf die in der geplanten
Umfrage erhobenen unternehmensbezogenen Daten Bezug nehmen. In Veroffentlichungen wird
jedoch ausschlieBlich auf aggregierte Forschungsdaten Bezug genommen, ohne
Ruckschlussmoglichkeit auf einzelne Unternehmen resp. individuelle Befragte. Die Daten durfen
ausschlieBlich im Rahmen des bezeichneten Forschungsprojekts verwendet werden. Eine
Weitergabe der Daten an Dritte erfolgt nicht und ist ausdrucklich untersagt.
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Welche Rechte haben Betroffene grundsatzlich?

Freiwilligkeit und Widerruf:

Die Angabe unternehmensbezogener Daten ist freiwillig. Die Einwilligung kann verweigert bzw.
jederzeit formlos und ohne Angabe von Grinden bei der/dem Verantwortlichen widerrufen
werden.

Datenauskunft:

Wir raumen lhnen das Recht ein, jederzeit Auskunft Uber die zu Ihrem Unternehmen verarbeiteten
Daten sowie die mdglichen Empfanger:innen dieser Daten zu verlangen. lhnen steht eine Antwort
innerhalb einer Frist von einem Monat nach Eingang des Auskunftsersuchens zu.

Recht auf Berichtigung, Loschung und Einschrankung:

Sie kénnen jederzeit gegentber der TUD die Berichtigung oder Léschung lhrer Daten oder die
Einschrankung der Verarbeitung dieser verlangen.

Beschwerderecht:

Sie kdnnen sich jederzeit an den Datenschutzbeauftragten der TUD (s. 0.) sowie an die zustandige
Aufsichtsbehorde zum Datenschutz wenden.

Zustandige Aufsichtsbehérde:

Sachsischer Datenschutzbeauftragter
Postfach 11 01 32

01330 Dresden

Tel.: +49 (0) 351 85471-101

Fax: +49 (0) 351 85471-109

E-Mail: saechsdsb@slt.sachsen.de

Hinweis:

Zur Inanspruchnahme der Rechte genigt eine Mitteilung in Textform (Brief, E-Mail oder Fax) an
greenoffice@tu-dresden.de. Die Inanspruchnahme der Rechte entfaltet jedoch nur eine Wirkung,
wenn durch die verarbeiteten Daten eine Identifizierung lhrer Person maoglich ist.
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