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Qualifikationsziele Die Studierenden beherrschen die Aufgabenanalyse, Analyse von 

Benutzeranforderungen, können Prototypen entwickeln und wenden 

Evaluationsmethoden an, um Benutzungsoberflächen zu entwerfen, zu 

realisieren und zu bewerten. 

Inhalte Inhalte des Moduls sind die Entwicklung eigener Lösungswege für 

unterschiedliche Interaktionstechniken wie zum Beispiel Graphische 

Benutzeroberflächen für Mobilgeräte, akustische oder taktil/haptische 

Interaktion, Programmierschnittstellen zur Vorverarbeitung der Ein- und 

Ausgabemedien sowie entsprechende Toolkits. 

Lehr- und 

Lernformen 

Das Modul umfasst Praktika im Umfang von 4 SWS und das 

Selbststudium. Die Lehrsprache der Praktika ist Deutsch. 

Voraussetzungen 

für die Teilnahme 

Es werden die in den Modulen INF-25-Ba-MCI Grundlagen der Mensch-

Computer-Interaktion, INF-25-Ba-Prg Programmierung und RoboLab 

sowie INF-25-Ba-SWT Softwaretechnologie zu erwerbenden 

Kompetenzen, insbesondere zum Projektmanagement und -entwicklung, 

vorausgesetzt. 

Verwendbarkeit Das Modul ist im Bachelorstudiengang Informatik ein Wahlpflichtmodul 

des Bachelorpraktikums, das nach Maßgabe der Anlage zur 

Prüfungsordnung zu wählen ist. Das Modul ist im Bachelorstudiengang 

Angewandte Informatik jeweils ein Wahlpflichtmodul in der 

Vertiefungsrichtung Medieninformatik und in der Vertiefungsrichtung 

Medizinische Informatik, das nach Maßgabe der Anlage zur 

Prüfungsordnung zu wählen ist. Das Modul schafft die Voraussetzungen 

für die Module, die es unter Voraussetzungen für die Teilnahme 

benennen. 

Voraussetzungen 

für die Vergabe von 

Leistungspunkten 

Die Leistungspunkte werden erworben, wenn die Modulprüfung 

bestanden ist. Die Modulprüfung besteht aus einer Komplexen Leistung 

im Umfang von 80 Stunden. Die Prüfungssprache ist Deutsch. 

Leistungspunkte 

und Noten 

Durch das Modul können 6 Leistungspunkte erworben werden. Die 

Modulnote entspricht der Note der Prüfungsleistung. 

Häufigkeit des 

Moduls 

Das Modul wird jedes Wintersemester angeboten. 

Arbeitsaufwand  Der Arbeitsaufwand beträgt insgesamt 180 Stunden. 

Dauer des Moduls Das Modul umfasst ein Semester. 

 


