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Warum diese Veranstaltung?
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Warum diese Veranstaltung?

e 2014: Umstellung von ERASMUS auf ERASMUS+

e ERASMUS+ starkt die Studierendenrechte durch vorherige
Festlegung der anzuerkennenden Facher

=> Bisher: Entscheidung Uber Anerkennung durch
zustandigen Professor nach Aufenthalt

=> Jetzt: Entscheidung Uber Anerkennung durch
Prifungsausschuss vor dem Aufenthalt

e Europaische Hochschulen kdnnen daflr Vertrage
miteinander abschlieen
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Aber:

e Keine klare Linie an der Fakultat MW zur Umsetzung der
neuen Vorgaben

e An der endgultigen Klarung der Sachlage wird gearbeitet,
Zeitpunkt ist aber noch nicht absehbar

e Vorherige Anerkennung ist momentan keine Garantie dafur,
dass es spater wirklich anerkannt wird
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Das Learning Agreement
e Vereinbarung zwischen allen drei Vertragsparteien

o Auflistung der zu absolvierenden Facher (Tabelle A)

e Auflistung der anzuerkennenden Facher (Tabelle B)

e Unterzeichnung vor dem Auslandsaufenthalt
(Korrektur innerhalb von 4-7 Wochen nach Antritt moglich)

e Rechtlich bindend!
https://eu.daad.de/eudownloadcenter/download/152/
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Tabelle A: Auslandsstudium
Komponentan= Komponententitel [IEI.JI: Yorle= Winter= Anzahl der ECTS=Credits, dia
codet {SEFEII'I ViaF- 5-IJI'I§|5'|I'EI".'.EI-EI'II'II5] an der Auf= SSommer= die/der Studierende Yon der
Hannen]- I'I-EIT'lI'I'lEEII'IrI-EI'II:I.lI'Il.'l SEmester AuTnHI‘II‘I‘iEEII‘IIIEI‘ITUHE [+1-1] erfnlg-
[ﬂdEl Trimes= relchem Abschiuss dieser Kom-
T.El] P-B nente erhdlt

Gesamt: ...

Weblink zum Yeorlesungswverzeichnis der Aufnahmeeinrichtung

ebnissa;
r! Weblink{s) einfigan]

Der

Stundenplan
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Das Learning Agreement: Tabelle B

Tabelle B: Gruppe mit Ausbildungskomponenten des Studiums, die normalerweise an

der Entsendeeinrichtung abgeschlossen und durch das Auslandsstudium ersetzt wer-

den. Es ist wohlgemerkt keine direkte Ubereinstimmung mit Tabelle A erforderlich. Wurden alle
Credits in Tabelle A als Teil des Programms an der Entsendeeinrichtung chne zusatzliche Bedin-

gungen bereits anerkannt, kann Tabelle B mit einem Verweis auf das Maobilitatsfenster ausgefillt
werden (siehe Leitfaden).

Komponentencode
(sofern vorhanden)

Komponententitel (laut Yor-

lesungsverzeichnis) am der
Entsendesinrichtung

Winter- Anzahl der ECTS-Credits
fSommersamestar
[ocder Trimestear]

Gesamt: ...

Anerkennung

ander TU
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Das Learning Agreement: Vertragsklausel

»L...]Die Entsendeeinrichtung verpflichtet sich, jegliche an der
Aufnahmeeinrichtung fir den erfolgreichen Abschluss von
Ausbildungskomponenten erhaltenen Credits anzuerkennen und sie
flr das Studium der/des Studierenden wie in Tabelle B beschrieben

anzurechnen.

Jegliche Ausnahmen von dieser Regel sind im Anhang dieser
Lernvereinbarung dokumentiert und wurden von allen Vertragsparteien

gebilligt.[...]"
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Das Learning Agreement: Fazit

Abschluss vor dem Auslandsaufenthalt

e Anspruch auf Anerkennung nur mit Tabelle B

e Unterzeichnung durch den Prifungsausschuss
(nicht Studiendekan)

e Ausnahmen mussen dokumentiert werden!
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Europdische
Kommission

ERASMUS CHARTA FUR DIE HOCHSCHULBILDUNG 2014-2020

Die Europdische Kommission verleiht hiermit diese Charta an:
TECHNISCHE UNIVERSITAET DRESDEN

Die Einrichtung verpflichtet sich, die folgenden Grundsétze einzuhalten:

+ Die im Programm verankerten Grundsatze der Nichtdiskriminierung uneingeschrankt einzuhalten und den Teilnehmern
an Mobilitatsprogrammen unabhéngig von ihrem personlichen Hintergrund gleichberechtigten Zugang und Chancen-
gleichheit zu gewahren.

+ Uneingeschrankte Anerkennung der auf zufriedenstellende Weise absolvierten Aktivitaten im Rahmen der Mobilitat zu Studien-
zwecken und, wenn maglich, der Praktika-Mobilitat in Form von Leistungspunkten (,Credits*) (ECTS oder kompatibles System)
zu gewdhrleisten. Die Aufnahme erfolgreich abgeschlossener Teilstudiums- und / oder Praktika-Mobilitdtsaktivitaten in den
endgliltigen Leistungsnachweis der Studierenden (Diplomzusatz (,Diploma supplement*) oder Ahnliches) sicher zu stellen.

+ Im Falle einer Teilstudium-Mobilitat (,credit mobility“) werden keine Gebuihren fiir das Studium, die Einschreibung, die
Priifungen oder den Zugang zu Labors und Bibliotheken fiir ins Land kommende Austauschstudierende erhoben.

Die Einrichtung verpflichtet sich ferner,

- bei der Teilnahme an MobilitatsmaBnahmen -

Vor den MobilitdtsmaBnahmen

+ Das Vorlesungsverzeichnis auf der Webseite der Einrichtung rechtzeitig im Vorfeld der Mobilitatsphasen zu veroffentlichen
und regelmaBig zu aktualisieren, damit es fiir alle Beteiligten transparent ist und mobilen Studierenden die Mdglichkeit gibt,
sich gut tber die Studiengange, die sie absolvieren wollen, zu informieren und eine fundierte Entscheidung zu treffen.

+ MobilitatsmaBnahmen nur im Rahmen zuvor geschlossener Abkommen zwischen den Einrichtungen durchzufihren. In
diesen Abkommen werden die jeweiligen Aufgaben und Zustandigkeiten der einzelnen Parteien sowie ihre Verpflichtung
verankert, bei der Auswahl, Vorbereitung, Aufnahme und Integration mobiler Studierender gemeinsame Qualitatskri-
terien anzuwenden.

+ Zu gewdhrleisten, dass mobile Teilnehmer, die ins Ausland gehen, entsprechend auf die MobilitatsmaBnahme vorberei-
tet sind und dafir u. a. auch die erforderlichen Sprachkenntnisse erworben haben.

+ Zu gewdhrleisten, dass die Mobilitat von Studierenden und Personal zum Zweck der allgemeinen oder beruflichen Bildung
auf einem Studienvertrag (Studierende) bzw. einem Mobilitatsvertrag (Personal) beruht, die im Vorfeld zwischen den Hei-
mat- und den Gasteinrichtungen bzw. Unternehmen und den Teilnehmern am Mobilitatsprogramm abgeschlossen werden.

+ Bei Bedarf Unterstiitzung bei der Beschaffung von Visa fiir mobile Teilnehmer anzubieten, die ins Land kommen bzw.
ins Ausland gehen.

+ Bei Bedarf Unterstiitzung beim Abschluss von Versicherungen fiir mobile Teilnehmer anzubieten, die ins Land kommen
bzw. ins Ausland gehen.

+ Mobilen, ins Land kommenden Teilnehmern bei der Wohnungssuche behilflich zu sein.

Waéhrend der MobilitdtsmaBnahmen

+ Einheimischen Teilnehmern sowie mobilen Teilnehmern, die ins Land kommen, eine akademische Gleichbehandlung
angedeihen zu lassen und gleiche wissenschaftliche Dienstleistungen anzubieten.

+ Ins Land kommende, mobile Teilnehmer in den Alltag der Einrichtung zu integrieren.
+ Uber ein geeignetes Beratungs- und Betreuungsangebot fiir mobile Teilnehmer zu verfiigen.
+ Ins Land kommenden, mobilen Teilnehmern eine angemessene sprachliche Unterstiitzung anzubieten.

Nach den MobilitatsmaBnahmen

+ Alle im Studienvertrag aufgefiihrten Leistungen, die zum Abschluss zéhlen, anzuerkennen, sofern sie von dem mobilen
Studierenden zufriedenstellend erfullt wurden.

+ Aus dem Ausland kommenden, mobilen Teilnehmern und ihren Heimateinrichtungen Abschriften (,transcripts of re-
cords”) mit einer vollstandigen, genauen und zeitnahen Aufzeichnung ihrer Leistungen am Ende ihrer Mobilitatsphase
auszustellen.

+ Die Wiedereingliederung mobiler Teilnehmer zu unterstiitzen und ihnen nach ihrer Riickkehr die Moglichkeit zu geben,
ihre Erfahrungen zugunsten der Einrichtung und ihrer Kollegen / Kommilitonen zu nutzen.

+ Zu gewadhrleisten, dass dem Personal die Lehr- und Fortbildungsaktivitaten, die wahrend einer MobilitatsmaBnahme
erbracht wurden, auf der Grundlage des vorher abgeschlossenen Lehr- / Fortbildungsprogramms anerkannt werden.

- Bei der Teilnahme an europdischen und internationalen Kooperationsprojekten -
+ Zu gewdhrleisten, dass die Zusammenarbeit fir alle Partner zu nachhaltigen und ausgewogenen Ergebnissen fiihrt.
+ Hochschulpersonal und Studierende, die an solchen Aktivitaten teilnehmen, sinnvoll zu unterstitzen.

+ Die Ergebnisse der Projekte so zu nutzen, dass ihre Auswirkungen auf Einzelpersonen und teilnehmende Einrichtungen
maximiert werden und dass ,Peer Learning” in einem breiteren Hochschulkontext gefordert wird.

- Zum Zweck der AuBenwirkung -

+ Diese Charta und die dazugeharige Erasmus Erkldrung zur Hochschulpolitik gut sichtbar auf der Webseite der Einrich-
tung zu prasentieren.

+ Durchgéngig Werbung fur die Aktivitaten zu machen, die durch das Programm unterstiitzt werden, sowie deren Ergeb-
nissen, zu machen.

Im Namen meiner Einrichtung stimme ich zu, dass die Umsetzung der Charta iberwacht wird und dass VerstoBe gegen die
oben angefiihrten Grundsatze und Verpflichtungen zum Entzug der Charta durch die Europdische Kommission fihren kénnen.

-gezeichnet-

Ursula SCHAEFER
Rechtlicher Vertreter

D DRESDEN02

29756-EPP-1-2014-1-DE-EPPKA3-ECHE
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https://tu-
dresden.del/internationales/erasmus_plus/erasmus_plus_allg/tud _eps_erasmus_2014

Nach den MobilitatsmaBnahmen

+ Alle im Studienvertrag aufgefiihrten Leistungen, die zum Abschluss zahlen, anzuerkennen, sofern sie von dem mobilen
Studierenden zufriedenstellend erfullt wurden.

+ Aus dem Ausland kommenden, mobilen Teilnehmern und ihren Heimateinrichtungen Abschriften (,transcripts of re-
cords”) mit einer vollstéandigen, genauen und zeitnahen Aufzeichnung ihrer Leistungen am Ende ihrer Mobilitatsphase

auszustellen.

+ Die Wiedereingliederung mobiler Teilnehmer zu unterstiitzen und ihnen nach ihrer Rickkehr die Moglichkeit zu geben,
ihre Erfahrungen zugunsten der Einrichtung und ihrer Kollegen / Kommilitonen zu nutzen.

+ Zu gewabhrleisten, dass dem Personal die Lehr- und Fortbildungsaktivitdten, die wahrend einer MobilitatsmaBnahme
erbracht wurden, auf der Grundlage des vorher abgeschlossenen Lehr- / Fortbildungsprogramms anerkannt werden.
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Rechtslage an der TU Dresden
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Definition Anerkennung

e Anrechnung von Leistungspunkten / ECTS-Punkten auf den
Abschluss

=> Vergleich der ECTS-Punkte (Zeitaufwand)

e Anerkennung kann ohne Notenlbernahme erfolgen

=> Bestanden / nicht bestanden
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Anrechnung von Noten laut DPO

~[...] werden Studien- und Prufungsleistungen angerechnet,
sind die Noten - soweit die Notensysteme vergleichbar sind -
zu Ubernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote

einzubeziehen.

Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk

,bestanden™ aufgenommen|..]"



ONIVERSITAT wPFSR
@ UNIVERSITAT st | J I\
DRESDEN Maschinenwesen

Was ist ein vergleichbares Notensystem?

o Keine offizielle Definition der Vergleichskriterien

e lLaut Prifungsausschuss Vergleichbarkeit gegeben bei:

Identischer Anzahl der Notenstufen (ganze Noten)

Bewertung anhand von absoluten Noten

Linearem Notensystem

Keinen ,Belohnungsnotenstufen®

« Aber: Noch keine , Musterfallentscheidung"

=> Notenubernahme nicht einheitlich an TU
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Anrechnung von Noten: Fazit

e In Praxis: Vergleichbares Notensystem beinahe unmaoglich

(z.B. 16 Notenstufen in Spanien)

e In Zukunft: Wahrscheinlich nur Anerkennung ohne Note an
der Fakultat MW

e Fur Euch: Bilden der Diplomnote aus weniger Leistungen
=> Diplomnote ist weniger aussagekraftig
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Fazit
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e Tabelle B unbedingt ausfullen!

e Learning Agreement muss vom Prifungsausschuss
unterzeichnet werden!

e Recht auf Unterzeichnung innerhalb von 4 Wochen!

e Noten werden wahrscheinlich nicht anerkannt!
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Frage: Ist ERASMUS+ fur mich sinnvoll?

e Mochte ich mich mit ERASMUS+ verpflichten Kurse zu
besuchen?

e Kann ich mir ein langeres Studium finanziell leisten?
e Bin ich bereit auf meine geleisteten Noten zu verzichten?

e Kommen fur mich Alternativen in Frage?
(Fullbright, Promos, IAESTE, Praktikumsfirma)
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Fachschaftsrat Maschinenwesen

Fachschaftsrat Maschinenwesen
George-Bahr StraBe 3c

01069 Dresden

Email:

Facebook:

Telefon: 0351 463-34163


mailto:fachschaftsrat@fsr.mw.tu-dresden.de
http://www.facebook.com/FSRMW

