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Aufgabenstellung fur Studien- oder Diplomarbeit

Multi-Task-Learning fur tabellarische Daten aus dem
Ingenieurwesen

Multi-Task-Learning (MTL) hat sich bereits in vielen Deep-Learning Anwendungen als sehr er-
folgreiche Lernstrategie etabliert. Dabei haben sich die verschiedensten Modellierungsansatze
entwickelt, die bisher aber wenig Anwendung in den Ingenieurwissenschaften finden.

Ziel der Arbeit ist es, die Potenziale von MTL fur die Anwendung auf tabellarische Daten aus
dem Ingenieurwesen zu analysieren. Dazu sollen zuerst Ansatze der Literatur Gberpruft wer-
den, synthetische Testdatensatze zu erstellen. Diese bilden die Basis, um die Modelle fur ver-
schiedene Szenarien hinsichtlich der ,Tasks" zu untersuchen. Dabei sollen verschiedene MTL-
Ansatze aus der Literatur untereinander und mit der Baseline Single-Task-Learning (STL) vergli-
chen werden. Abschliel3end sind die angewandten Methoden auf reale Datensatze zu Ubertra-
gen und die Ergebnisse mit den synthetischen Testdatenatzen abzugleichen.
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Abbildung: MTL nach Michelucci, Venturini

Erforderliche Kenntnisse und Fertigkeiten des Studierenden

e Grundkenntnisse im Bereich Maschinelles Lernen und Deep-Learning
e Programmierung mit Python

Aufgabenschwerpunkte

e Literaturrecherche: Erzeugung synthetischer Daten und MTL fir tabellarische Daten
e Implementierung und Vergleich der Methoden aus der Literatur fur MTL und STL
e Entwicklung eigener MTL-Methoden
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