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BRUCKEN BAUEN: INTERKULTURELL KOMPETENTES HANDELN

UND VERSTEHEN
KOMPONENTE IM Tagesworkshop , kulturtbergreifende
SPRINT-PROGRAMM: interkulturelle Kompetenz”
ZIELGRUPPE: Alle Beschaftigten der TUD (WHK, SHK inkl.) aus wis-

senschaftsunterstitzendem und wissenschaftlichem
Bereich. Als Einstieg wird die Teilnahme an diesem
kulturtbergreifenden Workshop empfohlen!

SPRACHE: Deutsch

DOZENT/IN: Prof. Gala Rebane & Prof. Maik Arnold
DATUM, UHRZEIT: Freitag, 24. Mai 2024; 9:00 - 16:00 Uhr
ORT: TBA

Folgende Lernziele sollen in diesem Workshop erreicht werden: Erwerb kultur-
allgemeinen Wissens, Sensibilisierung fur kulturelle Differenz und Umgang mit
kulturell bedingten kommunikativen Missverstandnissen.

INHALTE:

e Interkulturalitat und Erfahrung kultureller Differenz

e Was ist Kultur? Wie ist unser Handeln und Denken durch Kultur gepragt?

o Kulturelle Selbstreflexion und Selbsterfahrung

e Kulturdimensionen und/oder Kulturstandards als Erklarungsansatze

e Bewusster Umgang mit Interkulturalitat und kulturellen Differenzen im
Arbeitsalltag




