Regeln fiir die Priifungsvorleistung

,Miindliches Lésen von Ubungsaufgaben*

(zur Lehrveranstaltung Theoretische Mechanik - LA, Sommersemester 2016)

Ubungsblitter

Ubungsblitter werden wochentlich im Internet fiir die Folgewoche bereitgestellt.
Insgesamt wird es 13 Ubungsblitter geben. Alle enthalten zwei bis vier Hausaufgaben,
zusatzlich konnen die Ubungsblitter auch Prasenziibungen enthalten. Letztere werden
in den Ubungsgruppen bearbeitet und sind fiir die Priifungsvorleistung (PVL)
unerheblich. Die Hausaufgaben sollen auRerhalb der Ubung bis zum Termin der
jeweiligen Ubung bearbeitet werden. Die Bearbeitung in Gruppen ist erlaubt und i. A.
glinstig flr den Lernerfolg.

Ubungsgruppen

Alle Studierenden miissen fiir eine bestimmte Ubungsgruppe eingeschrieben sein.
Ein Wechsel ist in Absprache mit den Leitern der beiden betroffenen Gruppen méglich,
sofern die Kapazitit in der neuen Gruppe ausreicht. Die Ubungsgruppenleiter halten die
Teilnehmerlisten aktuell und teilen jeden Wechsel dem Vorlesungsassistenten mit, da
die PVL davon abhangen kann.

Vorrechnen

Zu Beginn jedes Ubungstermins kreuzen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer auf
einer Liste an, welche der Hausaufgaben sie an der Tafel vorrechnen kénnen. Nur die fiir
die betreffende Ubungsgruppe eingeschriebenen Studierenden kénnen dies tun. Jeder
Eintrag zahlt einen Punkt. Es gibt keine Bruchteile von Punkten. Insgesamt miissen zum
Erbringen der PVL am Ende des Semesters mindestens 70% der méglichen Punkte
erreicht werden. Von den Studierenden, die angegeben haben, eine Aufgabe vorrechnen
zu konnen, wird vom Ubungsgruppenleiter i. A. zufllig eine oder einer ausgewihlt, um
die Losung zu prasentieren. Fiir alle Studierenden, die sich fiir diese Aufgabe
eingetragen haben, besteht Anwesenheitsplicht wahrend des Vorrechnens. Der oder die
ausgewahlte Studierende gibt nach dem Vorrechnen die schriftliche Losungsskizze ab.
Sie dient als Beleg fiir die eigenstandige Bearbeitung und verbleibt bei der TU.

Das Vorrechnen muss nicht perfekt sein. Der oder die Studierende muss jedoch die
Zwischenschritte erkldaren und auf Nachfragen sinnvoll antworten kénnen. Stilles
Anschreiben der Losung ist nicht ausreichend. Er oder sie soll ggf. die Schwierigkeiten
aufzeigen, die eine vollstandige Losung verhindert haben.

Es ist wiinschenswert, dass in der Ubungsgruppe eine Diskussion iiber die Losung
zustande kommt, in deren Rahmen fehlende oder inkorrekte Teile erganzt oder
verbessert werden. L. A. leitet der oder die ausgewahlte Studierende diese Diskussion.
Das Vorrechnen ist bestanden, wenn klar wird, dass sich der oder die Studierende
intensiv mit der Aufgabe auseinandergesetzt und sie zumindest zur Halfte richtig gelost
hat. Der Ubungsgruppenleiter entscheidet, ob das Vorrechnen bestanden wurde.

Wird das Vorrechnen nicht bestanden, so wird der entsprechende Punkt gestrichen.
Falls beim Vorrechnen sich jedoch zeigt, dass der oder die Studierende sich nicht



ernsthaft mit der Aufgabe beschaftigt hat, sondern i. W. eine fremde Ldsung
wiedergibt, ohne sie durchdacht zu haben, so stellt dies einen

Tauschungsversuch dar. Dasselbe gilt, wenn der oder die ausgewahlte Studierende zum
Zeitpunkt des Vorrechnens nicht anwesend ist (kurzes Verlassen des Raumes bleibt
dabei unberiicksichtigt). Wer unerwartet vorzeitig die Ubung verlassen muss, bevor eine
eingetragene Aufgabe vorgerechnet wurde, soll sich aus der Liste wieder austragen. Der
erste Tauschungsversuch fiihrt dazu, dass der entsprechende Punkt gestrichen und
zusatzlich ein Punkt abgezogen wird. Der zweite Tduschungsversuch fiihrt zur
Bewertung der gesamten PVL mit "nicht bestanden®. Findet eine Ubungsgruppe nicht
statt, z. B. weil sie auf einen Feiertag fallt, wird die zu erreichende Gesamtpunktzahl fiir
die zu diesem Termin eingeschriebenen Teilnehmer entsprechend verringert. Davon
unabhédngig ist es aber sinnvoll, die betroffenen Aufgaben dennoch zu l6sen und, wenn
moglich, eine andere Ubungsgruppe zu besuchen.

Ist ein Student oder eine Studentin zu einem Ubungstermin krank oder aus einem
wichtigen Grund verhindert, so wird die zu erreichende Gesamtpunktzahl entsprechend
verringert. Daflir sind dem Dozenten eine arztliche Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung
bzw. andere geeignete Nachweise vorzulegen.
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