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Organisatorisches 

 

Datum 05.05.2020 

Beginn 18:30 Uhr 

Ende 20:09 Uhr 

Ort BigBlueButton 

Leitung Vincent Zipper 

Protokoll Franz Richter 

 

Anwesenheit 

 

Gewählte 

Mitglieder 

Vilana Cassing, Isabel Jakob (Isa), Dave Rexhäuser, Jenny 

Pierags, Franz Richter, Marie-Sophie Krüger, Yannick 

Stadtfeld, Paul Goesmann, Frederika Stuhldreier (Rika), 

Vincent Zipper 

Assoziierte 

Mitglieder 
Fabienne Freund, Judith Herbers, Julianna Aubeo Matysiak 

Gäste Sophia Schmidt 

Entschuldigt 

fehlend 
Sandra Jurisch, Michelle Sophie Gappert (Micky) 

Unentschuldigt 

fehlend 
niemand 

Ruhende Sitze niemand 
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FORMALIA 

FESTSTELLUNG DER BESCHLUSSFÄHIGKEIT 

Die Beschlussfähigkeit ist mit 10/12 Mitgliedern gegeben. 

BESTÄTIGUNG VORHERIGER PROTOKOLLE 

Das Protokoll vom 28.04.2020 wird, unter der Bedingung, dass die gemachten 

Anmerkungen eingefügt werden, bestätigt. 

 

Das Protokoll der Klausurtagung vom 27.04.2020 wird, unter der Bedingung, dass die 

gemachten Anmerkungen eingefügt werden, bestätigt. 

BERICHT DES FINANZERS 

Es gibt nichts zu berichten. Aktuelle Zahlen können erfragt werden. 

BESTIMMUNG VON PROTOKOLLANT_IN UND SITZUNGSLEITUNG 

Für die Sitzung am 12.05.2020 wird Micky die Sitzungsleitung übernehmen und Marie das 

Protokoll. Danke! 

FINANZANTRÄGE 

 

Therapie mal anders 

 

Änderungsantrag von „Therapie mal anders“: 

 

Aufgrund der neuen Richtlinien der TU Dresden zur Präsenzlehre im Sommersemester 

2020 muss unsere Veranstaltungsreihe „Therapie mal anders“ als Präsenzveranstaltung 

entfallen. Stattdessen werden wir ein digitales Format anbieten. Aufgrund des veränderten 

Formats entfallen somit Kosten für Verpflegung und Werbekosten. Wir beantragen deshalb 

folgende Änderung in unserem bereits genehmigten Finanzantrag an den FSR Psychologie: 

- Änderung der Gesamtsumme von 387€ auf 350€ 

- Wegfall der Kosten für Werbung (75€) und der Kosten für Verpflegung (12€) 

- Übernahme eines weiteren Honorars in Höhe von 50€ 

 

Der Übersichtlichkeit wegen hier nochmal die genaue Aufschlüsselung: 

- Übernahme der Kosten für die Honorare von: 

- Plath, Christina (50€) 

- Freisen, Astrid (50€) 

- Harbig, Anne (50€) 

- Jahn, Tobias (50€) 
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- Rothe, Kerstin (50€) 

- Dshemuchadse, Maja (50€) 

- Giersch, Stefanie (50€) 

- Gesamtsumme: 350€ 

 

Ergebnis: Der Antrag über 350€ wird einstimmig angenommen. 

HOCHSCHULPOLITIK 

STUKO 

Am 6.5. ist StuKo-Sitzung. Die Master-Befragung wird vorgestellt und es wird über Tutorien 

abgestimmt. Dave fragt nach weiteren Themen für die StuKo. Herr Finze bietet nun vertonte 

Vorlesungen im Modul M3 an. Isa fragt nach der Regelung der Übungen. Die Probleme sind 

geklärt und es besteht kein Bedarf, das Thema in die STUKO zu tragen.  

STURA 

Jenny berichtet von der letzten STURA-Sitzung, welche sehr produktiv war. Jenny weist 

erneut auf die Richtlinien zu digitalen FSR-Sitzungen hin und will sich noch näher mit dem 

Thema befassen. Es wurde außerdem über den Beschluss zu Nichtanrechnung des 

Semesters berichtet. Bei den Prüfungsleistungen handelt es sich nicht um Freiversuche. 

Wenn man die Prüfung wiederholen will, verfällt die erste Note und man kann sich nicht für 

die bessere Note entscheiden. Es soll außerdem ein zinsloses Darlehen von 600€ monatlich 

ab dem 8. Mai geben. Der STURA wollte sich hierzu kritisch positionieren, weil es zu spät 

und dennoch ein Darlehen ist – also mit Schulden verbunden. 

Die Beitragsordnung der TU wird geändert. Ab dem nächsten Wintersemester haben wir 3 

Euro weniger Beitrag durch Änderungen der Mehrwertsteuer bei den Öffis 

PA BACHELOR 

Unsere TOPs für den Prüfungsausschuss Bachelor beinhalten folgende Punkte:  

- Praktikum 

- Prüfungseinsicht 

- Klausuren: A1-Nachschreibeklausur, Neurologie, SP-Klausur 

Vilana merkt an, nicht für jede Prüfung einen eigenen Top zu erstellen. Weitere 

Anmerkungen gibt es vorerst nicht.  

PSYCHOLOGIE INTERN 

HP5 

Das HP5-Seminar läuft immer noch recht chaotisch. Auf OPAL gab es weitere technische 

Probleme, es wurden Fristen verschoben und alles ist prinzipiell recht unübersichtlich. Es 
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gab ein Q&A zum Peer Review, die Portfolioaufgaben werden mit je 3 Punkten bewertet, das 

Peer Review ist Grundlage für die Bewertung. Es ist Pflicht ist, Punkte zu vergeben. Jenny ist 

sich unsicher, ob das rechtmäßig ist, wenn sich Studis gegenseitig bewerten. Vilana fallen 

mehrere Kritikpunkte für dieses Vorgehen ein, zum einen ist es die Aufgabe der 

Dozierenden, zu bewerten, zum anderen wirkt es, als hetze man den Jahrgang 

gegeneinander auf. 

Es wird beschlossen, das Thema in den PA Bachelor zu bringen, da es sich um eine 

Bewertung einer Prüfungsleistung handelt, die nicht von Studis vorgenommen werde sollte. 

Vincent merkt an, dass die endgültige Bewertung auch abweichen kann von den im Peer 

Review gegebenen Punkten. Jenny spricht Widersprüche im Q&A an, die zu großer 

Verwirrung geführt haben. Prinzipiell ist es so, dass die Peer Reviews nur als Grundlage 

genutzt werden, Paul merkt an, dass hier der Anchoring-Effekt und weitere beeinflussende 

Faktoren eine große Rolle spielen. Isa spricht außerdem an, dass die Peer Reviews anonym 

über OPAL verteilt werden, hier funktioniert allerdings die Technik noch nicht. Yannick ist 

der Meinung, dass ein Bewertungshorizont vorliegen muss, der sollte einsehbar sein. Das 

Thema wird als Top für den PA Bachelor notiert. 

 

Jenny spricht noch ein weiteres Thema bezüglich HP5 an – die Vorlesung wäre regelmäßig 

länger als 90 Minuten. Es wird nach weiteren derartigen Fällen gefragt und mehrere 

Beispiele genannt, einige Vorlesungen sind allerdings auch kürzer. In der 

Verkehrspsychologievorlesung wurde empfohlen, die VL nicht in Originalgeschwindigkeit, 

sondern schneller anzuschauen. Es wird überlegt, dieses Thema als allgemeinen Hinweis 

mit in die StuKo zu nehmen, auf die Länge der Vorlesungen zu achten. In diesem 

Zusammenhang spricht Julianna an, dass es auch einige Probleme im Psychosomatik-

Seminar gab. Dort fand bis jetzt nur Selbststudium statt, was ebenfalls nicht förderlich war. 

Allerdings wurden inzwischen alle nötigen Unterlagen hochgeladen, Julianna behält das 

allerdings weiter im Auge. 

CAN PFLICHTVERANSTALTUNG 

Ab diesem Semester gibt es im CAN Pflichtseminare zu Gesprächsführung und Diagnostik. 

Diese sollten eigentlich im Rahmen eines erweiterten Seminars mit Kontakt zu Patienten 

und praktischer Anwendung stattfinden, liefen aber durch die Umstellung auf digitale Lehre 

sehr chaotisch ab. Inzwischen läuft das Seminar für Gesprächsführung ganz gut, Probleme 

gibt es bei Diagnostik. Dieses Seminar sollte planmäßig Ende Mai beginnen. Nun wurde 

allerdings sehr kurzfristig eine CIDI-Schulung angesetzt, ohne weitere Informationen dazu 

bekannt zu geben. Es ist Pflicht, bei dieser Schulung anwesend zu sein, um das Modul zu 

bestehen. Durch die Kurzfristigkeit haben nun einige Studis zeitliche Probleme, an dem 

Seminar teilzunehmen.  

Judith berichtet vom Ablauf des Seminars: Zuerst wird ein Einführungsvortrag gehalten, 

dann arbeiten sich die Teilnehmenden selbst durch das Programm. Es bestehe definitiv die 

Möglichkeit, den ersten Teil aufzuzeichnen. Die Frage ist nun, wie damit verfahren wird. 

Vilana will eine Mail an die Verantwortlichen schreiben, rechnet jedoch nicht mit einer 
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Antwort. Nächstens Dienstag wird auf jeden Fall eine Lösung gefunden sein, da die 

Schulung schon diesen Freitag stattfinden soll 

 

PRÜFUNGSZEITRAUM 

Vilana und Rika beschäftigen sich mit einer Umfrage zum Prüfungszeitraum.  Sie werden  

nächste Woche Ergebnisse liefern können.  

EVENTS 

MASTERINFOVERANSTALTUNG 

Am 13.Mai hält Vilana digital die Masterinfoveranstaltung, die sich vor allem an Studis des 

sechsten Semesters richtet. Sie schreibt einen Text zur Bewerbung, der über Social Media 

verbreitet wird. Sie sucht außerdem noch ein passendes Medium. BigBlueButton bietet 

lediglich Platz für 100 Leute, für Zoom und GoTo-Meeting braucht man eine Lizenz und 

Twitch wäre die absolute Notlösung. Vincent erklärt, wie Vilana an eine GoTo-Meeting-Lizenz 

kommt, der Text wird verbreitet. 

FSR 

SPRECHSTUNDEN 

Isa spricht noch einmal die Matrix-Sprechstunden an und hatte auch eine Anleitung erstellt, 

nun sie fragt nach Meinungen zu Matrix-Sprechzeiten. Wir kommen gemeinsam zum 

Entschluss, dass es am sinnvollsten ist, zu schauen, wie viele diese Möglichkeit nutzen und 

dann unser Vorgehen anzupassen.  

KURZZUSAMMENFASSUNG DER PROTOKOLLE 

Dave und Yannick hatten  im Öffentlichkeits-Top der Klausurtagung über Kurzprotokolle 

gesprochen. Dave hat letzte Woche ein Kurzprotokoll geschrieben und es kamen positive 

Rückmeldungen. Er stellt auch eine vorgefertigte Einleitung und einen Schluss zur 

Verfügung. 

HPSTS PRÜFUNG SOZIALPSYCHOLOGIE 

Yannick berichtet davon, dass Frau Job die Prüfung nur auf Englisch anbieten will, weil einer 

ihrer Mitarbeiter nur Englisch spricht. Es können Anträge für deutsche Prüfungen gestellt 

werden, diese müssen aber sehr gut begründet sein. In HP1 und HP2 ist es möglich, sich 

den Prüfenden auszusuchen, das wurde auch bei Frau Job erfragt. Auf Antwort wird 

gewartet. Es besteht das Recht für die Prüfenden, die Prüfung nur auf Englisch anzubieten. 

Es bleibt abzuwarten, was Frau Job antwortet und wie mit Anträgen verfahren wird.  
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PRAKTIKA & CORONA IM MASTER 

Yannick spricht über die Praktikumsregel, die im PA HPSTS beschlossen wurde. Wenn 50% 

des Praktikums geleistet ist, wird es anerkannt und das Prüfungsamt soll Gnade walten 

lassen. Das hatte Einfluss auf die PAs CAN und KPP. In CAN hat Frau Li gesagt, dass 3 

Wochen, also die Hälfte des Praktikums in Präsenz abgeleistet werden muss. Das Handbuch 

setzt allerdings keine Präsenz voraus, Home-Office ist genauso möglich und in Zeiten von 

Corona vor allem sinnvoller. Scheinbar wollte Frau Li diesen Beschluss schnell 

durchbringen; es wurden Mails mit Herrn Hoyer, Frau Li und Frau Herrmann ausgetauscht – 

die Antworten fielen mäßig aus. Eine für den 6.5. angesetzte Sitzung der PAs KPP und CAN 

wurde verschoben. Auch von Herrn Wegge und Frau Herrmann gab es wenige 

Rückmeldungen. Derzeit gibt es viele ungeklärte Fragen. Eine Regelung, dass die Hälfte des 

Praktikums in Präsenz abgeleistet werden muss, wird vor allem in Zeiten von Corona sehr 

kritisch für die Studis, weshalb schnell eine Lösung gefunden werden muss. Die Auswirkung 

für kommende Praktika, auch im Bachelor sind weiterhin relativ unklar. Wir nehmen das 

Thema für den Prüfungsausschuss auf. 

AKTUELLER UMGANG MIT UMFRAGEN UND VP-STUNDEN 

Dave hat eine Umfrage für eine Masterarbeit erreicht, für die es VPn-Stunden gibt. Wie 

sollen wir in Zukunft damit verfahren? Vilana sagt, dass das vorher nicht publiziert wurde, 

um Spam zu vermeiden, jedoch sind VP-Stunden derzeit sehr wichtig. Dennoch gibt es 

dafür Seiten von der Fakultät und den VP-Pool der TU. Diese sollten wir über Social Media 

promoten. Laut Vincent soll es bald auch mehr Online-Experimente geben. 

SONSTIGES 

TICKET NOTENAPP 

Wir haben ein Ticket von App-Entwickelnden erhalten, ob wir sie bei der Entwicklung einer 

Notenapp unterstützen wollen. Damit soll man seine eigenen Noten tracken, sich Ziele 

setzen und mit anderen vergleichen können. Es wurde eine Umfrage angehängt, was zu 

verbessern ist. Vincent ist eher skeptisch, da die Daten über das Uni-Netzwerk gesammelt 

werden und unsicher, ob das datenschutzrechtlich möglich ist. Judith berichtet von einem 

ähnlichen Fall, bei dem die TU festgelegt hat, dass das nicht möglich ist. Positiv sieht Yannick 

den Gamification-Aspekt, aber das Ganze wirkt noch sehr improvisiert. Paul steht der Sache 

aufgeschlossener gegenüber, findet das Konzept aber zu unausgereift. Rika merkt an, dass 

das den Leistungsdruck nur noch mehr steigern könnt und Noten eigentlich nicht 

aussagekräftig sind. Wir teilen die Umfrage nicht und falls sich jemand findet, geben wir den 

Entwickelnden individuelle Rückmeldung.  
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VORSTELLUNG CAREER SERVICE 

Sophia stellt den Career Service und sein Angebot vor. Durch die Umstellung auf digitale 

Lehre, wird gerade Feedback von den Studierenden und den FSRen gesammelt, um 

Workshops und andere Projekte anzupassen und zu verbessern. Die Frage ist, wie gut wir 

den Career-Service kennen und wie zufrieden wir damit sind. Die Meinungen sind positiv. 

Auf Nachfrage hin, wird festgestellt, dass es wichtig ist, sich auf Workshops zum 

Selbststudium zu konzentrieren. 

Die Sitzung wird um 20:09 Uhr geschlossen. 

 

Die nächste reguläre Sitzung findet am 12.05.2020 um 18.30 Uhr über BigBlueButton statt. 

Ihr seid, wie immer, herzlich eingeladen. 

 

 

 

Dresden, den 05.05.20    Dresden, den 05.05.20 

Franz Richter      Vincent Zipper 

 

__________________________________________  __________________________________________ 

Protokollant_in     Sitzungsleitung 

 

 

 


