
 

 

 

Professur Ingenieurpsychologie und  Zentrum für interdisziplinäres Lernen  

angewandte Kognitionsforschung und Lehren 

 

Studentische Hilfskräfte (SHKs) gesucht 

Wie können Portfolioprüfungen im Bachelorstudiengang Psychologie an der TU Dresden 

umgesetzt werden, damit sie einen Beitrag zu kompetenzorientierter und 

studierendenzentrierter Lehre leisten können? Mit dieser und anderen Fragen 

beschäftigt sich das Projekt Portfolioprofis: Portfolioprüfungen als Initialzündung 

einer veränderten Lern- und Lehrkultur, das vom Zentrum für interdisziplinäres 

Lernen und Lehren und der Professur für Ingenieurpsychologie und angewandte 

Kognitionsforschung gemeinsam bearbeitet wird. Ein Schwerpunkt des Projekts besteht 

darin, die Studierenden in die Entwicklung der Prüfungsformate einzubinden und sie bei 

der Vorbereitung auf die Prüfungen zu begleiten und zu unterstützen.  

Dafür brauchen wir deine Mitarbeit! 

Beschäftigungsdetails:  

• Umfang: flexibel (zwischen 6 und 19 Stunden pro Woche) 

• Beginn: ab November 2022 

Aufgaben: 

• Unterstützung bei Planung, Durchführung und Auswertung von Studien für das 

Projekt 

• Unterstützung bei Planung, Durchführung und Auswertung von Workshops zur 

Beteiligung und Befähigung der Studierenden 

Anforderungen: 

• Interesse an Forschung zu selbstgesteuertem, kompetenzorientiertem Lernen 

• Interesse daran, aktiv zur Veränderung der Lern- und Prüfungskultur an der TU 

Dresden beizutragen  

• Immatrikulation im Bachelor Psychologie an der TU Dresden  

• Gute EDV-Kenntnisse 

Wir bieten: 

• Einblicke in empirische Forschung 

• Eigenverantwortliches Arbeiten und flexible Arbeitsbedingungen  

• Die Möglichkeit, eigene Erfahrungen und Ideen in das Projekt einzubringen 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung (kurzes Motivationsschreiben und Lebenslauf) an 

judith.schmidt@tu-dresden.de. 
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