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Beruflicher Werdegang

1962 - 1967  Studium an Psychologie an der TU Dresden
Abschluss: Diplom 1967
1967 -1972  Wissenschaftlicher Mitarbeiter der Fachrichtung Psychologie der TU Dresden
1973 Promotion zum Dr. rer. nat. an der TU Dresden
1972 -1975  Tatigkeit im Betriebsgesundheitswesen des Kreises Dresden - Land
1975-1982  Wissenschaftlicher Oberassistent am WB Psychologie der Sektion
Arbeitswissenschaften der TU Dresden
1980 - 1981 Aspirantur an der Lomonossov Universitat Moskau

1981 Habilitation an der TU Dresden
1982 -1990 Dozent fiir Arbeitspsychologie an der TU Dresden
1990 apl. Professur fiir Arbeits- und Organisationspsychologie an der TU Dresden

1990-1991  C2 - Vertretungsprofessur an der Universitat Hamburg

1992 - 1998 Mitglied des Senatsausschusses fiir Angelegenheiten der Sonderforschungsbereiche
der Deutschen Forschungsgemeinschaft

1993 -2007  C4 - Professur fiir Arbeits- und Organisationspsychologie an der TU Dresden

1. April 2007 Emeritierung

aktuell Betreuung von Drittmittelprojekten und Promotionen, Gutachter bei studentischen
Abschlussarbeiten
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