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Lehrveranstaltungsevaluation
Ergebnisse der Studierendenbefragung im Sommersemester 2019

Liebe Dozentin, lieber Dozent,

anbei erhalten Sie die Ergebnisse der Evaluation lhrer Lehrveranstaltung. Zu dieser Lehrveranstaltung wurden 19 Bewertungen
abgegeben.

In der Abbildung sind die relative und absolute Haufigkeit lhrer Lehrveranstaltung dargestellt. Unter dem Balkendiagramm ist in
blau der Mittelwert Ihrer Lehrveranstaltung abgebildet. Die rote Zahl stellt den Vergleichsmittelwert der Fakultat dar, wobei alle
Lehrveranstaltungen desselben Veranstaltungstyps einbezogen wurden.

Mit freundlichen Grif3en
Das Team der Lehrveranstaltungsevaluation des Zentrums fiir Qualitatsanalyse

Legende
Relative Haufigkeit Absolute Haufigkeit N=Gesamtzahl der Nennungen
N=42
Linker Pol Rechter Pol

(9%) (3 (46%) (6%)

2,58

Skala/Antwort Vergleichsgruppe Mittelwert

Fragen zu studentischen Beitragen

1. Werden in diesem Seminar Referate gehalten? 2. Die fachlich-inhaltliche Qualitat der Referate ist hoch.
N=19 N=19

(100%) (74%)

19 5 14
Ja Nein, aber ich hatte mir welche gewiinscht Nein trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu  trifft gar nicht zu
1,74
1,8
3. Durch die Referate lerne ich, Inhalte aufzubereiten und 4. Die Lehrperson macht klare Aussagen zur Gestaltung der
angemessen darzustellen. Referate.
N=19 N=19

(32%)

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu trifft gar nicht zu trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu trifft gar nicht zu

1,58 1,32
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5. Die Lehrperson erganzt Referate: 6. Die Anzahl der Referate ist:
N=19
(5%)
1
zu wenig eher zu wenig optimal eher zu viel zu viel zu wenig eher zu wenig optimal eher zu viel zu viel
2,95 3,16
2,95 3,38
7. Gibt es in diesem Seminar Raum fir Diskussion, 8. Die Lehrperson fordert Fragen und aktive Mitarbeit.
Kommunikation, Fragen etc.? N=19
N=19
(11%)
(100%)
17 2
19 . . trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu trifft gar nicht zu
Nein, aber hatte ich mir gewunscht Nein |
1,11
1,5
9. Die Lehrperson lasst der Diskussion so viel Raum wie 10. Ich lerne in Diskussionen, meine eigenen Argumente
moglich und interveniert, wenn notig. angemessen vorzubringen und mich mit anderen
N=19 Perspektiven auseinanderzusetzen.
N=19
(21%)
trifft vollig zu  trifft iber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu  trifft gar nicht zu
I Zu wenig eher zu wenig optimal eher zu viel zu viel
1,47 I
| 2,79
1,6 |
2,73
11. Werden in diesem Seminar Gruppenarbeiten 12. Die Anzahl der Gruppenarbeiten ist:
durchgeflihrt? N=18
N=19
(6%)
(5%)
1
. 1__ Zu wenig eher zu wenig optimal eher zu viel zu viel
Ja Nein, aber hatte ich mir gewiinscht Nein I
3,06
3,12
13. Ich werde durch das Arbeiten in Gruppen dazu angeregt, 14. Die Lehrperson macht klare Aussagen zur Gestaltung der
mich aktiv mit Inhalten auseinanderzusetzen. Gruppenarbeiten.
N=18 N=18
(50%)
trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu  trifft gar nicht zu trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu  trifft gar nicht zu
1,61 1,39
1,77 1,78
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15. Werden in dieser Lehrveranstaltung Ubungsaufgaben

16. Der Schwierigkeitsgrad der Aufgaben ist:

bearbeitet? N=14
N=19
(7%)
(26%)
1
viel zu gering eher zu gering optimal eher zu hoch viel zu hoch
Ja Nein, aber hatte ich mir gewunscht Nein I
3,07
3,12
17. Die Ubungsaufgaben sind fiir mich verstéandlich 18. Die Ubungsaufgaben férdern das Versténdnis des
formuliert. Lernstoffes.
N=14 N=14

(57%)

teils/teils trifft wenig zu  trifft gar nicht zu

trifft vollig zu  trifft (iber- wiegend zu

1,43

(7%)

1

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu

trifft gar nicht zu

19. Werden in diesem Seminar wissenschaftliche Texte
bearbeitet?

20. Die Anzahl der wissenschaftlichen Texte ist:

N=12
(8%)
1
viel zu gering eher zu gering optimal eher zu hoch viel zu hoch
2,92
3,12

21. Die Texte werden im Seminar ausreichend besprochen.
N=12

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu  trifft gar nicht zu

1,42

2,06

22. Die Textauswahl fordert das Verstandnis des Lernstoffes.

N=12

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils

1,67

1,83

trifft weniger zu  trifft gar nicht zu

23. Der Aufwand fiir das Lesen der Texte ist angemessen
(Umfang, Schwierigkeitsgrad).
N=12

(64%)

trifft vollig zu  trifft (iber- wiegend zu  teils/teils trifft weniger zu  trifft gar nicht zu

1,36

2,13
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24. Die Lehrperson gibt hilfreiches Feedback zu den 25. AuRerhalb des Seminars findet eine gute Betreuung statt.
studentischen Beitragen. N=19
N=19
(11%)
(89%)
. trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu trifft gar nicht zu
trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu teils/teils trifft wenig zu trifft gar nicht zu I
I 1,11
1,11 I
I 1,62
1,68
Fragen zur Lehrperson: Die Lehrperson ...
26. ...stellt die Ziele des Seminars nachvollziehbar dar. 27. ...strukturiert das Seminar. Es ist ein roter Faden
N=19 erkennbar
N=19
(100%)
(100%)
19

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu trifft gar nicht zu

1,0

19

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft gar nicht zu

1,0

trifft wenig zu

1,42

28. ...steht fiir Riickfragen zur Verfiigung.

N=18
(100%)
18
trifft vollig zu  trifft (iber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu  trifft gar nicht zu
1,0
1,24

29. ...wirkt im Seminar engagiert.

(100%)

e

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu trifft gar nicht zu

1,0

Fragen zum Konzept des Seminars

30. Die Stoffmenge des Seminars ist:

N=19 N=19
(5%)
1
viel zu gering eher zu gering optimal eher zu hoch viel zu hoch viel zu gering eher zu gering optimal eher zu hoch viel zu hoch
2,95 2,89
3,14 3,08

32. Das Tempo des Seminars ist:
N=18

viel zu gering

eher zu gering optimal eher zu hoch

2,89

viel zu hoch

3,05
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33. Die Lerninhalte sind auf das Vorwissen der Studierenden
abgestimmt.

N=19

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu teils/teils trifft gar nicht zu

1,21

trifft wenig zu

1,89

34. Die Lerninhalte des Seminars sind auf andere
Veranstaltungen innerhalb des Moduls abgestimmt.

(28%)

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu

1,28

teils/teils trifft weniger zu  trifft gar nicht zu

1,84

Fragen zu verwendeten Hilfsmitteln

35. Ich finde die bereitgestellten Arbeitsmaterialien hilfreich
(z.B. Handouts, Skripte, Literaturhinweise).
N=18

2,03

trifft vollig zu (10)

trifft Uber- wiegend zu (6)

teils/teils (1)

trifft wenig zu (1)

trifft gar nicht zu (0)

Es gab keine (0)

Es gab keine, aber ich hatte mir welche ge- wiinscht (0)

NOOhAWN-=

36. Ich finde die verwendeten Prasentationsmedien hilfreich
(z.B. Tafelbild, Powerpoint, Folien).
N=19

1,75

trifft vollig zu (12)

trifft Gber- wiegend zu (6)

teils/teils (0)

trifft wenig zu (1)

trifft gar nicht zu (0)

Es gab keine (0)

Es gab keine, aber ich hatte mir welche ge- wiinscht (0)

NOoOOGORWN-=-

37. Ich finde die angebotenen E-Learning-Mdglichkeiten
hilfreich (z.B. Diskussionsforen, Vorlesungsaufzeichnung/-
Ubertragung).

N=19

(16%) (5%)

trifft vollig zu (3)

trifft Gber- wiegend zu (1)

teils/teils (0)

trifft wenig zu (0)

trifft gar nicht zu (0)

Es gab keine (8)

Es gab keine, aber ich hatte mir welche ge- wiinscht (7)

NO O BAWN=
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Gruppe 4" Fragen zum Studierverhalten

38. Ich bereite das Seminar regelmafig vor und/oder nach.
N=19

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu teils/teils trifft wenig zu trifft gar nicht zu

39. Mein Arbeitsaufwand ist verglichen mit anderen
Veranstaltungen hoch.

teils/teils

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu

trifft wenig zu

3,68

trifft gar nicht zu

3,11

40. Ich habe haufig gefehlt.
N=19

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu

4,05

trifft gar nicht zu

Allgemeine Fragen zum Seminar

41. Aus welchen Griinden besuchen Sie dieses Seminar?

A Die Lehrveranstaltung ist verpflichtend. (10)

B Im Modul standen verschiedene Lehrveranstaltungen zur
Auswahl; ich habe mich firr diese entschieden. (6)

C Guter Ruf der Lehrperson (5)

D Interesse am Stoff (7)

E Die Rahmenbedingungen waren am giinstigsten. (3)

F Studium Generale/ AQUA (0)

G Erganzungsbereich (0)

42. Das Seminar motiviert, sich selbst mit den Inhalten zu
beschaftigen.

teils/teils

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu

1,89

trifft wenig zu trifft gar nicht zu

2,17

43. Ich lerne viel durch das Seminar.

N=19
(42%)
trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils trifft wenig zu trifft gar nicht zu
1,68
1,89

44. Insgesamt bin ich mit dem Seminar zufrieden.

(21%)

trifft vollig zu  trifft Uber- wiegend zu  teils/teils

1,21

trifft wenig zu trifft gar nicht zu

1,74

Offene Kommentare zum Seminar

Was hat lhnen am Seminar besonders gut gefallen? Was wiirden Sie verbessern?

® Besonders gut gefallt mir die Riickmeldung zu den Referaten. Diese erfolgt sehr detailliert, ist gut nachvollziehbar und personlich

abgestimmt.

Man kénnte das Seminar noch starker an die Priifung anstehen und die Teilnehmer so besser darauf vorbereiten, indem zum
Beispiel mehr Priifungsaufgaben bearbeitet oder konkrete Prifungssituationen simuliert werden.

—6—
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® Die Prufungsfragen waren besonders hilfreich
® Dr. Gartner macht einen sehr guten Job. Weiter so!
® Durch dieses Seminar habe ich Personlichkeitspsychologie neu fiir mich entdeckt und auch gemerkt, wie spannend dieser

Bereich ist. Ich besuche das Seminar sehr gerne und bin sehr zufrieden.

® |ch finde die Strukturierung des Seminars sehr klar und kreativ. Und bin duf3erst zufrieden.
® Sie sind sehr engagiert, das ist ein riesiges Plus. Sie machen sich sehr viel Mihe, auch im Kontakt mit den Referet*innen. Vielen

Dank dafiir.

® Vielen Dank flr das gute Seminar :)
® Vielen Dank fir lhr Engagement und die nette Betreuung und Unterstitzung beim erarbeiten der PVL sowie fir die stande

Ansprechbarkeit bei Fragen zu und abseits der Seminarthemen.
Ich habe viel lernen kdnnen und mich hat das Seminar oft angeregt mich auch wahrend des Semesters mit dem Stoff zu
beschaftigten.

Gern weiter so. Dankeschon :)



