Ausfullhilfe Bewerbung HPSTS - Beispiel Bachelor an der TU Dresden

Anlage 1 Kenntnisse in den thematischen Kernbereichen

* inmindestens 4 Kernbereichensind Studienleistungenim Umfangvon je mindestens 5 ECTS (insgesamt also mindestens 20 ECTS)
erforderlich (ergibt max. 30 Punkte im Bewerbungsverfahren) 2 Unabhdangig vom Studienschwerpunkt erfullt

mit dem B.Sc. Psychologie an der TUD:
mindestens 6von 12 Kernbereiche

Berechnung:
ECTS % 0,6 = Anzahl der Punkte

(mind.) 51 ECTS = 0,6 = 30,6 Punkte

- 30 Punkte im Bewerbungsverfahren
unabhangigvom Schwerpunkt

Thematischer Kernbereich B.Sc. Psychologie (TUD) ECTS
(1) Cognitive Affective Science (Kognitions- & Emotionsforschung) Kognitive Neurowissenschaften 6
(2) Consumer Research (Verbraucherforschung)
@) Human Factors Engineering/Ergonomics/N euro ergono mics Ingenieur- und Verkehrspsychologie (neuer 8 (neuer Bachelor)
(Ingenieurwissenschaft/Ergonomie/N euro ergono mie)
Bachelor) 6 (alter Bachelor)
Ingenieurpsychologie (alter Bachelor)
(4) Human Resource Management (Personalmanagement) Personalpsychologie 6
(5) Learning & Instruction (Empirische Bildungsforschung & Padagogische Psychologie (neuer Bachelor) 8 (neuer Bachelor)
Instruktionspsychologie)
Lehren und Lernen (alter Bachelor) 6 (alter Bachelor)
(6) Marketing
(7) Organization & Work Science (Organisations- & Arbeitswissenschaft) Arbeits- und Orga nisationspsychologie 6
(8) Public Health/Occupational Health (Gesundheitswesen/ Gesundheit Betriebliche Gesundheitspsychologie und gesundheitsférderliche 6
bei der Arbeit) Arbeitsgestaltung
9) Quality Management (Qualitdtsmanagement)
(10) Social Behavior Science (Sozialwissenschaft) Sozialpsychologie 8 (neuer Bachelor)
9 (alter Bachelor)
(11) | sStatistical Methods (Statistische Methoden) Versuchsplanung und Grundlagen der Statistik & | 15
Multivariate Statistik (neuer Bachelor)
Deskriptive und Inferenzstatistik & Multivariate
Statistik (alter Bachelor)
(12) Traffic and Transportation Science (Verkehrs- & Ingenieur- und Verkehrspsychologie (neuer Bachelor) 8 (neuer Bachelor)
Transportwissenschaften) Verkehrspsychologie 6 (alter Bachelor)
Verkehrswissenschaft 6
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Anlage 2 Kenntnisse in den psychologischen Grundlagenfachern

« in mindestens 3 Grundlagenfachern sind Studienleistungen im Umfang von insgesamt mindestens 20
ECTS erforderlich (ergibt max. 30 Punkte im Bewerbungsverfahren) 2 Unabhangig vom Studienschwerpunkt erfullt!

mit dem B.Sc. Psychologie an der TUD:
6 von 10 Grundlagenfacher

Berechnung:
ECTS % 0,6 = Anzahl der Punkte

(mind.) 58 ECTS = 0,6 = 34,8 Punkte

- 30 Punkte im Bewerbungsverfahren

Psychologisches Grundlagenfach B.Sc. Psychologie (TUD) ECTS
(1) Allgemeine Psychologie Allgemeine Psychologie 1& 2 16 (neuerBachelor)
18 (alter Bachelor)
(2) Biologische Psychologie Biopsychologie 8 (neuerBachelor)
9 (alterBachelor)
(3) Differentielle und Personlichkeitspsychologie Personlichkeitspsychologie 8 (neuerBachelor)
9 (alterBachelor)
(4) Entwicklungspsychologie Entwicklungspsychologie 8 (neuerBachelor)
9 (alterBachelor)
(5) Psychologische Methodenlehre Methoden der Psychologie & 10 (neuerBachelor)
Evaluation und Metaanalyse 14 (alterBachelor)
(6) Psychologische Diagnostik Psychologische Diagnostik: Grundlagen | 8 (neuerBachelor)
7 (alter Bachelor)
(7) Sozialpsychologie -
Leistungen
(8) Statistik diirfen nur in einer
der beiden
9) Verkehrspsychologie Tabellen
angegeben werden
(10) Ingenieurpsychologie
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Anlage 1: Thematische Kernbereiche

Ich habe folgende Studienleistungen innerhalb der thematischen Kernbereiche erbracht; diese sind nur hier
angegeben und nicht in Anlage 2 aufgefiihrt:

(1) Cognitive Affective Science (Kognitions- und (2} Consumer Research (Verbraucherforschung)
Emotionsfarschung)
(3) Human Factors Engineering / Ergonomics / (4} Human Resource Management

Neuraergonomics (Ingenieurwissenschaft /
Ergonomie / Neuroergonomie)

(Persanalmanagement)

(5) Learning & Instruction (Empirische Bildungs- (6) Marketing
forschung und Instruktionspsychologie)

(7) Organization & Work Science (Organisations-  (8)  Public Health; Occupational Health (Gesund-
und Arbeitswissenschaft) heitswesen und Gesundheit bei der Arbeit)

(9) Quality Management (Qualitatsmanagement)  (10) Social Behavior Science (Sozialwissenschaft)

(11) Statistical Methods (Statistische Methoden) (12) Traffic and Transportation Science (Verkehrs-

und Transportwissenschaften)
Bitte geben Sie gemaR 55 der Eignungsfeststellungsordnung zu jedem Kernbereich alle anerkennungs-
wirdigen Studienleistungen sowie die Anzahl der ECTS an. Mindestens erforderlich sind Studienleistungen
in 4 Kernbereichen im Umfang von je mindestens 5 ECTS, vgl. hierzu auch 53 der Auswahlordnung. Legen
Sie fur jede Studienleistung eine Modulbeschreibung mit Nummerierung bei, so dass eine eindeutige
Zuordnung miglich ist und tragen Sie die jeweilige Nummer in die letzte Spalte von Tabelle 1 ein.

Tabelle 1: Erbrachte Studienleistungen in den thematischen Kernbereichen.

Antrag auf Eignungsfeststellung fiir den Studiengang HPSTS

Art der Studienleistung
HPSTS- Name der Studienleistung (Modul, Vorlesung, ECTS* Nummer in
Kernbereich Seminar, Bachelor-, der Modul-
Ziffer 1-12 Diplom-, bzw. beschreibung
Staatsexamensarbeit)
3 Ingenieur- und Verkehrspsychologie Madul 8 HP3
4 Personalpsychologie Modul 6 HP2
5 Padagogische Psychologie Madul 8 PAP
7 Arbeits- und Organisationspsychologie Modul 6 HP1
10 Sozialpsychologie Modul 8 SP
1 Grundlagen der Statistik & Multivariate Statistik Module 15 M2 & M3
*Falls nur Angaben in WS, bitte entsprechend umrechnen (z.B. hier: hitps:/f'wmc.medunigraz at/ects-calc/
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Anlage 2: Psychologische Grundlagenficher

Antrag auf Eignungsfeststellung fiir den Studiengang HPSTS

Ich habe folgende Studienleistungen innerhalb der psychologischen Grundlagenfacher erbracht; diese sind
nur hier angegeben und nicht in Anlage 1 aufgefihrt:

(1) Allgemeine Psychologie {2) Biologische Psychologie

(3) Differentielle und (4) Entwicklungspsychologie
Persdnlichkeitspsychologie

(5) Psychologische Methodenlehre (6) Psychologische Diagnostik

(7) Sozialpsychologie (8) Statistik

(9) Verkehrspsychologie (10) Ingenieurpsychologie

Bitte geben Sie gemal §5 der Eignungsfeststellungsordnung zu jedem Grundlagenfach alle
anerkennungswirdigen Studienleistungen und die Anzahl der ECTS an. Mindestens erforderlich sind
Studienleistungen in 3 psychologischen Grundlagenfachern im Umfang von insgesamt 20 ECTS, vgl. hierzu
auch 53 der Ayswahlordnung, Legen Sie fiir jede Studienleistung eine Modulbeschreibung mit
Nummerierung bei, so dass eine eindeutige Zuordnung maoglich ist und tragen Sie die jeweilige Nummer in
die letzte Spalte von Tabelle 2 ein.

Tabelle 2: Erbrachte Studienleistungen in den psychologischen Grundlagenféachern.

Art der Studienleistung

Psychologisches Name der Studienleistung (Modul, Vorlesung, ECTSS Nummer in
Grundlagenfach Seminar, Bachelor-, der Modul-
Ziffer 1-10 Diplom-, bzw. beschreibung
Staatsexamensarbeit)

1 Allgemeine Psychologie 1 & 2 Madule 16 A1 & A2

2 Biopsychologie Modul 8 BP

3 Persénlichkeitspsychologie Modul B |

4 Entwicklungspsychologie Maodul 8 EP

5 Methaden der Psychalogie & Evaluation und Metaanalyse Module 10 M1 & M5

6 Psychologische Diagnostik: Grundiagen Maodul 8 D1

* Falls nur Angaben in SWS, bitte entsprechend umrechnen (z.B. hier: https:/{vmc.medunigraz.at/ects-calc/
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