BMW VA @ Rolls-Royce
GROUP 100}5\e O

PRAKTIKANT HUMAN FACTORS FORSCHUNG FUR
FAHRERASSISTENZ UND AUTOMATISIERTES
FAHREN (W/M/X) BMW AG (MUNCHEN)

Beschreibung
Wir bieten dir ein spannendes Praktikum im Bereich Human Factors mit Schwerpunkt
Gebrauchssicherheit Fahrerassistenz und automatisiertes Fahren.

Was erwartet dich?

= Als Praktikant (w/m/x) unterstitzt du unser Team bei der Bewertung der Sicherheit
von Fahrerassistenzfunktionen und automatisierter Fahrzeugfiihrung.

= Im Zentrum stehen hierbei die Untersuchung des Zusammenspiels von Mensch
und Maschine, die Auswirkung der Automatisierung auf die menschliche
Fahrleistung und die Ableitung von MaBnahmen und Anforderungen an die
Funktion unter dem Blickwinkel der Human Factors Forschung.

= Dabei hilfst du unter anderem bei der Auswertung von Risikoanalysen, der
Durchfuihrung und Auswertung von Probandenstudien, der Kommunikation von
Ergebnissen sowie bei der Literatur- und Wettbewerbsanalyse.

= Die Mdglichkeit, mit deinen kreativen Ideen die Gestaltung unserer Systeme zu
beeinflussen und die Sicherheit automatisierter Fahrzeugfunktionen zu erhéhen,
rundet dein abwechslungsreiches Aufgabenfeld ab.

Was bringst du mit?
- Studium der Human Factors Forschung, der Psychologie oder ein vergleichbarer
Studiengang (Bachelor, Master, Diplom).
- Sicherer Umgang mit MS Office.
- Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse.
- Team- und Kommunikationsfahigkeit.
- Strukturierte Arbeitsweise.
- Eigeninitiative.

Du hast Spal3 daran Neues zu lernen und unsere Abteilung tatkraftig zu unterstiitzen?
Bewirb dich jetzt!
Online unter: https://www.bmwgroup.jobs/de/en/jobfinder/job-description.57954.html

Startdatum: ab sofort
Dauer: 6 Monate.
Arbeitszeit: Vollzeit

Ruckfragen an: Julia Mejia Hernandez, Tel. 089-382-38302
Ansprechpartner Personal:

BMW Group Recruiting Team
+49 89 382-17001
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