Unternehmensbereich Produktion (Produktionsplanung / steuerung)

am Standort Miinchen

Verfasser einer Studienabschlussarbeit im Bereich Wirtschaftlichkeit von
ErgonomiemaRBnahmen (w/m)

Aufgaben

Wir, die BMW Group, bieten dir eine interessante Studienabschlussarbeit im Bereich Produktion. Ergono-
miemalinahmen haben eine Vielzahl von Effekten, die sich nur schwer darstellen und vorhersagen lassen. Der
von lllimann et al. 2018 publizierte Ansatz zur Wirtschaftlichkeitsbewertung von Ergonomie-MalRnahmen be-
zieht verschiedenste Faktoren, z.B. Ausfallkosten und Fehlerkosten, ein und gibt eine umfassende Prognose
fur den zu erwartenden Benefit einer Ergonomiehandlung. Dieser Ansatz soll anhand eines konkreten Bei-
spiels fur ein neues BMW Fahrzeugprojekt untersucht werden. Dazu ist der vorhandene Grundstein der verof-
fentlichten Bewertungsmethode auf ein BMW spezifisches Analyseverfahren zu transferieren. Ein positives
Ergebnis kann eine Argumentationsgrundlage fir die Umsetzung ergonomischer MalRnahmen in der Fahr-
zeug-Projektphase bieten. Im Rahmen deiner Tatigkeit unterstitzt du unser Team beim Abgleich der bei BMW
internen entwickelten Ansatze mit dem Verfahren nach lllmann et al. 2018, um Unterschiede zu identifizieren
und den Einsatz des neuen Verfahrens zu befahigen. Dazu bist du in eine umfassende Literaturrecherche zu
Beginn deiner Arbeit eingebunden, damit die im publizierten Verfahren zugrundeliegende Studienlage verifi-
ziert wird. Die Zusammenarbeit mit den internen Fachstellen rundet dein spannendes Aufgabenspektrum ab.
Bitte beachte, dass die Betreuung der Studienabschlussarbeit durch eine Hochschule deinerseits sicherge-
stellt sein muss.

Der Einsatz mit einer Dauer von 6 Monaten kann friihestens am 01.06.2018 beginnen.
Qualifikation

- Studium der Ingenieurwissenschaften oder ein vergleichbarer Studiengang.
- Grundkenntnisse im Bereich Ergonomie.

- Sichere Umgang mit MS Office.

- Verhandlungssichere Deutschkenntnisse.

- Team- und Kommunikationsfahigkeit.

- Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise.

- Organisationstalent.

- Eigeninitiative.

REISE DURCH DIE WELT DER MOBILITAT: ERLEBE, WAS UNS BEWEGT.

Auf unseren Hochschulkontakttagen bieten wir einzigartige Einblicke in unser Unternehmen, spannende Fach-
vortrage und die Mdglichkeit zum persdnlichen Austausch mit unseren Experten aus verschiedensten Fachab-
teilungen.

Informationen zu den Veranstaltungen findest du unter http://bmw.jobs/hochschulkontakttag. Leite diese Info
gerne an interessierte Freunde und Kommilitonen weiter.
Arbeitszeit: Vollzeit

Ansprechpartner
BMW Group Recruiting Team

+49 89 382-17001

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Angaben zu
Ihrem beruflichen Werdegang und Qualifikationen sowie Zeugnissen) ausschlieBlich online - wir freuen uns auf
Ihre Online-Bewerbung unter Angabe der Stellenreferenz 121102.

Die Ausschreibung findest du zudem hier: https://www.connecticum.de/Jobboerse/Verfasser-einerStudienabschluss-
arbeit-im-Bereich-Wirtschaftlichkeit-von-Ergonomiemassnahmen-Stellenangebot-1079490.html und unter BMW Group
Karriere https://www.bmwgroup.com/de/karriere.html#location=DE,DE/Berlin,DE/Bonn,DE/Dingolfing,DE/Dort-
mund,DE/Dresden,DE/Eisenach,DE/Frankfurt, DE/Goettingen,DE/Hamburg,DE/Hanover,DE/Kassel,DE/Kre-
feld,DE/Landshut,DE/Leipzig,DE/Mannheim,DE/Munich,DE/Regensburg,DE/Saarbruecken,DE/Stutt-
gart,DE/UIm,DE/Wackersdorf, DE/OTHER&&fullText=121102 mit der Referenz 121102.




