Kontakt

Dr. Julia Steinhardt
Mentoringkoordination

S¢ +49 371 333 35302 oder
S¢ +49 351 458 89831

X MEDiC-Mentoringprogramm@tu-dresden.de
A tud.link/k8qgsaf

Besucheradresse
Flemmingstrale 2

Haus 2d, Erdgeschoss, Zimmer 122
09116 Chemnitz

Barrierefrei kommunizieren:
Die digitale Version des Flyers ist Uber die folgende
Internetadresse oder den QR-Code verflgbar:

/1 tud.link/k8gsaf
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1:1 MEDiC-Mentoring

Modellstudiengang
Humanmedizin



http://tud.link/k8qsaf
mailto:MEDiC-Mentoringprogramm%40tu-dresden.de?subject=
https://tud.link/k8qsaf

Verbinden. Lernen. Inspirieren.

Werden Sie Teil des MEDIC
Mentoringprogrammes!

Absolventiinnen des Modellstudiengangs Humanmedizin
(MEDIC) profitieren von einem gut strukturierten Netz-
werk in Chemnitz und dem Raum Sudwestsachsen.
Dieses basiert auf der interdisziplindren Zusammen-
arbeit mit anderen Fachrichtungen sowie einer engen
Einbindung ambulanter regionaler Versorger. Schon frih
lernen die Studierenden kinftige Partner:innen fur eine
moderne Patientenversorgung kennen. Die Digitalisie-
rung spielt dabei eine wichtige Rolle - nicht nur in der
Lehre, sondern auch in der Arbeit mit den Patient:innen.

Chemnitz und die Region Stidwestsachsen bieten nach
dem Abschluss beste Mdglichkeiten, sich niederzulassen
oder in spezifischen Fachrichtungen weiterzuentwickeln.

Was ist Mentoring?

Mentoring ist eine professionelle Begleitung, bei der
erfahrene Personen (Mentor:innen) ihr Wissen und ihre
Erfahrungen an Nachwuchstalente (Mentees) weiter-
geben. Es ermdglicht personlichen und beruflichen
Austausch, fordert individuelle Entwicklung und schafft
wertvolle Netzwerke.

Ob als Mentee oder Mentor:in - unser 1:1 Mentoring-
programm verbindet angehende Mediziner:innen mit
erfahrenen Arztinnen und Wissenschaftler:iinnen. Men-
tees erhalten nUtzliche Einblicke in Klinik, Wissenschaft
und Beruf, wahrend Mentor:innen den Nachwuchs
fordern und von exklusiven Weiterbildungen profitieren.

Machen Sie mit!

Alle Informationen zu Teilnahmevoraussetzungen, Dauer
des Programms und zum Bewerbungsprozess finden Sie
auf unserer Homepage.

1:1 MEDiC-Mentoring

Férderung und Reflexion

+ praxisorientierter arztlicher
Kompetenzen

- der beruflichen Orientierung

+ interprofessioneller und inter-
disziplindrer Zusammenmarbeit

+ von Leitungs- und Manage-
mentaufgaben

Forderung und Beratung

+ zur Vertiefung wisenschaftlich-
methodischer Kompetenzen

+ bei wissenschaftlich-metho-
dischen Fragestellungen im
klinischen Kontext

+ der wissenschaftlichen
Karriereplanung (Promotion,

e Habilitation)
+ personlicher Kompetenzen

+ der Orientierung im Gesund-
heitssystem
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Vorteile, Chancen und Méglichkeiten

Mentees:

Begleitung im Studium, Individuelle Unterstutzung bei
der Auswahl des Fachgebietes und beim Berufseinstieg,
praxisnahe Einblicke in Medizin & Wissenschaft, Karriere-
Coaching

Mentor:innen:

Wissensweitergabe, Vernetzung mit jungen Talenten,
Nachwuchsrekrutierung, Austausch mit arztlichen
Kolleg:innen, Zugang zu exklusiven Weiterbildungsange-
boten

Werden Sie Teil einer starken Community und
gestalten Sie die Zukunft der Medizin mit:

Jetzt informieren und bewerben.

Scannen Sie den QR-Code oder besuchen
Sie unsere Website:



https://tud.link/k8qsaf
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