
 
Chief Officer Technologietransfer und Internationalisierung 

 

 

 

INTERKULTURELLE KOMPETENZ: AUSTRALIEN 
KOMPONENTE IM 
SPRINT-PROGRAMM: 

Online-Workshop „kulturspezifische interkulturelle 
Kompetenz“ 

ZIELGRUPPE:   alle Teilnehmer/innen am SprInt-Programm 

SPRACHE: Deutsch 

DOZENT/IN: Dr. Anna Storck 

DATUM, UHRZEIT: Dienstag 26. Januar 2021; 9:00 – 12:00 Uhr   
UND 
Mittwoch 27. Januar 2021; 9:00 – 12:00 Uhr   

ORT: Online über Zoom 

In diesem Workshop werden die Teilnehmende die Besonderheiten des Kultur-
raums „down under“ näher betrachten, um Unterschiede der eigenen und fremd-
kulturellen Verhaltens- und Denkmuster zu erkennen. Der zentrale Aspekt des 
Trainings beruht auf der Übertragung der Erkenntnisse, aus dem Spannungsfeld 
der eigenen und fremden Kultur. Dabei sollen unter methodischer Hilfestellung 
individuelle Handlungsstrategien, wie das Verhalten in konkreten Situationen ent-
wickelt und häufige kulturelle Wertekonflikte thematisiert werden. Zudem liegt ein 
besonderer Fokus auf dem Hochschulkontext der Regionen Australien und Neu-
seeland. 

INHALTE: 
a. Politisch-kulturelle Besonderheiten der Regionen Australien und Neusee-

land 
b. Entwicklung individueller Handlungsstrategien für das Verhalten in kon-

kreten Situationen 
c. Thematisierung und Reflexion typischer und häufiger Wertekonflikte 
d. Einstieg in die Kulturwelt der Länder Australien und Neuseeland um eine 

erfolgreiche Kommunikation zu entwickeln 
 
  


