TECHNISCHE r
UNIVERSITAT DRESDEN r\
DRESDEN concept g

Chief Officer Technologietransfer und Internationalisierung

OST TRIFFT WEST - VIRTUELL
INTERKULTURELLE KOMPETENZ OSTASIEN

(ONLINE)

KOMPONENTE IM Online Workshop , kulturspezifische interkulturelle
SPRINT-PROGRAMM: Kompetenz”
ZIELGRUPPE: alle Teilnehmer/innen am Sprint-Programm
SPRACHE: Deutsch
DOZENT/IN: Dr. Barbara Geldermann
DATUM, UHRZEIT: Montag 22. Marz 2021; 9:00 - 12:00 Uhr

UND

Dienstag 23. Marz 2021; 9:00 - 12:30 Uhr
ORT: Online Uber Zoom

In dem Online-Workshop werden Hintergrinde uber Gemeinsamkeiten und Un-
terschiede der verschiedenen Kulturen Ostasiens vermittelt, mit dem Schwer-
punkt virtuelles Arbeiten. Mehr denn je werden neue Kommunikationskanale des
weltweiten Miteinanders genutzt, wie Emails, Instant Messaging, Soziale Netz-
werke, Videokonferenzen oder Telefonkonferenzen. Diese Tage nimmt das virtu-
elle Arbeiten den grof3en Anteil unseres Arbeitsalltages ein. Universitatsmitarbei-
tende kommunizieren weltweit. Welche ostasiatischen Besonderheiten gibt es?
Der Workshop arbeitet die Besonderheiten virtueller Arbeitsbedingungen heraus
und bereitet darauf vor sich sicher in der virtuellen internationalen Arbeitswelt in
Ostasien zu bewegen.

INHALTE:

e Wissenserwerb zu VR China, Japan und Sud-Korea: Sprache, Menschen, Sit-
ten und Gebrauche

e Vorteile und Herausforderungen beim virtuellen
Arbeiten

e Verbindungen knupfen: Anreden, Betreff, Disclai-
mer, Verabschiedung, Informationen vermitteln




